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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: . Bezpieczenstwo wewnetrzne. . ... ..
1.Poziom/y studiéw: . | stopien (studia licencjackie) i Il stopien (studia magisterskie)

3.Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat przyporzadkowany kierunek'?
nauki o bezpieczenstwie, nauki prawne
W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektow
uczenia sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla dyscypliny
wiodacej w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku.

Studia | stopnia

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej S

liczba %

nauki o bezpieczenstwie 144 80

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow
ECTS dla pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia
studiow na kierunku.

L.p. Nazwa dyscypliny Punkty ECTS

1Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNISW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.

2 W okresie przej$ciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktére nie dokonaty przyporzadkowania kierunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.5 ust. 3 ustawy podaja dane dotyczace
dotychczasowego przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztatcenia oraz wskazania dziedzin naukii dyscyplin naukowych, do
ktorych odnoszg sie efekty ksztatcenia.
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' liczba %

1. nauki prawne 25 14

E psychologia 1 6

Studia Il stopnia

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %

nauki o bezpieczenstwie 111 92

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw
ECTS dla pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia
studiow na kierunku.

Punkty ECTS

L.p. Nazwa dyscypliny _ ___|
liczba %
1. nauki prawne 9 8

Studia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne sa skierowane do oséb, ktorych celem jest
rzetelne i profesjonalne przygotowanie si¢ do stuzby i pracy w strukturach podlegtych
gtéwnie Ministerstwu Spraw Wewnetrznych i Administracji, a takze w innych instytucjach
rzadowych i samorzadowych w zakresie szeroko pojmowanego bezpieczenistwa. Absolwent
tego kierunku przygotowywany jest do petnienia samodzielnych badZ pomocniczych funkcji
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w obszarze bezpieczenstwa wewnetrznego panstwa, zarzadzania i administrowania
bezpieczenstwem, zarzadzania sytuacjami kryzysowymi i instytucjonalnego reagowania na
te zagrozenia. Absolwent konczac studia | stopnia posiada ogdlng wiedze interdyscyplinarna
z zakresu nauk spotecznych oraz umiejetnos¢ wykorzystania jej w pracy zawodowej i w
zyciu, z zachowaniem zasad etycznych. Rozumie oraz potrafi analizowac i stosowac zasady
prawne oraz procedury bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego w skali globalnej,
regionalnej, narodowej i lokalnej. Zna istote bezpieczenstwa oraz jego uwarunkowania,
zasady funkcjonowania podmiotéw bezpieczenstwa. Potrafi rozwiazywac problemy
zawodowe, gromadzi¢, przetwarza¢ oraz udostepnia¢ informacje z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii. Podejmuje wyzwania zawodowe zaréwno w wymiarze
indywidualnym, jak rowniez zespotowym. Zna jezyk obcy na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz potrafi postugiwac sie jezykiem
specjalistycznym niezbednym do wykonywania zawodu. Absolwent jest przygotowany do
pracy w strukturach administracji publicznej, organizacjach zajmujacych sie
bezpieczenstwem obywateli i podmiotow gospodarczych oraz zespotach reagowania
kryzysowego, jak rowniez do podjecia studiow drugiego stopnia.

Absolwent konczac studia Il stopnia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne posiada
rozszerzona wiedze i umiejetnosci tworczego rozwiazywania probleméw bezpieczenstwa i
zarzadzania kryzysowego - rowniez w sytuacjach niestandardowych, na podstawie
niekompletnych informacji. Zdobyta wiedze i umiejetnosci potrafi wykorzystaé w pracy
zawodowej z zachowaniem zasad prawnych i etycznych. Kompetentnie i zgodnie z zasadami
etyki kieruje praca zespotow ludzkich i organizuje operacje reagowania kryzysowego. Jest
przygotowany do pracy w strukturach administracji publicznej na stanowiskach
kierowniczych, organizacjach dziatajacych na rzecz bezpieczenstwa narodowego i
miedzynarodowego, instytucjach badawczych, oswiatowych i akademickich zajmujacych sie
problematyka bezpieczenstwa. Zna jezyk obcy na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz potrafi postugiwac sie jezykiem specjalistycznym
niezbednym do wykonywania zawodu. Absolwent rozumie i akceptuje potrzebe ciagtego
ksztatcenia oraz jest przygotowany do podejmowania wyzwan badawczych i kontynuacji

rozwoju naukowego.

Umiejscowienie kierunku w obszarach wiedzy:

Kierunek studiow bezpieczenstwo wewnetrzne nalezy do dziedziny nauk spotecznych.
Jednak wiedza i umiejetnosci zdobywane podczas studiéw na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne odwotujg sie nie tylko do dorobku naukowego dyscyplin fundamentalnych dla
kierunku: nauk o bezpieczenstwie i nauk o prawnych, ale i dyscyplin pokrewnych, takich jak
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psychologia, nauki socjologiczne, nauki o zarzadzaniu i jakosci. Niewatpliwie taczy je
przedmiot badania - zbiorowos¢ jednostek ludzkich oraz system relacji i powiazan, jaki w
niej wystepuje w zwiazku z dazeniem do osiagania okreslonych celéw w zakresie
bezpieczenstwa w skali zbiorowosci oraz indywidualnej.

Kluczowa dla catego procesu ksztatcenia koncepcja cztowieka i spotecznego
charakteru jego aktywnosci pozwala zauwazy¢, iz ksztatcenie w dziedzinie nauk spotecznych
wchodzi w ramy szeroko rozumianej refleksji nad cztowiekiem, jego bezpieczenstwem i
osadzeniu go w strukturach spotecznych. Jednoczesnie jednak nalezy dostrzec, ze od
absolwentow studiéw z dziedziny nauk spotecznych, w tym absolwentéw “kierunku
bezpieczeristwo wewnetrzne, oczekuje sie pewnych szczegélnych umiejetnosci i postaw. Sq
to kompetencje, zaréwno profesjonalne, jak i osobowe oraz spoteczne pozwalajace na
odgrywanie aktywnej, obywatelskiej roli w Zyciu spotecznosci, w szczegdlnoéci w zakresie
Zapewnienia poczucia bezpieczenstwa.

Wiedza zdobywana na kierunku bezpieczefistwo wewnetrzne ma charakter
aplikacyjny, obejmuje przede wszystkim teorie i paradygmaty badawcze opisujace i
wyjasniajace przedmiot badan dyscypliny nauk o bezpieczenstwie, a wiec wspotczesne
systemy bezpieczenistwa w wymiarze militarnym i niemilitarnym oraz ich funkcjonowanie na
réznych poziomach organizacyjnych. Systemy te obejmuja dziatania instytucji o charakterze
panstwowym, rzadowym i samorzadowym, przedsiebiorcéw i organizacji spotecznych.
Badania w zakresie tej dyscypliny powinny stuzy¢ tworzeniu teoretycznych i praktycznych
podstaw rozwoju systeméw bezpieczenstwa migedzynarodowego, narodowego i
wewnetrznego oraz systemow operacyjnych funkcjonujacych w obszarze bezpieczenstwa.

Dodatkowym elementem wzmacniajacym aplikacyjny charakter studiéw jest
mozliwosC osiagania niektorych efektéw ksztatcenia bezposrednio w $rodowisku pracy, w

ramach praktyk zawodowych, wykonywanej pracy czy wolontariatu.

Profil praktyczny przejawia sie¢ w uwzglednieniu w programie ksztatcenia modutéw
specjalistycznych. Oferta zajec specjalistyczno-praktycznych na pierwszym stopniu studiow
jest modyfikowana i poszerzana w zaleznosci od potrzeb rynku pracy. Stwarza to mozliwoé¢
indywidualnego ksztattowania $ciezki studiow i ich ewentualnego ukierunkowania na
kontynuacje na stopniu drugim w ramach tego samego, badz innego kierunku w

wymienionych powyzej obszarach.

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne | i |l stopnia - przyjeto efekty ksztatcenia okreélone
w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego z dnia 14 listopada 2018 r. w
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sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach
6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. 2018, poz. 2218). Efekty ksztatcenia dla studiow | i Il
stopnia na kierunku Bezpieczenstwo Wewnetrzne przyjete zostaty Uchwata Senatu nr 6/2023

z dnia 15 grudnia 2023r. Od roku akademickiego 2024/2025 obowiazuja ponizsze efekty

uczenia sie - odpowiadajace na kierunku Bezpieczenstwo Wewnetrzne studia | stopnia

poziomowi 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji, a na studiach |l stopnia poziomowi 7 PRK.

1. EFEKTY UCZENIA SIE DLA KIERUNKU ,BEZPIECZENSTWO WEWNETRZNE”
- STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA, PROFIL PRAKTYCZNY
1.1. Wykaz kierunkowych efektéw uczenia sie

Podstawa prawna:

Objasnienie oznaczen

K (przed
podkreslnikiem)

w
U
K (po podkresiniku)
01,02,03 i kolejne

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. 2016, poz. 64)

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14
listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji (Dz. U. 2018, poz. 2218)

kierunkowe efekty uczenia sie

kategoria wiedzy
kategoria umiejetnosci
kategoria kompetencji spotecznych

numer kolejnego efektu uczenia sie

Numer Efekty uczenia sie dla studiéw pierwszego stopnia, profil praktyczny,
efektu kierunek studiéw: ,bezpieczeristwo wewnetrzne”
dla
kierunku

WIEDZA: absolwent zna i rozumie
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Numer
efektu
dla
kierunku

| K1_WO01

K1_wo02

K1_WO03

K1_Wo04

K1_WO05

K1_W06

K1_Wo07

K1_WwWO08

Efekty uczenia sie dla studiow pierwszego stopnia, profil praktyczny,
kierunek studiéw: ,bezpieczenstwo wewnetrzne”

w Zaawansowanym stopniu podstawowe pojecia, fakty, obiekty i zjawiska z zakresu
nauk o bezpieczenstwie i wchodzacych w ich zakres subdyscyplin zwiazanych $cisle z
teoria i praktyka bezpieczenstwa wewnetrznego panstwa

w zaawansowanym stopniu miejsce i role nauk o bezpieczenstwie i wchodzacych w ich
sktad dyscyplin naukowych zwiazanych z teoria i praktyka bezpieczenstwa
[ wewnetrznego wpisujacych sie w obszar nauk spotecznych oraz ich wzajemne relacje,
ia takze ich relacje w stosunku do innych nauk, a takze stosowane w ramach nauk o
bezpieczenstwie podstawowe zasady i metody, pozwalajace na analize prostych
problemow praktycznych zwiazanych z bezpieczefstwem wewnetrznym

w zaawansowanym stopniu teoretyczne podstawy bezpieczenstwa wewnetrznego, wi
tym teorie naukowe z zakresu nauk o bezpieczenstwie, nauk pokrewnych oraz nauk

wspdtdziatajacych z naukami o bezpieczehstwie pozwalajace na wyjasnianie

zaleznosci pomiedzy faktami, obiektami i zjawiskami zwiagzanymi s$ciSle z

problematyka bezpieczeristwa wewnetrznego

w zaawansowanym stopniu metodologie badan stosowana w naukach o
bezpieczenstwie, jej relacje w stosunku do metodologii badah spotecznych, a takze
metody, techniki i narzedzia badawcze stuzace do rozwiazywania prostych probleméow
naukowych zwigzanych z bezpieczenstwem wewnetrznym i jego zagrozeniami, jak
réwniez mozliwosci ich wykorzystania do rozwiazywania typowych problemow
praktycznych

w zaawansowanym stopniu, z perspektywy teorii i praktyki bezpieczenstwa
wewnetrznego, réznego rodzaju podmioty personalne i strukturalne, w tym cztowieka,

jako jednostke spoteczna, grupy, organizacje, instytucje, ich wewnetrzna organizacje

i wzajemne relacje w roznych uktadach spotecznych, w tym uktadach zwigzanych z

funkcjonowaniem systemdw bezpieczenstwa wewnetrznego

w zaawansowanym stopniu reguty, normy i zasady etyczne, moralne oraz prawne
regulujace funkcjonowanie systemu bezpieczenstwa wewnetrznego, obowiazujace w
organizacjach, instytucjach i strukturach spotecznych zwigzanych z bezpieczenstwem,
a takze ich znaczenie oraz wptyw na teorie i praktyke bezpieczenstwa wewnetrznego

W zaawansowanym stopniu organizacje i zasady funkcjonowania réznego rodzaju
organizacji, instytucji
i systemow spotecznych z perspektywy teorii i praktyki bezpieczenstwa wewnetrznego

w zaawansowanym stopniu istote proceséw zarzadzania bezpieczenstwem
wewnetrznym w panstwie, w ramach réznych systemoéw i instytucji bezpieczenstwa na
réznych poziomach strukturalnych i w réznych obszarach przedmiotowych zwiazanych
z realizacja zadan na rzecz bezpieczenstwa wewnetrznego
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Numer
efektu
dla
kierunku

3[ K1_W09

K1_W10

K1_W11

K1_W12

K1_W13

Efekty uczenia sie dla studiow pierwszego stopnia, profil praktyczny,
kierunek studiéw: ,bezpieczeristwo wewnetrzne”

w zaawansowanym stopniu tradycyjne i nowoczesne metody, techniki i narzedzia
usprawniajace praktyke bezpieczenstwa wewnetrznego, w tym technologie IT,
pozwalajace na optymalizacje procesow monitoringu, wykrywania i analizy zagrozen,
usprawniajace procesy decyzyjne i wspomagajace procesy rozwiazywania typowych i

. nietypowych probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem systemow bezpieczenstwa

w zaawansowanym stopniu stownictwo podstawowe i specjalistyczne, zasady i reguty
gramatyczne obowigzujace w procesie komunikowania sie (takze w jezyku obcym,
ktérego uczy sie w ramach studiow), w tym podstawowe stownictwo zwiazane z
bezpieczenstwem wewnetrznym

w zaawansowanym stopniu dylematy wspotczesnej cywilizacji i zwiazane z jej
rozwojem wyzwania i zagrozenia, a takze ich wptyw teorie i praktyke bezpieczenstwa
wewnetrznego

w zaawansowanym stopniu psychologiczne, ekonomiczne, spoteczne, prawne, etyczne
i moralne uwarunkowania procesu bezpieczenstwa wewnetrznego w réznego rodzaju
organizacjach, strukturach spotecznych i systemach bezpieczenstwa

w podstawowym stopniu zasady zarzadzania zasobami wtasnosci intelektualnej, a
takze formy rozwoju indywidualnej przedsiebiorczosci, gtownie w obszarze
bezpieczenstwa wewnetrznego

UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi

K1_U01

K1_U02

K1_U03

identyfikowad, intepretowad i wyjasnia¢ podstawowe zjawiska i procesy zwigzane

‘Scidle z teoria i praktyka bezpieczefistwa wewnetrznego z wykorzystaniem wiedzy

interdyscyplinarnej, nabywanej w toku studiow w ramach roznych modutéw i
przedmiotow ksztatcenia

wykonywac w oparciu o wiedze teoretyczng i umiejetnosci praktyczne nabywane w
trakcie studiéw podstawowe zadania zawodowe w sposéb innowacyjny i z
wykorzystaniem réznych zrodet wiedzy, metod, technik i narzedzi badawczych oraz
narzedzi informacyjno-komunikacyjnych (IT)

wiasciwie dobierad zrodta wiedzy, selekcjonowac z nich niezbedne fakty i informacje,
dokonywac ich analizy, syntezy i interpretacji pod katem zaréwno teorii, jak i praktyki
bezpieczenstwa wewnetrznego

Profil Praktveznv | Ocena brogramowa | Rabort Samoocenv | nka.edu.nl 8



Numer
efektu
dla
kierunku

K1_U04

K1_U05

K1_U06

K1_U07

K1_U08

K1_U09

K1_U10

K1_U11

K1_U12

K1_U13

K1_U14

Efekty uczenia sie dla studiéw pierwszego stopnia, profil praktyczny,
kierunek studiéw: ,bezpieczenstwo wewnetrzne”

wykorzystywaé w praktyce w podstawowym zakresie tradycyjne i nowoczesne metody,

.techniki i narzedzia usprawniajace procesy analizy i oceny zagrozen, w tym
‘technologie IT, pozwalajace na optymalizacje dziatania instytucji bezpieczefistwa

wewnetrznego, usprawniajagce procesy decyzyjne i wspomagajace procesy
rozwiazywania typowych i nietypowych probleméw zwiazanych z bezpieczenstwem
wewnetrznym

wykorzystywaé podstawowe metody, techniki i narzedzia badawcze do rozwiazywania
probleméw naukowych zwiazanych z bezpieczenstwem wewnetrznym, a takze do
rozwiazywania ztozonych i nietypowych probleméw praktycznych

prognozowa¢ i modelowaé, a takze przewidywac skutki podstawowych procesow i |
zjawisk stanowiacych zagrozenie dla bezpieczenstwa wewnetrznego we wszystkichi
jego wymiarach 1

postugiwac sie prawidtowo w podstawowym zakresie systemami normatywnym, w tym
regutami, normami i zasadami etycznymi, moralnymi oraz prawnymi zwigzanymi $cisle -
z praktyka bezpieczenstwa wewnetrznego w celu rozwiazywania wybranych, ztozonych

_probleméw i realizacji typowych zadan zawodowych

postugiwac sie w swobodnie podstawowymi pojeciami, faktami i réznymi informacjami
o charakterze specjalistycznym w trakcie komunikowania sie ze specjalistami z zakresu
bezpieczenstwa wewnetrznego

przygotowac w jezyku polskim, z zachowaniem regut naukowych i gramatycznych, prac
pisemnych obejmujacych problematyke szeroko rozumianego bezpieczenhstwa
wewnetrznego, jak réwniez typowych dokumentéw administracyjnych i innych
dokumentow zwiazanych z praktyka bezpieczenstwa

przygotowa¢ wystapienie ustne w sprawach zwiazanych z teoria i praktyka
bezpieczenstwa wewnetrznego w jezyku polskim i obcym, takie jak np. komunikat,
informacja dla prasy, oswiadczenie, referat, przemdwienie, prezentacja
multimedialna

“uczestniczy¢ aktywnie w réznych formach dyskusji i debatach na tematy ogolne i
specjalistyczne zwiazane z teoria i praktyka bezpieczenstwa wewnetrznego

postugiwac sie jezykiem obcym zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

planowa¢ i organizowa¢ prace zespotow zadaniowych i specjalistycznych
funkcjonujacych w organizacjach i instytucjach bezpieczenstwa wewnetrznego

samodzielnie planowa¢ i realizowa¢ idee edukacji ustawicznej, w tym stosowac rézne
formy, metody i techniki efektywnego uczenia si¢ oraz metody i techniki rozwoju

. osobistego w sferze mentalnej i fizycznej
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Numer
efektu
dla
kierunku

Efekty uczenia sie dla studiéw pierwszego stopnia, profil praktyczny,
kierunek studiow: ,bezpieczenstwo wewnetrzne”

KOMPETENCJE SPOLECZNE: absolwent jest gotéw do

! K1_KO1

' K1_K02

K1_KO03

K1_KO04

K1_KO05

K1_KO06

K1_KO07

K1_KO8

krytycznej oceny tresci zwiazanych z kierunkiem ksztatcenia, ich wtasciwej
interpretacji i wykorzystania wtasnych przemyslen zaréwno w teorii jak i praktyce
bezpieczenstwa wewnetrznego

uznawania znaczenia wiedzy naukowej i specjalistycznej w rozwiazywaniu probleméw
poznawczych
i praktycznych zwigzanych z szeroko rozumianym bezpieczenstwem wewnetrznym

wypetniania zadan zawodowych w sposéb fachowy i odpowiedzialny, w tym
Ipodejmowania innych wyzwan i dziatan na rzecz srodowiska spotecznego, z
uwzglednieniem dziatan profilaktycznych zwigzanych z bezpieczenstwem
wewnetrznym

inicjowania i podejmowania dziatan na rzecz interesu publicznego, gtownie w obszarze
bezpieczenstwa cztowieka i ludzkich zbiorowosci funkcjonujacych w przestrzeni
bezpieczenstwa wewnetrznego panstwa

myslenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy zaréwno w zakresie zadan
podejmowanych na rzecz organizacji i instytucji, w ktorej znajdzie zatrudnienie, jak i
zadan zwiazanych z realizacja wtasnych celéw zyciowych, w tym rozwoju osobistego i
zawodowego

odpowiedzialnego wypetniania rol spoteczno-zawodowych zwigzanych z praktyka
bezpieczenstwa wewnetrznego budujacego etos zawodu, ktéry wykonuje

dbatosci o dorobek i tradycje zawodu oraz budowania osobistego potencjatu, a takze
doskonalenia zawodowego zgodnie z ideg edukacji ustawicznej

przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz wymagania tego od innych
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1.2.  Przyporzadkowanie efektow kierunkowych do opisu charakterystyk
uniwersalnych pierwszego stopnia oraz charakterystyk drugiego stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki

Objasnienie oznaczen

K (przed o kierunkowe efekty uczenia sie
podkreslnikiem)
w e kategoria wiedzy
u s kategoria umiejetnosci
K (po podkreslniku) * kategoria kompetencji spotecznych
P6U_W e efekty uczenia si¢ pierwszego stopnia dla poziomu 6
P6S_WG itd. o efekty uczenia sie studia pierwszego stopnia
01,02,03 i kolejne e numer kolejnego efektu ksztatcenia
Uniwersalna Efekty
charakterystyka poziomu Charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia Kiesaieol
6 w PRK si¢ e
Wiedza: zna i rozumie
P6U_W w P6S_WG w zaawansowanym stopniu - wybrane fakty, K1_WO01
Zaawansowanym obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody  K1_W02
| stopniu - fakty, i teorie wyjasniajace ztozone zaleznosci | K1_W03
' teorie, metody miedzy nimi, stanowiace podstawowa wiedze ; K1_W04
oraz ztozone o0goblna z zakresu dyscyplin naukowych lub i K1_W05
zaleznosci miedzy artystycznych tworzacych podstawy K1_W06
nimi | | teoretyczne oraz wybrane zagadnienia z K1_Wo07
zakresu wiedzy szczegdtowej - wtasciwe dla K1_W08
réznorodne programu studiéw, a w przypadku studiow o K1_W09
ztozone profilu praktycznym - réwniez zastosowania
uwarunkowania praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci
prowadzonej | zawodowej zwiazanej z ich kierunkiem
dziatalnosci i )
P6S_WK fundamentalne dylematy wspotczesnej K1_W11
cywilizacji ’
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Uniwersalna

charakterystyka poziomu

6 w PRK

E
i
|
|

Umiejetnosci: potrafi

”
P6U_U ' innowacyjnie

wykonywac
zadania oraz
rozwigzywac
ztozone i

| nietypowe

| problemy w

i zmiennych i nie w

" petni

_przewidywalnych
warunkach

samodzielnie
planowac¢ wtasne
. uczenie sig przez
E cate zycie
 komunikowac sig
| Z otoczeniem,
uzasadnia¢ swoje
stanowisko

H
H

Charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia

P6S_UW

P6S_UK

P65_UO

sie

podstawowe ekonomiczne, prawne, etyczne i
inne uwarunkowania réznych rodzajow
dziatalnosci zawodowej zwiazanej z
kierunkiem studiéw, w tym podstawowe
pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci
przemystowej i prawa autorskiego

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju
réznych form indywidualnej
przedsiebiorczosci

wykorzystywac posiadang wiedze -
formutowac i rozwiazywac ztozone i
nietypowe problemy oraz wykonywac zadania
w warunkach nie w petni przewidywalnych
przez:

wtasciwy dobor zraodet i informacji z nich
pochodzacych, dokonywanie oceny,
krytycznej analizy i syntezy tych
informacji,

dobor oraz stosowanie wtasciwych metod
i narzedzi, w tym zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych

wykorzystywac posiadang wiedze -
formutowac i rozwigzywad problemy oraz
wykonywac¢ zadania typowe dla dziatalnosci
zawodowej zwiazanej z kierunkiem studiow -
w przypadku studiéw o profilu praktycznym

komunikowad sie z uzyciem specjalistycznej
terminologii

bra¢ udziat w debacie - przedstawiac i
“oceniac rézne opinie i stanowiska oraz
i dyskutowac o nich

| postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

planowac i organizowaé prace indywidualng
oraz w zespole

wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach
prac zespotowych (takze o charakterze
interdyscyplinarnym)
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Efekty
kierunkow
e

K1_W06
K1_W12
K1_W13

K1_W13

K1_U01
K1_U02
K1_U03

K1_U04
K1_U05
K1_U06

K1_U07
K1_U08
K1_U09
K1_U10

K1_U11

K1_U12

K1_U13

K1_U13



Uniwersalna
charakterystyka poziomu
6 w PRK

Charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia

sie

P65_UU samodzielnie planowa¢ i realizowac wtasne 1

uczenie sie przez cate zycie |

Kompetencje spoteczne: jest gotéw do:

P6U_K kultywowania i
upowszechniania
wzoréw
wtasciwego
postepowania w
srodowisku pracy
i poza nim

samodzielnego
podejmowania
decyzji,
krytycznej oceny
dziatan wtasnych,
dziatan zespotow,
ktorymi kieruje i
organizacji, w
ktorych
uczestniczy,
przyjmowania
odpowiedzialnosci
za skutki tych
dziatan

{

] P65S_KK  krytycznej oceny posiadanej wiedzy i I

odbieranych tresci i

uznawania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu problemoéw poznawczych i
praktycznych oraz zasiegania opinii
ekspertdw w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwiazaniem problemu

P65_KO wypetniania zobowiazan spotecznych,

wspétorganizowania dziatalnosci na rzecz |
srodowiska spotecznego

inicjowania dziatan na rzecz interesu |
publicznego

myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy ‘

P65_KR odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, !

w tym:

— przestrzegania zasad etyki zawodoweji |
wymagania tego od innych,

— dbatosci o dorobek i tradycje zawodu

1. EFEKTY UCZENIA SIE DLA KIERUNKU ,,BEZPIECZENSTWO WEWNETRZNE”
- STUDIA DRUGIEGO STOPNIA, PROFIL PRAKTYCZNY
1.1. Wykaz kierunkowych efektéw uczenia sie

Podstawa prawna:

Objasnienie oznaczen

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie

Kwalifikacji (Dz. U. 2016, poz. 64)

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14
listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej

Ramy Kwalifikacji (Dz. U. 2018, poz. 2218)
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Efekty
kierunkow
e

K1_U14

K1_KO1

K1_U02

K1_K03

K1_K04

K1_K05

K1_KO06
K1_K07
K1_KO08



K (przed ¢ kierunkowe efekty uczenia sie
podkreslnikiem)

w » kategoria wiedzy
U o kategoria umiejetnosci
K (po podkreslniku) o kategoria kompetencji spotecznych
01,02,03 i kolejne ¢ numer kolejnego efektu uczenia sie

Numer Efekty uczenia sie dla studiéow drugiego stopnia, profil praktyczny,

efektu kierunek studiéw: ,bezpieczenstwo wewnetrzne”

dla
kierunku

WIEDZA: absolwent zna i rozumie

K2_WO01

K2_wo02

K2_W03

|
|

w stopniu pogtebionym pojecia, fakty, obiekty i zjawiska z zakresu nauk o
bezpieczenstwie i wchodzacych w ich zakres subdyscyplin oraz innych dyscyplin
naukowych z dziedziny nauk spotecznych i humanistycznych, zwiazanych scisle z teorig
i praktyka bezpieczenstwa wewnetrznego

w pogtebionym stopniu miejsce i role nauk o bezpieczenstwie i innych dyscyplin
naukowych zwiazanych z teoria i praktyka bezpieczenstwa wpisujacych sie w dziedzine

'nauk spotecznych oraz ich wzajemne relacje, a takze ich relacje w stosunku do innych

nauk

w pogtebionym stopniu teoretyczne podstawy bezpieczenstwa wewnetrznego, w tym
teorie naukowe z zakresu nauk o bezpieczenstwie, nauk pokrewnych oraz nauk
wspotdziatajacych z naukami o bezpieczenstwie oraz kierunki ich ewolucji i trendy
rozwojowe, a takze wynikajace z tego konsekwencje dla teorii i praktyki
bezpieczenstwa wewnetrznego

K2_WO04 | w pogtebionym stopniu metodologie badan stosowana w naukach o bezpieczefistwie,

|

jej relacje w stosunku do metodologii badan spotecznych, a takze metody, techniki i
narzedzia badawcze stuzace do rozwiazywania probleméw naukowych zwigzanych z
bezpieczenstwem, jak réwniez mozliwosci ich wykorzystania do rozwigzywania
typowych i nietypowych problemow teoretycznych i praktycznych, a takze,
prowadzenia prostych badain empirycznych
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Numer
efektu
dla
kierunku

K2_wWo05

K2_W06

K2_wo07

K2_wo08

K2_wWo09

K2_W10

K2_W11

K2_W12

K2_wW13

Efekty uczenia sie dla studiow drugiego stopnia, profil praktyczny,
kierunek studiéw: ,bezpieczenstwo wewnetrzne”

w pogtebionym stopniu, z perspektywy teorii i praktyki bezpieczeristwa wewnetrznego,
réznego rodzaju podmioty personalne i strukturalne, w tym cztowieka, jako jednostke

spoteczna, grupy, organizacje, instytucje, sieci i systemy spoteczne, ich wewnetrzna

organizacje i wzajemne relacje w roznych uktadach spotecznych, w tym uktadach

zwigzanych z réznymi systemami bezpieczenstwa wewnetrznego

w pogtgbionym stopniu reguty, normy i zasady etyczne, moralne oraz prawne
regulujace funkcjonowanie cztowieka w jego otoczeniu spoteczno-kulturowym i
réznego rodzaju grupach, obowiazujace w réznego rodzaju organizacjach, instytucjach
i strukturach spotecznych, w tym systemach i instytucjach bezpieczenstwa
wewnetrznego, a takze ich znaczenie oraz wptyw na teorie i praktyke bezpieczenstwa

w pogtebionym stopniu organizacje i zasady funkcjonowania réznego rodzaju
organizacji, instytucji
i systemow spotecznych z perspektywy teorii i praktyki bezpieczerstwa wewnetrznego

w pogtebionym stopniu istote proceséw zarzadzania bezpieczeristwem w organizacji,
instytucjach i systemach bezpieczeristwa wewnetrznego na ich réznych poziomach
strukturalnych i w réznych obszarach przedmiotowych zwiazanych z bezpieczenstwem

w pogtebionym stopniu tradycyjne i nowoczesne metody, techniki i narzedzia
usprawniajace badania naukowe i praktyke bezpieczenstwa wewnetrznego, w tym
technologie IT, pozwalajace na optymalizacje analizy i oceny zagrozen oraz czynnikéw
warunkujacych  efektywnos¢  funkcjonowania  systeméw  bezpieczenstwa,
usprawniajace procesy decyzyjne i wspomagajace procesy rozwiazywania typowych i
nietypowych problemow zwiazanych z bezpieczenstwem wewnetrznym

w pogtebionym stopniu stownictwo podstawowe i specjalistyczne, zasady i reguty
gramatyczne obowiazujace w procesie komunikowania sie (takze w jezyku obcym,
ktorego uczy sie w ramach studiéw), w tym stownictwo specjalistyczne zwiazane z
bezpieczenstwem wewnetrznym

w pogtebionym stopniu dylematy wspétczesnej cywilizacji i zwiazane z jej rozwojem
wyzwania, zagrozenia oraz szanse, a takze ich wptyw na teorie i praktyke
bezpieczenstwa wewnetrznego

w pogtebionym stopniu psychologiczne, ekonomiczne, spoteczne, prawne, etyczne,
moralne i prakseologiczne uwarunkowania bezpieczenstwa wewnetrznego w uktadzie
migdzynarodowym, narodowym, regionalnym i lokalnym

w pogtebionym stopniu zasady zarzadzania zasobami wtasnoéci intelektualnej oraz
réznorodne formy rozwoju przedsiebiorczoici, gtownie w obszarze zwiazanym z
bezpieczenstwem wewnetrznym
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Numer
efektu
dla
kierunku

Efekty uczenia sie dla studiow drugiego stopnia, profil praktyczny,
kierunek studiéw: ,bezpieczenstwo wewnetrzne”

UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi

K2_Uo01

K2_U02

K2_U03

' K2_U04

K2_U05

K2_U06

K2_U07

K2_U08

analizowa¢, identyfikowaé, intepretowad i wyjasnia¢ ztozone zjawiska i procesy
Zwigzane scisle y4 teorig
i  praktyka bezpieczenstwa wewnetrznego z  wykorzystaniem  wiedzy
interdyscyplinarnej, nabywanej w toku studidw w ramach réznych modutéw i:
przedmiotéw ksztatcenia

wykonywadé w oparciu o wiedze teoretyczna i umiejetnosci praktyczne nabywane w
trakcie studiow ztozone zadania zawodowe w sposob innowacyjny i z wykorzystaniem
réznych zroédet wiedzy, metod, technik i narzedzi badawczych oraz narzedzi
informacyjno-komunikacyjnych (IT)

wtasciwie dobierac zrédta wiedzy, selekcjonowac z nich niezbedne fakty i informacije,
dokonywac ich analizy, syntezy i interpretacji pod katem zaréwno teorii, jak i praktyki
bezpieczenstwa wewnetrznego

wykorzystywaé w praktyce tradycyjne i nowoczesne metody, techniki i narzedzia
usprawniajace procesy zarzadzania bezpieczenstwem wewnetrznym, w tym
technologie IT, pozwalajace na optymalizacje zarzadzania informacja w organizacji,
usprawniajace procesy decyzyjne i wspomagajace procesy rozwigzywania ztozonych i
skomplikowanych probleméw spoteczno-zawodowych

wykorzystywac¢ metody, techniki i narzedzia badawcze do rozwigzywania probleméw
naukowych zwigzanych z bezpieczenistwem wewnetrznym, a takze do rozwiazywania
ztozonych i nietypowych probleméw praktycznych, w tym formutowaé i testowac
hipotezy zwiagzane z prostymi problemami wdrozeniowymi

analizowaé, prognozowaé¢ i modelowaé ztozone procesy i zjawiska zwiazane z
bezpieczenstwem wewnetrznym, jego zagrozeniami i czynnikami decydujacymi o
jakosci i skutecznosci funkcjonowania systemow, organizacji i instytucji
bezpieczenstwa

postugiwac sie prawidtowo systemami normatywnym, w tym regutami, normami i
zasadami etycznymi, moralnymi oraz prawnymi zwigzanymi S$ciSle z praktyka
bezpieczenstwa wewnetrznego w celu rozwigzywania wybranych, ztozonych
probleméw oraz realizacji typowych i nietypowych zadan zawodowych

postugiwac sie w swobodnie pojeciami, faktami i réznymi informacjami o charakterze
specjalistycznym w trakcie komunikowania sie z roznymi kregami odbiorcow w réznych
sytuacjach zawodowych
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Numer
efektu
dla
kierunku

Efekty uczenia sie dla studiow drugiego stopnia, profil praktyczny,
kierunek studiow: ,bezpieczeristwo wewnetrzne”

' K2_U09 przygotowac w jezyku polskim, z zachowaniem regut naukowych i gramatycznych, prac

K2_U10

K2_U11

K2_U12

K2_U13

K2_U14

K2_U15

pisemnych obejmujacych problematyke szeroko rozumianego bezpieczenstwa
wewnetrznego, jak rowniez typowych dokumentéw administracyjnych i innych
dokumentéw zwiazanych z praktyka bezpieczenstwa, wykorzystujac tworczo
prezentowane informacje

przygotowaC wystapienie ustne w sprawach zwiazanych z teoria i praktyka
bezpieczenstwa wewnetrznego w jezyku polskim i obcym, takie jak np. komunikat,
informacja dla prasy, osSwiadczenie, referat, przeméwienie, prezentacja
multimedialna, syntezujac i dokonujac pogtebionych interpretacji przedstawionych
informacji

uczestniczy¢ aktywnie i prowadzi¢ rézne formy dyskusji i debaty na tematy ogdlne i
specjalistyczne zwiazane z teorig i praktyka bezpieczenstwa wewnetrznego

postugiwaC sie jezykiem obcym oraz specjalistyczna terminologia w zakresie
: bezpieczenstwa wewnetrznego, zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+
} Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

planowa¢ i organizowa¢ prace zespotdw zadaniowych i specjalistycznych
funkcjonujacych w instytucjach i organizacjach bezpieczenstwa wewnetrznego

| kierowac praca zespotow zadaniowych i specjalistycznych w trakcie realizacji zadan

zawodowych oraz rozwiazywania typowych i nietypowych probleméw o charakterze
teoretycznym i praktycznym zwiazanych z szeroko rozumianym bezpieczenistwem
wewnetrznym

samodzielnie planowac, organizowac i wdraza¢ do praktyki zyciowej idee edukacji

ustawicznej, w tym stosowac rozne formy, metody i techniki efektywnego uczenia sie

oraz metody i techniki rozwoju osobistego w sferze mentalnej i fizycznej

+ K2_U16 : ukierunkowac i motywowac inne osoby do wdrazania do praktyki zyciowej idei uczenia

{
H

sie przez cate zycie

KOMPETENCJE SPOLECZNE: absolwent jest gotéw do

K2_KO1

krytycznej i pogtebionej oceny tresci zwiazanych z kierunkiem ksztatcenia, ich
wtasciwej interpretacji i wykorzystania wtasnych przemyslen zaréwno w teorii jak i
praktyce bezpieczenstwa wewnetrznego

., K2_KO2 : uznawania znaczenia wiedzy naukowej i specjalistycznej w rozwiazywaniu ztozonych

fprobleméw poznawczych i praktycznych zwiazanych z szeroko rozumianym
| bezpieczenstwem wewnetrznym
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Numer
efektu
dla
kierunku

K2_KO03

K2_KO04

' K2_KO5

{
K2_KO06
K2_KO07

K2_KO08

Efekty uczenia sie dla studiéw drugiego stopnia, profil praktyczny,
kierunek studiow: ,,bezpieczenstwo wewnetrzne”

wypetniania zadan zawodowych w sposéb fachowy i odpowiedzialny, w tym
podejmowania innych wyzwan i dziatan na rzecz srodowiska spotecznego, w tym
dziatan profilaktycznych zwiazanych z bezpieczenstwem spotecznosci lokalnych

inicjowania i podejmowania- dziatan na rzecz interesu publicznego, gtownie w obszarze
bezpieczenstwa wewnetrznego

myslenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy i innowacyjny zaréowno w zakresie zadan
podejmowanych na rzecz instytucji, w ktérej znajdzie zatrudnienie, jak i zadan
zwigzanych z realizacjq wtasnych celéw Zyciowych, w tym rozwoju osobistego i
zawodowego

odpowiedzialnego wypetniania rol spoteczno-zawodowych zwigzanych z praktyka
bezpieczenstwa budujacego etos zawodu, ktory wykonuje

rozwijania wtasnego dorobku zawodowego i budowania potencjatu osobistego oraz
doskonalenia zawodowego zgodnie z ideg edukacji ustawicznej

przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz podejmowania dziatan na
rzecz przestrzegania tych zasad
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1.2. Przyporzadkowanie efektéw kierunkowych do opisu charakterystyk
uniwersalnych pierwszego stopnia oraz charakterystyk drugiego stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki

Objasnienie oznaczen

K (przed ¢ kierunkowe efekty uczenia sie

podkreslnikiem)

w o kategoria wiedzy

u e kategoria umiejetnosci

K (po podkresiniku) » kategoria kompetencji spotecznych

P7U_W » efekty uczenia si¢ pierwszego stopnia dla poziomu 7

P7S_WG itd. o efekty uczenia sie drugiego stopnia

01,02,03 i kolejne e numer kolejnego efektu ksztatcenia

Uniwersalna ; ! J . ) Efekty
charakterystyka poziomu 7 Charakterystyka drugiegq stopnia efektow uczenia Kiarinkow

w PRK Sl e

Wiedza: zna i rozumie

P7U_W w pogtebiony sposob P7S_W w pogtebionym stopniu - wybrane fakty, K2_WO01
wybrane fakty, G obiekty K2_wWO02
] teorie, metody oraz i Zjawiska oraz dotyczace ich metody i K2_W03
ztozone zaleznosci teorie wyjasniajace ztoZzone zaleznosci K2_Wo04
miedzy nimi, takze miedzy nimi, stanowiace zaawansowang K2_WO05
w powigzaniu ' wiedze ogolna z zakresu dyscyplin K2_W06
Z innymi dziedzinami | naukowych lub artystycznych tworzacych K2_W07
| ' podstawy teoretyczne, uporzadkowang i K2_W08
i réznorodne, ztoZzone podbudowana teoretycznie wiedze K2_W09
uwarunkowania i obejmujaca kluczowe zagadnienia oraz K2_W10
aksjologiczny wybrane zagadnienia z zakresu
I kontekst Zaawansowanej wiedzy szczegétowej - z
| prowadzonej . wtasciwe dla programu studiéw, a w
| dziatalnosci | przypadku studiéw o profilu praktycznym -

! ' réwniez zastosowania praktyczne tej
' wiedzy w dziatalnosci zawodowej
, Zwiazanej z ich kierunkiem

| gtowne tendencje rozwojowe dyscyplin K2_W03
naukowych lub artystycznych, do ktérych
jest przyporzadkowany kierunek studiow

P7S_W fundamentalne dylematy wspdtczesnej [ K2_W11
K cywilizacji
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Uniwersalna

charakterystyka poziomu 7 Charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia

w PRK

Umiejetnosci: potrafi

P7U_U wykonywad zadania
oraz formutowac i
rozwiazywac
problemy, z
wykorzystaniem
nowej wiedzy, takze
z innych dziedzin

samodzielnie
planowac witasne
uczenie sie przez
cate zycie i
ukierunkowywac
innych w tym
zakresie

komunikowac sie ze
zréznicowanymi
kregami odbiorcow,
odpowiednio
uzasadniac
stanowisko

P75_U
w

P75_UK

sie

ekonomiczne, prawne, etyczne i inne
uwarunkowania réznych rodzajow
dziatalnosci zawodowej zwiazanej z .
kierunkiem studiéw, w tym zasady ochrony
wtasnosci przemystowej i prawa

autorskiego

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju |
réznych form indywidualnej
przedsigbiorczosci |

wykorzystywa¢  posiadang wiedze -

formutowa¢ i rozwiazywa¢ ztozone i

nietypowe problemy oraz innowacyjnie

wykonywac¢ zadania w nieprzewidywalnych
warunkach przez:

— wiasciwy dobor zrodet i informacji z nich
pochodzacych, dokonywanie oceny,
krytycznej analizy, syntezy, tworczej
interpretacji i prezentacji  tych
informacji,

— dobdr oraz stosowanie wtasciwych metod
i narzedzi, w tym zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych,

— przystosowanie istniejacych lub
opracowanie nowych metod i narzedzi

wykorzystywac posiadana wiedze -
formutowac i rozwigzywac problemy oraz
wykonywac zadania typowe dla dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow
- w przypadku studiéw o profilu
praktycznym

formutowac i testowac hipotezy zwigzane z
prostymi problemami wdrozeniowymi - w
przypadku studiow o profilu praktycznym

komunikowac sie na tematy specjalistyczne
ze zroéznicowanymi kregami odbiorcow

prowadzi¢ debate

postugiwac sie jezykiem obcym na
poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego oraz
specjalistyczng terminologia
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Efekty
kierunkow
e

K2_W06
K2_W12

K2_W13

K2_U01
K2_U02
K2_U03
K2_U04
K2_U05
K2_U07

K2_U06

K2_U05
K2_U06
K2_U07

K2_U08
K2_U09
K2_U10

K2_U10
K2_U11

K2_U12



Uniwersalna Efekty

charakterystyka poziomu 7 Charakterystyka drugiegq stopnia efektow uczenia Ky
w PRK si@ a8
; P75_UO kierowac praca zespotu K2_U13
K2_U14
wspétdziata¢ z innymi osobami w ramach ~ K2_U13
prac zespotowych i podejmowac wiodaca K2_U14

role w zespotach

P7S_UU samodzielnie planowac i realizowac wlasne ;| K2_U15
uczenie sie przez cate zycie i K2_U16
ukierunkowywac innych w tym zakresie

KOMPETENCJE SPOLECZNE: jest gotéw do

P7U_K tworzenia i 'P7S_KK krytycznej oceny posiadanej wiedzy i K2_KO01
- rozwijania wzorow | odbieranych tresci
wtasciwego
postepowania w !
Srodowisku pracy i

uznawania znaczenia wiedzy w K2_K02
rozwiazywaniu probleméw poznawczychi |
! praktycznych oraz zasiegania opinii

zycia
y | ekspertow w przypadku trudnosci z
podejmowania samodzielnym rozwiazaniem problemu
inicjatyw, 'P7S_KO wypetniania zobowiazan spotecznych, K2_K03
krytycznej oceny inspirowania
siebie oraz zespotow i organizowania dziatalnosci na rzecz |
1 orgamzacjl, w- $rodowiska spotecznego ’
ktorych uczestniczy
inicjowania dziatan na rzecz interesu K2_K04
przewodzenia grupie publicznego
| 1 ponoszenia ,
! odppowiedzialnoéci mys’.lenja i dziatania w sposéb | K2_K05
za nig przedsiebiorczy
P7S_KR odpowiedzialnego petnienia rol K2_K06
zawodowych K2_K07
| z uwzglednieniem zmieniajacych sie K2_KO08

potrzeb spotecznych, w tym:

— rozwijania dorobku zawodu,

— podtrzymywania etosu zawodu,

— przestrzegania irozwijania zasad etyki
zawodowej oraz dziatania na rzecz
przestrzegania tych zasad
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1.2. Przyporzadkowanie efektow kierunkowych do opisu charakterystyk
uniwersalnych pierwszego stopnia oraz charakterystyk drugiego stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki

Obiasnienie oznaczen

K (przed e kierunkowe efekty uczenia sie
podkreslnikiem)
w o kategoria wiedzy
u e kategoria umiejetnosci
K (po podkresiniku) e kategoria kompetencji spotecznych
P7U_W o efekty uczenia si¢ pierwszego stopnia dla poziomu 7
P7S5_WG itd. o efekty uczenia sie drugiego stopnia
01,02,03 i kolejne ¢ numer kolejnego efektu ksztatcenia
Uniwersalna Efekt
charakterystyka poziomu 7 Charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia kierunk!:)w
w PRK sig e
Wiedza: zna i rozumie
P7U_W w pogtebiony sposéb P7S_W w pogtebionym stopniu - wybrane fakty, K2_WO01
wybrane fakty, G obiekty K2_W02
teorie, metody oraz i zjawiska oraz dotyczace ich metody i K2_WO03
ztozone zaleznosci teorie wyjasniajace ztozone zaleznosci K2_wWo04
miedzy nimi, takze miedzy nimi, stanowiace zaawansowang K2_W05
w powiazaniu wiedze ogolna z zakresu dyscyplin K2_WO06
z innymi dziedzinami naukowych lub artystycznych tworzacych K2_W07
podstawy teoretyczne, uporzadkowang i K2_WO08
réznorodne, ztozone podbudowang teoretycznie wiedze K2_W09
uwarunkowania i obejmujaca kluczowe zagadnienia oraz K2_W10
aksjologiczny wybrane zagadnienia z zakresu g
kontekst Zaawansowanej wiedzy szczegotowej -
prowadzonej wtasciwe dla programu studiow, a w
dziatalnosci przypadku studiéw o profilu praktycznym -

rowniez zastosowania praktyczne tej
wiedzy w dziatalnosci zawodowej
zwigzanej z ich kierunkiem
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Uniwersalna
charakterystyka poziomu 7 Charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia

w PRK

P75_W

Umiejetnosci: potrafi

P7U U wykonywac zadania P7S_U
oraz formutowac i W
rozwiazywac

problemy, z
wykorzystaniem

nowej wiedzy, takze

z innych dziedzin

|

samodzielnie
planowac wtasne
uczenie sie przez
cate zycie i
ukierunkowywac
innych w tym

zakresie

komunikowac sie ze
zréznicowanymi
kregami odbiorcow,
odpowiednio

uzasadniac
stanowisko

P75_UK

sie

gtowne tendencje rozwojowe dyscyplin
naukowych lub artystycznych, do ktérych
i jest przyporzadkowany kierunek studiow

fundamentalne dylematy wspoétczesnej
cywilizacji

ekonomiczne, prawne, etyczne i inne
uwarunkowania roznych rodzajéw

' dziatalnosci zawodowej zwigzanej z

| kierunkiem studiéw, w tym zasady ochrony

| wtasnosci przemystowej i prawa
autorskiego

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju
réznych form indywidualnej
przedsiebiorczosci

wykorzystywa¢  posiadang wiedze -

formutowa¢ i rozwiazywaé zlozone i

nietypowe problemy oraz innowacyjnie

wykonywac zadania w nieprzewidywalnych
warunkach przez:

— wtasciwy dobér zrodet i informacji z nich
pochodzacych, dokonywanie oceny,
krytycznej analizy, syntezy, tworczej,
interpretacji i prezentacji  tych
informacji,

— dobdr oraz stosowanie wtasciwych metod
i narzedzi, w tym zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych,

— przystosowanie istniejacych lub
opracowanie nowych metod i narzedzi

wykorzystywac posiadang wiedze -
formutowac i rozwigzywac problemy oraz
wykonywac zadania typowe dla dziatalnosci
zawodowej zwiazanej z kierunkiem studiow
- w przypadku studiéw o profilu
praktycznym

formutowac i testowac hipotezy zwiazane z
prostymi problemami wdrozeniowymi - w
przypadku studiéw o profilu praktycznym

komunikowad sie na tematy specjalistyczne
ze zroznicowanymi kregami odbiorcow
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Efekty
kierunkow
e

K2_W03

K2_W11

K2_W06
K2_W12

K2_W13

K2_U01
K2_U02
K2_U03
K2_U04
K2_U05
K2_U07

K2_U06

K2_U05
K2_U06
K2_U07

K2_U08
K2_U09
K2_U10



Uniwersalna

charakterystyka poziomu 7 Charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia

w PRK

P75_UO

P75_UU

sie
prowadzi¢ debate

postugiwac sie jezykiem obcym na
poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego oraz
specjalistyczna terminologia

kierowac praca zespotu

wspotdziatac z innymi osobami w ramach
prac zespotowych i podejmowac wiodaca
role w zespotach

samodzielnie planowac i realizowac wtasne
uczenie si¢ przez cate zycie i
ukierunkowywac innych w tym zakresie

KOMPETENCJE SPOLECZNE: jest gotow do

P7U_K tworzenia i
rozwijania wzorow
wtasciwego
postepowania w
srodowisku pracy i
Zycia

podejmowania
inicjatyw,
krytycznej oceny
siebie oraz zespotow
i organizacji, w
ktorych uczestniczy

przewodzenia grupie
i ponoszenia
odpowiedzialnosci
Za nig

P7S_KK krytycznej oceny posiadanej wiedzy i

'P75_KO

P7S_KR

odbieranych tresci

uznawania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych oraz zasiegania opinii
ekspertéw w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwiazaniem problemu

wypetniania zobowiazan spotecznych,
inspirowania

i organizowania dziatalnosci na rzecz
srodowiska spotecznego

inicjowania dziatan na rzecz interesu
publicznego

myslenia i dziatania w sposob
przedsiebiorczy

odpowiedzialnego petnienia rot

zawodowych

z uwzglednieniem zmieniajacych sie

potrzeb spotecznych, w tym:

~ rozwijania dorobku zawodu,

— podtrzymywania etosu zawodu,

— przestrzegania i rozwijania zasad etyki
zawodowej oraz dziatania na rzecz
przestrzegania tych zasad
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Efekty
kierunkow
e

K2_U10
K2_U11

K2_U12

K2_U13
K2_U14

K2_U13
K2_U14
K2_U15
K2_U16

K2_KO1

K2_K02

K2_K03

K2_K04

K2_KO05

K2_KO06
K2_KO07
K2_K08



Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja

Imie i nazwisko . A
petniona w uczelni

Anna Kienig doktor/adiunkt/prorektor ds. studenckich

doktor/starszy wyktadowca/kierownik Katedry

Wiestaw Smolski Bezpieczeristwa Wewnetrznego i Administracji

doktor/ starszy wyktadowca/przewodniczacy Zespotu
Sebastian Niedzwiecki Wewnetrznego Zapewnienia Jakosci i Doskonalenia
Procesu Ksztatcenia

Joanna Sobolewska magister/kierownik Rektoratu

Osoba do kontaktu: dr Anna Kienig
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Efekty uczenia si¢ zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow 5

Prezentacja uczelni 27

Czes¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriéw oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym 29

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia
sie 29

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki

zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie 4
Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentéw efektow
uczenia sie, zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz dyplomowanie 54
Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwoj i doskonalenie kadry 64
Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studidow oraz ich doskonalenie 67
Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwoj kierunku 73
Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku 76
Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia 83
Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach 91
Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i
doskonalenie programu studiow 94
Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow 107
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Prezentacja uczelni

Nalezy krétko przedstawi¢ aktualne, istotne informacje charakteryzujqce uczelnie
w powiqzaniu z prowadzeniem ocenianego kierunku studiéw (rekomendowane co najwyzej
1800 znakow).

Akademia Podlaska w Biatymstoku - Akademia Nauk Stosowanych jest uczelnia niepubliczna.
Powstata w 1996 r. na mocy Decyzji Ministra Edukacji Narodowej i zostata wpisana do
rejestru uczelni niepanstwowych pod pozycja 83/96 jako Niepanstwowa WyzZzsza Szkota
Pedagogiczna w Biatymstoku. 30 kwietnia 2010 roku NWSP uzyskata prawo do nauczania na
kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne | stopnia a w 8 lipca 2016 roku prawo do prowadzenia
studidw |l stopniu na kierunku BW. Od roku akademickiego 2015/2016 ksztatcenie odbywa
sie wedtug profilu praktycznego, zgodnie z Uchwata Senatu nr 3/2015.3

Niepanstwowa WyzZsza Szkota Pedagogiczna w Biatymstoku decyzja MEN z dnia 14 listopada
2023 r. DSW - WNN.8014.327.2023.3. RJ zmienita nazwe na Akademia Podlaska w
Biatymstoku - Akademia Nauk Stosowanych.

W roku akademickim 2023/2024 nastapita zmiana organizacyjna struktury Uczelni - podjeto
decyzje o powotaniu Instytutu Nauk Spotecznych, w ramach ktdrego funkcjonowaty dwie
Katedry: Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Psychologii oraz dwa Zaktady: Administracji i
Pedagogiki. Z dniem 1.10.2024r. dokonano potaczenia Katedry Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i Zaktadu Administracji w jedna strukture: Katedre Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i Administracji.

W APwB ksztatci sie obecnie 1313 studentdw na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych.
Uczelnia prowadzi piec kierunkoéw i dziewie¢ specjalnosci o praktycznym profilu ksztatcenia.
Kierunki studiow:

Administracja - studia | i Il stopnia; w zakresie Administracja samorzadowa i Administracja
publiczna

Bezpieczenstwo wewnetrzne - studia | i |l stopnia; w zakresie Zarzadzanie kryzysowe (studia
| stopnia), Bezpieczenstwo i porzadek publiczny (studia | i Il stopnia), Bezpieczenstwo
narodowe (studia | stopnia i Il stopnia)

Pedagogika - studia Il stopnia; w zakresie Pedagogika Opiekunczo -wychowawcza i
Pedagogika szkolna z terapia Pedagogiczna

Pedagogika Przedszkolna i Wczesnoszkolna - jednolite studia magisterskie

Psychologia - jednolite studia magisterskie; w zakresie Psychologia kliniczna i Psychologia

spoteczna

3 Zob. Uchwata nr 3 z posiedzenia Senatu Wyiszej Szkoty Pedagogicznej w Biatymstoku z dnia
18.09.2015r.
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Oferte edukacyjna uzupetniaja studia podyplomowe z zakresu pedagogiki, psychologii i
bezpieczenhstwa wewnetrznego. Po ukonczeniu studiéw absolwenci uzyskuja tytut zawodowy
licencjata lub magistra. Zgodnie z misja APwB, fundamentem jej dziatania jest:

» jedno$¢ nauki i nauczania w potaczeniu z praktyka;

e zapewnienie dostepu do wiedzy i nabywania umiejetnosci wszystkim tym, ktorzy
maja do tego prawo;

o ksztattowanie elit - przede wszystkim - spotecznosci lokalnej i ponadregionalnej
Rzeczypospolitej, na bazie syntezy wartosci uniwersalnych i lokalnych.

W tym kontekscie, podkreslenia wymagaja cele strategiczne w czesci odnoszacej sie do
ksztatcenia studentéw, szczegolnie takie jak: wysoka jako$¢ ksztatcenia, szeroka oferta
edukacyjna odpowiadajaca potrzebom rynku pracy i innowacyjnej gospodarki oraz
spoteczefstwa obywatelskiego, organizacja procesu nauczania zapewniajaca mobilnosc
studentéw i kadry naukowej.

Charakterystyczng cecha Uczelni a zarazem celem strategicznym jest ksztatcenie
praktyczne, S$ciSle odpowiadajace potrzebom lokalnego i regionalnego rynku pracy.
Zapotrzebowanie to jest potwierdzane w corocznych badaniach rynku pracy w wojewodztwie
podlaskim, z ktérego wynika, ze zawody zwiazane z szeroko pojetym bezpieczehstwem
naleza do tych, na ktore istnieje nieustanne zapotrzebowanie®. Réwniez mtodzi ludzie
chetnie podejmuja zatrudnienie w tym sektorze, liczac na stabilne zatrudnienie, ktére
gwarantuje - w szczegélnosci - praca stuzbach mundurowych. Ponadto z oferty edukacyjnej
Uczelni korzysta wielu pracownikdw/funkcjonariuszy stuzb mundurowych, zaréwno na
studiach | jak i Il stopnia, chcacych podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe. Z tych tez
powodow kierunek bezpieczeristwo wewnetrzne od roku akademickiego 2010/2011 znalazt
state miejsce w ofercie edukacyjnej Uczelni i cieszy sie duzym zainteresowaniem.

Od 2004 roku Akademia Podlaska w Biatymstoku - Akademii Nauk Stosowanych (dawniej
Niepanstwowa Wyzsza Szkota Pedagogiczna w Biatymstoku) prowadzi Wydawnictwo, ktére
otrzymato wtasne oznaczenie identyfikacyjne w ramach krajowego systemu ISBN. Wydawane
sq ksiazki o tematyce zwiazanej z pedagogika, psychologia, nauka o bezpieczenstwie,
historig oraz filozofig. Naktadem wydawnictwa ukazujg sie monografie, prace zbiorowe oraz

czasopismo naukowe ,,Zagadnienia Spoteczne”.

* Zob. Barometr zawodéw 2024. Prognoza na rok 2024. Wojewédztwo podlaskie.
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-
plakatach?publication=province&province=10&year=2024&form-group%5B%5D=all
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Kadra dydaktyczna prowadzaca zajecia w Uczelni, posiada wysokie kwalifikacje
zapewniajace realizacje efektéw uczenia sie przewidzianych w programie studiow. Wszyscy
pracownicy prowadza zajecia zgodnie ze swoim wyksztatceniem, kompetencjami i

doswiadczeniem.

Czesé I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty
uczenia sie

Koncepcja studiéow na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne na studiach | i Il stopnia w
Akademii Podlaskiej w Biatymstoku jest Scisle powiazana i spdjna z Misja i Strategia Uczelni
na lata 2019 - 2024. Zgodnie z Misja Uczelnia stale doskonali i unowoczesnia program studiow
z rownoczesnym dostosowywaniem go do wymagan zmieniajacego sie rynku pracy poprzez:

- tworzenie optymalnych warunkow do ksztatcenia studentéw w réznych obszarach i
dziedzinach zycia spotecznego w perspektywie zaspokojenia aspiracji edukacyjnych
Biategostoku oraz catego regionu pétnocno-wschodniej Polski.

- przygotowanie absolwentow do zaistnienia na rynku pracy w regionie, w kraju, we

wspolnocie europejskiej w obliczu przemian gospodarczo- demograficznych,

- - uswiadomienie absolwentom potrzeby ciagtego doksztatcania i doskonalenia

zawodowego - podnoszenie kwalifikacji pracownikéow Uczelni

- - promocje rozwoju naukowego kadry naukowo-dydaktycznej Uczelni, w tym

prowadzenie badan naukowych

Koncepcja ksztatcenia zgodna jest takze z celami strategicznymi Uczelni: a)Zapewnienie
réznorodnosci w ofercie edukacyjnej oraz ciagte jej dostosowywanie do potrzeb rynku pracy.
b) Podnoszenie jakosci ksztatcenia praktycznego oraz dostosowywanie do niego dalszego
rozwoju infrastruktury Uczelni - Wspieranie rozwoju zawodowego i naukowego pracownikow
c) Integrowanie Uczelni ze $rodowiskiem spoteczno-gospodarczym poprzez rozszerzenie
wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi. d) Umiedzynarodowienie Uczelni poprzez
zwiekszenie wymiany miedzynarodowej studentéw i wyktadowcow, a takie zwiekszanie
dostepnosci do oferty edukacyjnej dla obcokrajowcow.

Kierunek  Bezpieczenstwo  wewnetrzne ma  charakter interdyscyplinarny.
Przyporzadkowany jest do dziedziny nauk spotecznych oraz miesci sie w dyscyplinach nauk
o0 bezpieczenstwie i nauk prawnych.

Koncepcja studiow na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne umozliwia taczenie
gruntownego opanowania wiedzy z zakresu nauk o bezpieczenstwie i nauk prawnych oraz

umiejetnosci dostosowania sie do zmieniajacych sie¢ wymogdw rynku pracy.
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Od roku akademickiego 2024/2025 obowiazuje program studiéw opracowany na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 27 wrzesnia 2018 roku (Dz. U. 2018
poz. 1861). W zgodzie z obowigzujacymi przepisami kierunek jest zaliczany do dziedziny
nauk spotecznych i przypisany jest do dwoch dyscyplin: nauki o bezpieczenstwie i nauki
prawne. W programie studiéw | stopnia uwzglednia sie rowniez dyscypline psychologia, ale
tresci programowe z zakresu psychologii sa jedynie uzupetnieniem tresci programowych z
wymienionych wyzej dwoch dyscyplin. Program studiéw zostat opracowany w oparciu o
koncepcje oferty edukacyjnej, ktorej celem jest wszechstronne ksztatcenie oséb ze
specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

Plany studidw i tresci programowe poszczegélnych przedmiotéw zapewniaja z jednej
strony wiazanie wiedzy dotyczacej nauk o bezpieczenstwie z wiedzg z zakresu innych
dyscyplin - z obszaru nauk prawnych i psychologii (na studiach | stopnia), z drugiej pozwalaja
zdoby¢ bardziej szczegbtowa wiedze specjalistyczng i praktyczna.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne zaktada tworzenie
atrakcyjnej oferty edukacyjnej, zgodnej z potrzebami rynku pracy i wymogami MNiSW
poprzez opracowanie nowych programoéw ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego
stopnia, wspieranie ksztatcenia zorientowanego na umiejetnosci praktyczne, organizowanie
optymalnych warunkéw do studiowania dla studentéw zgodnie z ich potrzebami i
mozliwosciami oraz nawiazywanie wspotpracy z nowymi podmiotami w celu organizacji
praktyk studenckich.

Podstawa koncepcji ksztatcenia na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne byto zatozenie
ksztatcenia wysokokwalifikowanych specjalistdw w zakresie bezpieczenstwa na potrzeby
rynku lokalnego, ponadlokalnego, krajowego, europejskiego i pozaeuropejskiego oraz
wychowywania studentéw w poczuciu odpowiedzialnosci za losy Ojczyzny i Swiata w duchu
ideatow kultury europejskiej, zasad demokracji i poszanowania praw czlowieka,
patriotyzmu.

Ksztatcenie na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne w Akademii Podlaskiej w Biatymstoku
prowadzone jest w zakresie studiow pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym w
trybie studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych. Celem studiow jest wyposazenie w wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne niezbedne do do stuzby i pracy w strukturach
podlegtych gtéwnie Ministerstwu Spraw Wewnetrznych i Administracji, a takze w innych
instytucjach rzadowych i samorzadowych w zakresie szeroko pojmowanego bezpieczenstwa.

Studia | stopnia trwaja 6 semestrow, koncza sie uzyskaniem tytutu licencjata - wyposazaja
studenta w elementarna wiedze oraz praktyczne umiejetnosci i kompetencje spoteczne,
ktére pozwalaja mu na podjecia pracy zawodowej a takze przygotowuja absolwentéw do
podjecia ksztatcenia na studiach Il stopnia.
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Studia 1l stopnia trwaja 4 semestry, koncza sie uzyskaniem tytutu zawodowego magistra -
przygotowuja absolwentéw do podjecia indywidualnej i grupowej pracy w sektorze szeroko
rozumianego bezpieczenstwa.

Studia Il stopnia na kierunku Bezpieczenstwo Wewnetrzne pozwalaja na zdobycie
zaawansowanej wiedzy teoretycznej i praktycznej na temat zjawisk i problemoéw zwigzanych
z bezpieczefistwem wewnetrznym. Programy studiow skonstruowane zostaty tak, aby
pogtebiac i rozszerzac¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje zdobyte w trakcie ksztatcenia na
studiach | stopnia.

Aktualnie na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne (dalej BW) prowadzone sa studia w
zakresie: Bezpieczenstwo i porzadek publiczny (BiPP), Zarzadzanie kryzysowe (ZK) oraz
Bezpieczenstwo narodowe (BN). Warto nadmienic, ze w programie studiow sa uwzglednione
tresci porozumienia zawartego z Komenda Gtowna Policji w 2011 roku.

Zakres:

Bezpieczenstwo i porzadek publiczny (studia I i Il stopnia)

. Przygotowuje do pracy w: organizacjach i instytucjach gwarantujacych
bezpieczenstwo obywateli, podmiotow gospodarczych i mienia, w administracji
rzadowej i samorzadowej zapewniajacej porzadek publiczny - w stuzbach
mundurowych tj. w Policji, Wojsku Polskim, Strazy Miejskiej, Strazy Gminnej, Strazy
Granicznej, Stuzbie Wieziennej, Strazy Pozarnej, Stuzbie Celnej, Inspekcji
Transportu Drogowego, Strazy Ochrony Kolei; w Obronie Cywilnej Kraju oraz w
instytucjach bezpieczeristwa publicznego o zasiegu miedzynarodowym (Interpol,
Europol).

. W ramach specjalnosci organizowane sg zajecia z technik samoobrony, sztuk walki i
strzelectwa.

. Celem ksztatcenia w zakresie bezpieczenstwa i porzadku publicznego jest
wyposazenie absolwenta w wiedze z zakresu zagadnien spotecznych i prawnych
tworzacych podbudowe dla rozumienia istoty bezpieczenstwa wewnetrznego.

. Absolwenci powinni rozumie¢ i umie¢ analizowa¢ zjawiska zwigzane z
bezpieczenstwem w skali globalnej, pafnstwowej i lokalnej; powinni posig$¢ wiedze
z zakresu nauk spotecznych, praw cztowieka i zasad funkcjonowania panstwa - jego
ustroju i struktury.

Bezpieczenstwo narodowe (studia | stopnia i Il stopnia)

. Przygotowuje do pracy w: instytucjach i organizacjach zajmujacych sie
bezpieczenstwem obywateli, zespotach reagowania kryzysowego a takze instytucjach
o$wiatowych i akademickich zajmujacych sie problematyka bezpieczenstwa.
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. Celem ksztatcenia w zakresie bezpieczenstwa narodowego jest rozumienie
podstawowych probleméw w zakresie systemu bezpieczenstwa panstwa, obronnosci.
*  Absolwenci powinni umie¢ podejmowac zadania w sytuacjach kryzysowych panstwa
oraz rozumie¢ istote podstawowych mechanizméw organizacji zabezpieczenia
logistycznego w sytuacjach zagrozenia - tresci ksztatcenia obejmowaé beda poznanie

struktur organizacyjnych i funkcjonalnych ogniw reagowania kryzysowego.

Zarzadzanie kryzysowe (studia I stopnia)
. Przygotowuje do pracy w: instytucjach i organizacjach zwigzanych z kierowaniem

zespotami ludzkimi w sytuacjach kryzysowych, klesk zywiotowych i zagrozenia
panstwa np. w Centrach Zarzadzania Kryzysowego przy urzedach wojewodzkich,
powiatowych i gminnych, Centrach Powiadamiania Ratunkowego, na stanowiskach
koordynatoréw medycznych; w stuzbach rzadowych oraz samorzadowych
realizujacych zadania obronne - w stuzbach mundurowych tj. w Policji, Wojsku
Polskim, Strazy Miejskiej, Strazy Gminnej, Strazy Granicznej, Stuzbie Wieziennej,
Strazy Pozarnej, Stuzbie Celnej, Inspekcji Transportu Drogowego, Strazy Ochrony
Kolei; w strukturach MSWiA i Ministerstwa Sprawiedliwosci; w Obronie Cywilnej Kraju
oraz w instytucjach bezpieczenstwa publicznego o zasiegu miedzynarodowym
(Interpol, Europol).

. W ramach specjalnosci organizowane s3 zajecia z technik samoobrony, sztuk walki i
strzelectwa.

. Celem ksztatcenia w zakresie zarzadzania kryzysowego jest rozumienie
podstawowych probleméw i przyczyn powstawania sytuacji kryzysowych.

*  Absolwenci powinni umie¢ podejmowac zadania w sytuacjach kryzysowych panstwa
oraz rozumie¢ istote podstawowych mechanizméw organizacji zabezpieczenia
logistycznego w sytuacjach zagrozenia - tresci ksztatcenia obejmowac beda poznanie
struktur organizacyjnych i funkcjonalnych ogniw reagowania kryzysowego.

Program studiow - | i Il stopnia - w bezposredni sposob nawiagzuje do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego w regionie pétnocno-wschodniej Polski. Ponadto, wspoétpraca z
podmiotami zewnetrznymi daje mozliwos¢ odbywania interesujacych i ciekawych praktyk
zawodowych oraz stuzy do unowocze$nienia procesu dydaktycznego i aktywizacji studentow,
co zapewnia ksztatcenie specjalistéw zgodnie z potrzebami rynku pracy.

Podstawg dla uksztattowania ostatecznej koncepcji ksztatcenia na kierunku BW byt i
pozostaje potencjat dydaktyczno-naukowy kadry akademickiej oraz posiadane
doswiadczenie zawodowe, wynikajace z wykonywanej wczesniej lub obecnie pracy poza
akademickiej, przez pracownikéw Katedry Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Administracji
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(dalej: KBWiA). Prowadzone przez kadre KBWiA badania z zakresu bezpieczenstwa
wewnetrznego a w szczegolnosci w zakresie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow
wojewddztwa podlaskiego, bezpieczenstwa danych osobowych w Internecie, prawa
policyjnego - historii policji, kryminalistyki i kryminologii oraz wielu innych dziedzin,
stanowity fundament badawczo-dydaktyczny dla rozwoju kierunku na | stopniu i powstania
studiow Il stopnia. Rozwdj naukowo-dydaktyczny kadry, nastepowat takze dzieki jej
wspdtpracy z otoczeniem naukowym i gospodarczym w postaci konferencji, warsztatow,
wizyt studyjnych, udziatu w realizacji Akademickiego Projektu: Policja i Straz Miejska -
wspdlna idea doskonalenia umiejetnosci w dziataniu na rzecz bezpieczenstwa Podlasia, czy
ustawicznego udziatu w realizacji programu zapobiegania przestepczosci oraz ochrony
bezpieczenstwa obywateli i porzadku publicznego miasta Biategostoku. W osiaganiu celéow
zwigzanych z koncepcja ksztatcenia i sylwetka absolwenta wtadze APwB sg wspierani przez
interesariuszy wewnetrznych - pracownikow KBWiA i studentéw. Osiggniecie tych celow jest
mozliwe dzieki konsultacjom z samorzadem studenckim w sprawach regulaminu studiow,
regulaminu stypendiow, regulaminu praktyk czy zatwierdzania programéw studidw. Istotng
role w definiowaniu celdw i koncepcji ksztatcenia na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne
odgrywa takze wspodtpraca kadry naukowo-dydaktycznej ze studentami kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne w ramach prowadzonych badan naukowych. Studenci maja
moztiwos¢ publikowania wynikéw swoich badan, prowadzonych pod kierunkiem nauczycieli
akademickich w ramach pracy dyplomowej w czasopismie naukowym Uczelni - Zagadnienia
Spoteczne.

Kandydat na studia na kierunku BW to osoba pracujaca lub zainteresowana podjeciem pracy
w stuzbach dyspozycyjnych/mundurowych, innych instytucjach sektora publicznego, a takze
w prywatnych przedsigbiorstwach zajmujacych sie ochrona bezpieczenstwa, np. ochrong
osob i mienia. Formalne kryteria rekrutacji sa corocznie okreslne w uchwale rekrutacyjnej i
zostaty szczegotowo opisane w kryterium nr 3, pkt 1.

Koncepcja ksztatcenia zostata sformutowana w taki sposob, aby absolwenci byli
profesjonalnie przygotowani do zatrudnienia w wybranym sektorze bezpieczenstwa. Modut
przedmiotow ksztatcenia podstawowego, przedmiotow kierunkowych i do wyboru
gwarantuje odpowiednig podbudowe teoretyczna niezbedng do przyswojenia wiedzy i
umiejetnosci  praktycznych zawartych w  tresciach  ksztatcenia  przedmiotow
specjalnosciowych. Tresci ksztatcenia, szczegdlnie w specjalnosci BiPP, przygotowujace do
pracy w formacjach mundurowych wykazuja zgodnos¢ z obszarem dziatalnosci zawodowej
stuzb dyspozycyjnych. Ponadto zdobyte kwalifikacje sq takze pozadane w komercyjnym
sektorze bezpieczenstwa, takich jak w prywatnych agencjach ochrony oséb i mienia.

Réwniez tresci specjalnosci Zarzadzanie kryzysowe scisle tacza sie z kwalifikacjami
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niezbednymi do wykonywania dziatan w sektorze zarzadzania kryzysowego. Ksztatcenie w
specjalnosci Bezpieczenstwo narodowe pozwala uzyska¢ wiedze i umiejetnosci oraz

kompetencje niezbedne w sektorze gospodarki zwigzanej z obronnoscia panstwa.

Ksztatcenie na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne w Akademii Podlaskiej w Biatymstoku
odpowiada na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy w regionie
potnocno-wschodniej Polski.

Koncepcja ksztatcenia zostata wypracowana w procesie, w ktérym na pierwszym etapie
uczestniczyli przedstawiciele srodowiska nauczycieli akademickich i studentow jako
interesariusze wewnetrzni, a nastepnie praktycy reprezentujacymi sektory scisle zwiazane
z bezpieczefistwem, m.in, z wybranymi jednostkami samorzadu terytorialnego i
instytucjami bezpieczenstwa (Podlaskim Oddziatem Strazy Granicznej, Policji, Stuzby
Wieziennej - Zaktad Karny i Areszt Sledczy, WKU w Biatymstoku oraz Strazy Miejskiej w
Biatymstoku) jako interesariusze zewnetrzni. Interesariusze zewnetrzni uczestnicza w
sposob ciaglty w przygotowywaniu programow ksztatcenia, konsultuja i proponujg nowe
obszary i formy oferty edukacyjnej. Przedstawiciele réznych jednostek wypowiadaja sie na
temat umiejetnosci, kompetencji, postaw i specjalizacji szczegolnie przydatnych z punktu
widzenia pracodawcow.

Szczegélnie duzy wktad w prace nad programem praktyk wniesli przedstawiciele Komendy
Wojewaodzkiej Policji i Wojskowej Komendy Uzupetnien w Biatymstoku. W ustalaniu efektow
uczenia si¢ dla poszczegdlnych specjalnosci wzieto réwniez pod uwage opinie kadry
naukowo-dydaktycznej z uczelni krajowych, ksztatcacych na kierunkach: ,,Bezpieczenstwo
narodowe” lub ,Bezpieczenstwo wewnetrzne”, np. z Akademii Obrony Narodowej w
Warszawie, Akademii Pomorskiej w Stupsku czy Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w
Olsztynie, wyrazane w czasie ich spotkan z nauczycielami akademickimi KBWiA na
konferencjach, kongresach oraz sympozjach naukowych,

Nalezy podkresli¢, ze koncepcja ksztatcenia uwzglednia opinie pochodzace z okresowych
ankiet studentdw i absolwentow oraz pracodawcow, ktore dotycza ocen jakosci ksztatcenia.
Cele ksztatcenia i efekty uczenia sie zostaty szczegotowo opracowane i opisane w Kartach
Jednostek Modutowych (KJM). Potwierdzeniem stusznosci przyjetej i wdrazanej koncepcji
ksztatcenia na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne sa analizy przeprowadzone przez
Wojewodzki Urzad Pracy w Biatymstoku, ktore potwierdzaja duze zapotrzebowanie na

pracownikéw stuzbach mundurowych w wojewédztwie podlaskim.®

5 Zob. Barometr zawodéw 2024. Prognoza na rok 2024. Wojewddztwo podlaskie.
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-
plakatach?publication=province&province=10&year=20248&form-group%5B%5D=all
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Sylwetka absolwenta studiow | stopnia

Absolwent studiéw na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne otrzymuje tytut zawodowy
licencjata i posiada gruntowna wiedze teoretyczng w zakresie tej dziedziny, ale takze
zdobywa praktyczne przygotowanie do wykonywanego w przysztosci zawodu. Po ukonczenie
tego kierunku studiéow absolwent uzyskuje dodatkowe punkty podczas rekrutacji do pracy w
stuzbach mundurowych. Z kolei dla oséb juz zatrudnionych w sektorze bezpieczenstwa studia
sa szansa na zdobycie wyzszego wyksztatcenia i atutem w zdobywaniu kolejnych stopni
awansu zawodowego. Potencjalne miejsca pracy dla absolwentow to przede wszystkim
stuzby i instytucje rzadowe i samorzadowe oraz inne podmioty prawne, ktérych zadaniem
jest zapobieganie i przeciwdziatanie zagroZzeniom zewnetrznym, zapewnienie
bezpieczenstwa publicznego, prowadzenie dziatan ratowniczych oraz ochrona ludnosci i
mienia w sytuacjach nadzwyczajnych.

Absolwent studiéw pierwszego stopnia kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne ma mozliwosc
kontynuowania ksztatcenia na studiach drugiego stopnia w Akademii Podlaskiej w
Biatymstoku i w innych uczelniach w kraju.

Przewidywane miejsca pracy absolwenta:

e w zakresie BiPP - Policja, Straz Graniczna, ABW, CBA, Wojsko Polskie i Zandarmeria
Wojskowa, Panstwowa Straz Pozarna, Krajowa Administracja Skarbowa, Stuzba
Wiezienna, Straze: Gminne/Miejskie, Lesne, Parki Narodowe, Ochrona Kolei oraz w
firmach ochrony oséb i mienia, detektywistycznych i wywiadowniach gospodarczych,

¢ specjalno$¢ BN - Wojsko Polskie, Zandarmeria Wojskowa, Wojewodzkie Sztaby
Wojskowe i PKU, Straz Graniczna, Policja, komodrki Obrony Cywilnej Kraju,
Panstwowa Straz Pozarna oraz w innych organizacjach, placdwkach lub zaktadach
pracy, ktorych profil dziatania jest zblizony do zakresu specjalnosci studiow,

¢ w zakresie ZK - w centrach zarzadzania kryzysowego - Urzedéw Gminnych, Miejskich,
Powiatowych i Wojewodzkich oraz Panstwowej Strazy Pozarnej oraz komorkach
zarzadzania kryzysowego w: Wojsku Polskim, Policji, Strazy Granicznej, Strazy
Miejskiej, Stuzbie Wieziennej, Strazy Ochrony Kolei a takze innych organizacjach,
placowkach lub zaktadach pracy, ktérych profil dziatania jest zblizony do zakresu

specjalnosci studiow.

Sylwetka absolwenta studiow Il stopnia

Absolwent studiow drugiego stopnia, profil praktyczny, kierunku Bezpieczenstwo
wewnetrzne otrzymuje tytut zawodowy magistra i posiada pogtebiona wiedz¢ teoretyczna w
zakresie tej dziedziny, ale takze zdobywa praktyczne przygotowanie do wykonywanego w
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przysztosci zawodu. Ukonczenie studiow drugiego stopnia na tym kierunku daje solidne
podstawy do szczegotowej analizy zagadnien zwiazanych z bezpieczenstwem wewnetrznym,
jak i realizacji zadan specjalistycznych w réznych obszarach bezpieczefistwa na
stanowiskach w strukturach administracji zespolonej i specjalnej, a takze w instytucjach
partycypujacych w realizacji réznych zadan z zakresu bezpieczenstwach i instytucjach
»wrazliwych” na rdznego rodzaju zagrozenia. Dla absolwentéw przewiduje sie mozliwosé
kontynuacji ksztatcenia w innych Uczelniach posiadajgcych stosowne uprawnienia w zakresie
nauk o bezpieczenstwie i/lub studiach podyplomowych z oferty Akademii Podlaskiej w
Biatymstoku.
Absolwentow studiow drugiego stopnia o profilu praktycznym, kierunku ,Bezpieczefistwo
wewnetrzne” charakteryzuje:

1. Pogtebiona znajomos¢ teoretycznych podstaw bezpieczenstwa wewnetrznego w

powigzaniu z innymi naukami spotecznymi zwigzanymi merytorycznie z bezpieczenstwem

w jego wymiarze personalnym, narodowym i miedzynarodowym.

2. Pogtebiona znajomos¢ prawnych uwarunkowan i procedur wszelkich dziatah

podejmowanych w zakresie bezpieczenstwa personalnego, narodowego i wybranych

aspektow bezpieczenstwa miedzynarodowego przez administracje bezpieczenstwa oraz

instytucje pozarzadowe, w tym szczegdotowa znajomos¢ przepisow i procedur zwiazanych

ze specjalnoscia, w jakiej ukonczyt ksztatcenie.

3. Pogtebiona znajomos¢ zasad funkcjonowania systeméw bezpieczenstwa i instytucji

partycypujacych w realizacji zadan zwiagzanych z bezpieczenstwem personalnym,

narodowym i miedzynarodowym.

4. Umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej do realizacji zadan zwiazanych z

bezpieczerstwem wykonywanych w instytucjach, w jakich moze by¢ zatrudniony po

ukonczeniu studiow.

5. Umiejetnos¢ analizy i oceny wszelkich zjawisk noszacych znamiona wyzwar i zagrozen

dla bezpieczenstwa personalnego, narodowego i miedzynarodowego, w tym ich naukowa

interpretacja.

6. Umiejetnos¢ przygotowania w jezyku polskim, z zachowaniem regut naukowych, prac

pisemnych i wystapien ustnych obejmujacych problematyke szeroko rozumianego

bezpieczenstwa, a w tym prac magisterskich.

7. Umiejetnos¢ pracy w zespotach zadaniowych rozwiazujacych problemy dotyczace

bezpieczeristwa w jego wymiarze personalnym, narodowym i miedzynarodowym.

8. Kompetencje w zakresie samodzielnego zdobywania i poszerzania wiedzy zawodowej,

pracy zespotowej, myslenia przedsiebiorczego i innowacyjnego, partycypowania w

opracowaniu programéw spotecznych na rzecz bezpieczeristwa spotecznosci lokalnych,
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okreslania priorytetdow w sytuacjach zagrozenia, a ponadto postawy prospoteczne:

asertywnosci i empatii oraz rozumienie istoty zagrozen i ich skutkéw dla cztowieka i

$rodowiska.

Przewidywane miejsca pracy absolwenta:

¢ w zakresie BiPP - w Policji, Strazy Granicznej, ABW, CBA, Wojska Polskiego i
Zandarmerii Wojskowej, Pafstwowej Strazy Pozarnej, Krajowej Administracji
Skarbowej, Stuzby Wieziennej, Strazy: Gminnej/Miejskiej, Lesnej, Parku
Narodowego, Ochrony Kolei oraz w firmach ochrony oséb i mienia,
detektywistycznych i wywiadowniach gospodarczych,

» w zakresie BN - w Wojsku Polskim, Zandarmerii Wojskowej, Wojewddzkich Sztabach
Wojskowych i PKU, Strazy Granicznej, Policji, komérkach Obrony Cywilnej Kraju,
Pafistwowej Strazy Pozarnej oraz innych organizacjach, placéwkach lub zaktadach
pracy, ktérych profil dziatania jest zblizony do zakresu specjalno$ci studidw.

Cecha wyrdzniajaca koncepcje ksztatcenia jest jej wymiar praktyczny. Tresci ksztatcenia
zawarte w programie ksztatcenia, we wszystkich specjalnosciach, charakteryzuja sie ponad
50% wskaznikiem zajec praktycznych -¢wiczen. Prowadzone sa one przez osoby posiadajace
bogate, dtugoletnie doswiadczenie zawodowe w stuzbach mundurowych (Policji, Wojsku
Polskim, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzbie Wieziennej), wymiarze sprawiedliwosci
(sedziowie, adwokaci) oraz jednostkach, instytucjach i urzedach administracji publicznej
(Urzad Marszatkowski, Wojewodzki i Miejski w Biatymstoku, Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, Regionalny Odrodek Polityki Spotecznej w Biatymstoku, Klub Sportowy
»Kaliber”). Wsrdd nich wiele osob posiada stopien naukowy doktora, co oznacza, ze tacza
doswiadczenie zawodowe z potencjatem naukowym. Z ankiet ewaluacyjnych wypetnianych
przez studentéw wynika, Ze zajecia te ciesza sie szczegdlnie wysoka ocena studentow.

W koncepcji ksztatcenia wykorzystany zostat wzorzec krajowy polegajacy na wspotpracy
uczelni z Komenda Gtéwna Policji na podstawie porozumienia zobowiazujacego uczelnie do
realizacji minimalnych tresci ksztatcenia bedacych wyciagiem z programu szkolenia
zawodowego podstawowego kandydatéw do stuzby w Policji. Absolwenci, na podstawie
informacji o ukoiczeniu minimalnego zakresu tresci ksztatcenia programu szkolenia
zawodowego podstawowego umieszczonej w suplemencie do dyplomu ukonczenia studiow
wyzszych, beda uprawnieni do odbycia trwajacego 92 dni szkolenia zawodowego
podstawowego, realizowanego w jednostkach szkoleniowych Policji. W aspekcie
wykorzystania wzorcéw miedzynarodowych, analizowane sa programy tych uczelni
zagranicznych - o pokrewnych kierunkach - na ktérych odbywali swoje staze nauczyciele
akademiccy w ramach programu Erasmus+.
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W APwB przywiazuje sie duza role do ksztattowania postawy otwartosci i rozwijania
kompetencji spotecznych stuzacych rozwiazywaniu konfliktow i godzeniu zasady wspotpracy
w spoteczenstwie. Programy ksztatcenia zostaty tak skonstruowane, aby studenci mogli
zdobywac wiedze i ksztattowac umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne pozwalajace na
podejmowanie pracy w roznych zawodach i dziedzinach Zycia zwiazanych z
bezpieczenstwem wewnetrznym, ale tez bezpieczenstwem miedzynarodowym i
bezpieczenstwem UE.

Studia zapewniaja mozliwos¢ zdobycia wszechstronnej wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do pracy na rdznych stanowiskach. Ukonczenie studiow na tym kierunku
zapewnia wiedze 1 kompetencje pozwalajace na znalezienie ciekawego i
satysfakcjonujacego zatrudnienia niemal w kazdej instytucji zwigzanej z bezpieczennstwem

oraz w stuzbach mundurowych.

Efekty uczenia sie na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne odpowiadaja na zmieniajace
si¢ potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz zmiany w preferowanych
kompetencjach zawodowych absolwentow i zgodne sg z koncepcjq i celami ksztatcenia. Ze
wzgledu na profil kierunku podstawa sa umiejetnosci praktyczne, ale w wiekszym stopniu
uwzglednione zostaty tzw. kompetencje ,,migkkie” (komunikatywnos$¢, odpornos¢ na stres,
kreatywnos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole) i komunikowanie sie w jezyku obcym.

Programy studiow uwzgledniaja wspoétczesne tendencje w zakresie bezpieczenstwa oraz
»dobre praktyki” z innych krajow.

Ksztatcenie na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne obejmuje studia I i Il stopnia i
odbywa sie w oparciu o poziomy 6 i 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie,
programy i plany studiow od roku akademickiego 2019/2020 reguluje: Rozporzadzenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14.11.2018 r., w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia efektdéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (poz. 2218).

Efekty uczenia sie na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne obejmuja wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne oraz zgodne sa z wymaganiami odnoszacymi sie do
ogolnych i szczegbtowych efektéw uczenia sie. Konstrukcja programu studiow jest
wewnetrznie spdjna i umozliwia uzyskanie zaktadanych efektow uczenia sie. Zatozone efekty
uczenia sig, programy i plany studiow pozostaja w petnej zgodnosci z obowiazujacymi
wytycznymi.

Czas trwania ksztatcenia umozliwia realizacje tresci programowych i dostosowany jest do
efektéw uczenia okreslonych dla ocenianego kierunku studiéw | i |l stopnia, przy
uwzglednieniu naktadu pracy studentéw mierzonego liczba punktow ECTS (o czym Swiadczy
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bilans ECTS zawarty w kazdej Karcie Jednostki Modutowej). W aspekcie spdjnoéci koncepcji

ksztatcenia, trudno jest wskazac kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie. Biorac pod uwage,

ze koncowym efektem procesu edukacyjnego ma by¢ absolwent posiadajacy zaréwno

wiedze, umiejetnosci, jak i kompetencje spoteczne niezbedne do pracy w sektorze

odpowiedzialnym za gwarancje bezpieczenstwa, osiagniecie wszystkich efektéw uczenia sie

jest obowiazkowe. Co do zasady efekty mozna podzieli¢ na te, ktére dotycza wiedzy i jej

zastosowania w zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany oraz te,

ktore dotycza stanu praktyki i rynku pracy w zakresie sektora bezpieczeristwa.

Ponizej wskazano przyktadowe efekty, ktére odpowiadaja za osiagniecie przez studenta

przede wszystkim efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, jak tez jej praktycznego

zastosowania oraz efekty gwarantujace nabycie umiejetnosci i kompetencji niezbednych na

rynku pracy w sektorze bezpieczenstwa.

Studia | stopnia:

Przyktady efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy i jej zastosowania:

kierunkowy efekt uczenia sie nr 1:
Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym

stopniu podstawowe pojecia, fakty, obiekty i
zjawiska z zakresu nauk o bezpieczenstwie i
wchodzacych w ich  zakres subdyscyplin
zwigzanych $SciSle z teoria i praktyka
bezpieczenstwa wewnetrznego panstwa

kierunkowy efekt uczenia sie nr 2:
Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym

stopniu miejsce i role nauk o bezpieczenstwie i
wchodzacych w ich sktad dyscyplin naukowych
zwiazanych z teorig i praktyka bezpieczenstwa
wewnetrznego wpisujacych sie w obszar nauk
spotecznych oraz ich wzajemne relacje, a takze
ich relacje w stosunku do innych nauk, a takze
stosowane w ramach nauk o bezpieczenstwie
podstawowe zasady i metody, pozwalajace na
analize¢ prostych probleméw  praktycznych
zwiagzanych z bezpieczenstwem wewnetrznym

efekt wskazany w Rozporzadzeniu MNiSW z dnia
14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia efektow uczenia sie dla poziomu
6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji dla poziomu
studiéw | stopnia, poziomu 6 w zakresie wiedzy
(P6S_WG), ktory brzmi:

absolwent zna i rozumie w zaawansowanym
stopniu - wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz
dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace
ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowiace
podstawowa wiedze ogoélng z zakresu dyscyplin
naukowych lub  artystycznych  tworzacych
podstawy teoretyczne oraz wybrane zagadnienia z
zakresu wiedzy szczegotowej wtasciwe dla
programu studiow, a takze zastosowania
praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej
zwigzanej z ich kierunkiem

Przyktady efektéw uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci:
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kierunkowy efekt uczenia sie nr 2:
Absolwent potrafi wykonywac¢ w oparciu o wiedze

teoretyczng i umiejetnosci praktyczne nabywane
w trakcie studiow podstawowe zadania zawodowe
w sposéb innowacyjny i z wykorzystaniem roznych
zrodet wiedzy, metod, technik i narzedzi
badawczych oraz narzedzi informacyjno-
komunikacyjnych (IT)

kierunkowy efekt uczenia sie nr 4:
Absolwent potrafi wykorzystywa¢ w praktyce w

podstawowym zakresie tradycyjne i nowoczesne
metody, techniki i narzedzia usprawniajace
procesy analizy i oceny zagrozen, w tym
technologie IT, pozwalajace na optymalizacje
dziatania instytucji bezpieczenstwa
wewnetrznego, usprawniajace procesy decyzyjne
i wspomagajace procesy rozwigzywania typowych
i nietypowych probleméw zwigzanych z
bezpieczenstwem wewnetrznym

efekt wskazany w Rozporzadzeniu MNiSW

Z dnia 14 listopada 2018 w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia
sie dla poziomu 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji
dla poziomu studiow | stopnia, poziomu 6

w zakresie umiejetnosci (P6S_UW), ktory

brzmi:

absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang
wiedze - formutowad i rozwigzywac problemy
oraz wykonywac zadania typowe dla
dziatalnosci zawodowej zwiazanej z kierunkiem
studidw - w przypadku studiéw o profilu
praktycznym

Studia Il stopnia:

Przyktady efektow uczenia sie w zakresie wiedzy i jej zastosowania:

kierunkowy efekt uczenia sie nr 1:

absolwent zna i rozumie w stopniu pogtebionym
pojecia, fakty, obiekty i zjawiska z zakresu nauk o
ich zakres

bezpieczenstwie i wchodzacych w
subdyscyplin oraz innych dyscyplin naukowych
dziedziny nauk spotecznych i

wewnetrznego

humanistycznych,
zwiazanych scisle z teorig i praktyka bezpieczenstwa

efekt wskazany w Rozporzadzeniu MNiSW
Z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia
uczenia

z | si¢ dla poziomu 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji
dla poziomu studiéw | stopnia, poziomu 7

w zakresie wiedzy (P75_WG), ktéry brzmi:

efektow

absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu

kierunkowy efekt uczenia sie nr 2:

absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu
miejsce i role nauk o bezpieczenstwie i innych
dyscyplin naukowych zwigzanych z teorig i praktyka
bezpieczenstwa wpisujacych sie w dziedzine nauk
spotecznych oraz ich wzajemne relacje, a takze ich

relacje w stosunku do innych nauk

- wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz
dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace
ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowiace
zaawansowang wiedze ogélng z zakresu
dyscyplin  naukowych lub  artystycznych
tworzacych podstawy teoretyczne,
uporzadkowana i podbudowana teoretycznie
wiedze obejmujaca kluczowe zagadnienia oraz
wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej
wiedzy szczegotowej - wtasciwe dla programu
studiow, a w przypadku studiow o profilu
praktycznym - rowniez zastosowania praktyczne
tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwiazanej
Z ich kierunkiem
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Przyktady efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci:

kierunkowy efekt uczenia sie nr 1:

absolwent potrafi analizowaé, identyfikowad,
interpretowad i wyjasnia¢ ztozone zjawiska i
procesy zwigzane ScisSle z teorig i praktyka
bezpieczenstwa wewnetrznego z
wykorzystaniem wiedzy interdyscyplinarnej,
nabywanej w toku studiow w ramach réznych
modutdéw i przedmiotow ksztatcenia

kierunkowy efekt uczenia sie nr 6:
absolwent potrafi analizowac, prognozowac i

modelowa¢ ztoZzone procesy i zjawiska
zwigzane z bezpieczenstwem wewnetrznym,
jego zagrozeniami i czynnikami decydujacymi o

jakosci i  skutecznosci  funkcjonowania
systeméw,  organizacji i instytucji
bezpieczenstwa

efekt wskazany w Rozporzadzeniu MNiSW
z dnia 14 listopada 2018 w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia
uczenia

sie dla poziomu 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji
dla poziomu studiéw | stopnia, poziomu 7

w zakresie umiejetnosci (P7S_UW), ktory
brzmi:

efektow

absolwent potrafi wykorzystywac posiadang
wiedze - formutowac i rozwiazywac problemy
oraz wykonywac zadania typowe dla
dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem
studiow - w przypadku studiow o profitu
praktycznym

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Studia | i Il stopnia na kierunku Bezpieczenistwo wewnetrzne maja profil praktyczny, co

skutkuje doborem tresci realizowanych w ramach programu studidéw opartych w wiekszosci

na efektach z zakresu umiejetnosci. Realizacja programu obejmuje zaréowno godziny

kontaktowe realizowane na Uczelni, jak i konsultacje indywidualne oraz prace wtasna

studenta.

Senat APwB u ustalit kierunkowe Efekty uczenia sie (Uchwata Senatu nr 6/2023 z dnia 15

grudnia 2023r.) oraz programy studiow i plany studiow | i Il stopnia dla kierunku

Bezpieczenstwo wewnetrzne (Uchwata Senatu nr 1/1/2024 z dnia 9.03.2024) wdrazane w
cyklu ksztatcenia od roku akad. 2024/2025.
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W Raporcie Samooceny zgodnie ze wzorem przedstawiono i opisano programy studiow i

plany studiow (Zatacznik nr 2, Cz. 1) obowigzujace od 01.10.2024 roku.

W doborze tresci ksztatcenia bierze sie pod uwage: przyjete efekty uczenia sie, aktualny

stan wiedzy i jej zastosowanie w zakresie dyscyplin, do ktorych kierunek jest

przyporzadkowany oraz aktualna sytuacje na rynku pracy absolwentéw kierunku. Tresci

programowe sa kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidw,

zapewniaja uzyskanie wszystkich efektow uczenia sie.

Tresci programowe zostaty dobrane tak, aby kazdy zatozony efekt uczenia sie zostat

zrealizowany, a student osiagnat wszystkie efekty uczenia si¢ niezaleznie tego, ktora Sciezke

dyplomowania wybierze.

Przyktady powiazania efektow uczenia sie i przedmiotéw, w ramach ktoérych te efekty

sa realizowane:
Studia | stopnia

Wiedza:

Efekt uczenia sie

Przyktadowe przedmioty, ktore go realizuja

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym
stopniu, z perspektywy teorii i praktyki
bezpieczenstwa wewnetrznego, roéznego rodzaju
podmioty personalne i strukturalne, w tym
cztowieka, jako jednostke spoteczna, grupy,
organizacje,  instytucje, ich  wewnetrzng
organizacje i wzajemne relacje w roéznych
uktadach spotecznych, w tym uktadach zwigzanych
z funkcjonowaniem systeméw bezpieczenstwa
wewnetrznego

Psychologiczne aspekty bezpieczenstwa, Systemy
bezpieczefistwa wewnetrznego w Unii Europejskiej,
Bezpieczenstwo spoteczne, Zarzadzanie w sytuacjach
kryzysowych, Podstawowe zjawiska patologii
spotecznych i przestepczosci, System bezpieczenstwa
RP

Umiejetnosci

Efekt uczenia sie

Przyktadowe przedmioty, ktore go realizuja

Absolwent potrafi prognozowac¢ i modelowac, a
takze przewidywac skutki podstawowych procesow
i zjawisk  stanowiacych  zagrozenie dla
bezpieczenstwa wewnetrznego we wszystkich jego
wymiarach

Psychologiczne aspekty bezpieczeistwa, Ochrona
danych osobowych i informacji niejawnych,
Zwalczanie terroryzmu i przestepczosci, Ochrona osob
i mienia, Udzielanie pierwszej pomocy,
Miedzynarodowe stosunki polityczne

Kompetencje spoteczne

Efekt uczenia sie

Przyktadowe przedmioty, ktére go realizuja

Absolwent jest gotow do wypetniania zadan
zawodowych w sposob fachowy i odpowiedzialny,
w tym podejmowania innych wyzwan i dziatan na
rzecz Srodowiska spotecznego, z uwzglednieniem
dziatan profilaktycznych zwiazanych z
bezpieczenstwem wewnetrznym

Komunikacja interpersonalna i spoteczna,
Ratownictwo i pomoc przedmedyczna, Organizacja i
zarzadzanie, Etyka zawodowa funkcjonariuszy stuzb
panstwowych, Bezpieczenstwo w komunikacji
powszechnej i transporcie, Wybrane zagadnienia
prewencji, Zagrozenia i wyzwania dla obszaru Unii
Europejskiej
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Studia Il stopnia

Wiedza:

Efekt uczenia sie Przyktadowe przedmioty, ktore go realizuja

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu | Wspétczesne problemy socjologii, Ekologiczne
organizacje i zasady funkcjonowania réznego | podstawy bezpieczenstwa, System

rodzaju organizacji, instytucji i systemow |bezpieczerstwa narodowego, Zarzadzanie
spotecznych z perspektywy teorii i praktyki | bezpieczenstwem publicznym, Bezpieczefistwo
bezpieczenstwa wewnetrznego gospodarcze, Pozarzadowe organizacje
bezpieczenstwa narodowego, Wojsko i sity
specjalne w systemie bezpieczefstwa panstwa,
Formacje i zadania obrony cywilnej oraz
obrony terytorialnej

Umiejetnosci

Efekt uczenia sie Przyktadowe przedmioty, ktére go realizuja

Absolwent potrafi wtasciwie dobierac¢ zrddta | Podstawy filozofii, Historia bezpieczefistwa
wiedzy, selekcjonowac z nich niezbedne fakty i | Polski, Miedzynarodowe aspekty

informacje, dokonywac ich analizy, syntezy i|bezpieczenstwa kulturowego, Teoria
interpretacji pod katem zaréwno teorii, jak i|bezpieczenstwa, Patologie spoteczne, Kryzysy i
praktyki bezpieczenstwa wewnetrznego zagrozenia dla bezpieczenstwa UE,
Bezpieczenstwo antyterrorystyczne

Kompetencje spoteczne

Efekt uczenia sie Przyktadowe przedmioty, ktore go realizuja

Absolwent jest gotéw do myslenia i dziatania w | Ekologiczne podstawy bezpieczenstwa,

sposOb przedsigbiorczy i innowacyjny zaréwno | Zarzadzanie bezpieczeristwem publicznym,

w zakresie zadan podejmowanych na rzecz|Administracja bezpieczeristwa, Bezpieczenstwo
instytucji, w ktdrej znajdzie zatrudnienie, jak i | gospodarcze, Formacje i zadania obrony

zadan zwiazanych z realizacja wtasnych celdw | cywilnej oraz obrony terytorialnej, Praktyka
zyciowych, w tym rozwoju osobistego 1i|zawodowa

zawodowego

Ksztalcenie jezykowe na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne jest prowadzone przez
lektorow jezyka angielskiego. Programy ksztatcenia jezykowego wraz z opisem efektow
uczenia si¢ uzyskiwanych w ramach lektoratéw okreslaja KJM do zaje¢. W ramach studiéw |
stopnia wszyscy lektorzy pracuja z wykorzystaniem materiatow dydaktycznych oraz
materiatéw autentycznych. Celem zaje¢ jezykowych na studiach | stopnia jest
przygotowanie studentow do uzyskania kompetencji jezykowych na poziomie B2, natomiast
w przypadku studiéw Il stopnia jest to poziom B2+. W ramach zaje¢ studenci przygotowuja
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prezentacje, poznaja stownictwo zwigzane z kierunkiem studidéw, pracuja w oparciu o
materiaty autentyczne (artykuty prasowe, video, dokumenty autentyczne). Lektorzy stosuja
rozne metody ksztatcenia, np. dyskusja, éwiczenia jezykowe (gramatyczne, leksykalne), czy
metoda pracy w grupach nad konkretnym zagadnieniem. Programy ksztatcenia jezykowego
dostosowywane sa do potrzeb poszczegdlnych kierunkow, oferujac studentom mozliwosé
doskonalenia praktycznego uzycia jezyka ogdlnego, jak rowniez jezyka akademickiego oraz
specjalistycznego.

Procentowy udziat punktow ECTS za zajecia wymagajace bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i innych osob prowadzacych zajecia oraz studentéw wynosi 50% w
kazdym z modutéw przewidzianych w planie studiéw | i Il stopnia (stacjonarnych oraz
niestacjonarnych). Przewidywany naktad pracy studenta mierzony liczba punktow ECTS,
umozliwia studentom osiagniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Wraz z opracowaniem Krajowych Ram Kwalifikacji zostaty wyodrebnione metody
ksztatcenia akademickiego, ktére pozwalaja osiagac efekty okreslone w KRK (Wroblewska,
2012). Zaleca sie, aby szczegdlnie na kierunkach studiow o profilu praktycznym znalazty
zastosowanie metody aktywizuja studentow: a) Metody odkrywania do konstruowania wiedzy
ogolnej i szczegotowej w zakresie okreslonych specjalnosci (ocenianie, tworcze myslenie,
rozwigzywanie probleméw, dokonywanie analizy, syntezy); b) Metoda projektow
(prezentacje multimedialne, nagrania audio i wideo, ksiazki, gry dydaktyczne, wizualizacje
w postaci tablic, plansze, schematy, foliogramy i inne formy; c) Metoda asymilacji wiedzy ,
metody podajace, dyskusja (debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne); d)
Studiowanie literatury przedmiotu, samodzielna lektura jako punkt wyjscia do gier
dydaktycznych (burza m6zgoéw, metoda sytuacyjna, metoda biograficzna); d) Metody oparte
na dziatalnosci praktycznej studentéw o charakterze bezposrednim i posrednim
(wykonywanie zadan w konkretnym miejscu pracy, metoda symulacji); e) Mikro nauczanie,
metoda tworczego uczenia ztozonych czynnosci praktycznych; f) Metoda ,ssamodzielnego
uczenia sie”, dochodzenia do wiedzy (petna indywidualizacja w zakresie tempa uczenia sie
i stosowanych technik) z zastosowaniem nowoczesnych technologii informacyjno-
komunikacyjnych; g) Metoda portfolio

Metody ksztatcenia stosowane na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne sa dobrane tak,
by zagwarantowac osiggniecie przyjetych efektow uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Maja one charakter zaréwno tradycyjny,
akademicki, jak i innowacyjny, zwiazany ze specyfika studiow. Do tradycyjnych metod
nalezy prowadzenie wyktadow, ktére w zaleznosci od przedmiotu maja charakter podajacy
- z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych lub interaktywny - umozliwiajacy dyskusje
ze studentami. Ze wzgledu na praktyczny charakter ksztatcenia na ¢wiczeniach stosuje sie
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metody oparte na dziatalnosci praktycznej studentéw o charakterze bezposrednim i
posrednim (wykonywanie zadan dydaktycznych, metoda symulacji). Do metod
innowacyjnych stosowanych np. na seminariach naleza m.in.: blended learning , na
¢wiczeniach - burza mézgéw oraz wyjscia ze studentami do réznorodnych placéwek, itp.

Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy realizowane sa gtownie na wyktadach z
wykorzystaniem metod podajacych i problemowych, takich jak: wyktad z prezentacja
multimedialna czy wyktad interaktywny. Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych realizowane sa gtéwnie w trakcie cwiczen teoretycznych i
praktycznych za pomoca metod aktywizujacych i praktycznych, tj.: dyskusja, praca
samodzielna, praca w grupach, prezentacja multimediatna wykonana przez studenta badz
grupe studentow, analiza przypadkow, d¢wiczenia na komputerze z wykorzystaniem
specjalistycznego oprogramowania, analiza dokumentdw, itp.

Szczegtowe metody dydaktyczne wspomagajace osiaganie przez studentow
kierunkowych efektéw uczenia sie opisane sa w sylabusach przedmiotow KJM) realizowanych
w toku studiow | i II stopnia.

Specyficzna forma pracy wymagajaca oddzielnych metod sa seminaria dyplomowe
(licencjackie i magisterskie). Maja one charakter zindywidualizowanych konsultacji (ustnych
i pisemnych).

Metody ksztatcenia zalezne w duzej mierze od rodzaju zaje¢. Np. efekty w zakresie wiedzy
sg najczesciej realizowane za pomoca wyktadow oraz ¢wiczen. Natomiast efekty w zakresie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych sa realizowane za pomoca ¢wiczen, projektow,
quizéw, np. analizy tematycznych przyktadéw, czytania fachowej literatury, gromadzenia
literatury, gromadzenia materiatow do zadan praktycznych, kwerendy literatury do
wykonania prezentacji, kwerendy stron internetowych do wykonania zadania praktycznego,
opracowania projektu badan ankietowych, opracowania projektu kampanii spotecznej,
opracowania projektu krzyzowki, opracowania projektu plakatu, opracowania projektu
prezentacji, opracowania raportu z zadania praktycznego, opracowania referatu,
opracowania sprawozdania z badan ankietowych, przygotowania do ¢wiczen, przygotowania
do egzaminu, przygotowania do pisania sprawozdania z pracy praktycznej, przygotowania
do studiowania wytycznych, rozwiazywania wskazanych probleméw tematycznych,
samoksztatcenia wedtug wytycznych, udziatu w egzaminie, utrwalenia informacji
literaturowych, utrwalenia informacji publikowanych na platformie edukacyjnej, utrwalenia
informacji z materiatow multimedialnych, wnikliwej analizy wskazanej literatury,
wykonywania zadan domowych, zapoznania sie z cyfrowa wersja wyktadu. W przypadku
zajeé, dla ktorych w planie studiow przewidziane sg wyktady, wyktadowcy stosuja
najczesciej wyktad interaktywny, czym zdobywaja wieksze zainteresowanie studentéw
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realizowanymi tresciami oraz skuteczniejszym ich przyswajaniem. W przypadku zajec
projektowych, studenci rozwigzuja ta metoda zdiagnozowany przez siebie problem z zakresu
bezpieczenstwa. W przypadku zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne czesto
stosowana metoda sa case studies (np. kwalifikacja prawna opisow zdarzen i czyndéw),
analizy przepiséw, pokazy (np. legitymowanie, zatrzymanie), pogadanki, dyskusje.

Przyktadowe metody ksztatcenia i ich powiazanie z przedmiotowymi i kierunkowymi

efektami uczenia sie:

Metody Efekt przedmiotowy Efekt kierunkowy
ksztatcenia
Student potrafi Potrafi wykonywa¢ w oparciu o
scharakteryzowac i ocenic wiedze teoretyczng i umiejetnosci
identyfikacyjne badania praktyczne nabywane w trakcie
daktyloskopijne; posiada studiow podstawowe zadania
umiejetnos¢ analizy i oceny zawodowe w sposob innowacyjny i z
przyczynowo - skutkowej wykorzystaniem  réznych  zZrédet
proceséw majacych wptyw na wiedzy, metod, technik i narzedzi
taktyki kryminalistyczne badawczych oraz narzedzi
(Kryminalistyka, | stopien). informacyjno-komunikacyjnych (IT)
Praca' Student potrafj przeprowadzi¢ | Potrafi postugiwac sie prawidtowo
grupach analize i oceni¢ zasady i normy | systemami normatywnym, w tym
etyczne  kierownikow  grup | regutami, normami i zasadami
bioracych udziat w dziataniach | etycznymi, moralnymi oraz
zwiazanych z planowaniem w | prawnymi zwigzanymi Scisle z
sytuacjach  kryzysowych, w |praktyka bezpieczenstwa
wypracowaniu dziatan zespotu | wewnetrznego w celu rozwigzywania
zarzadzania kryzysowego na | wybranych, ztozonych problemow
prowadzenie operacji | oraz realizacji typowych i
kryzysowej w danej sytuacji | nietypowych zadan zawodowych
wymagajacej podjecia decyzji
(Prawne podstawy zarzadzania
kryzysowego, |l stopien)
Student sprawnie postuguje sie |Potrafi postugiwaé sie w swobodnie
Dyskusja - normami prawnymi pgdstawowymi pojeciami, faktami i
odpowiedzi regulujacymi proces roznymi informacjami o charakterze
N bezpieczenstwa wewnetrznego | specjalistycznym w trakcie
SthACREow (Wybrane zagadnienia komunikowania sie ze specjalistami z
prewencji, | stopien) zakresu bezpieczenstwa
wewnetrznego
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Student potrafi ocenié¢
funkcjonowanie oraz motywy i
zasady dziatania podmiotu
bezpieczenstwa (pojedynczego
cztowieka, roznych grup
spotecznych, narodow,
spotecznosci miedzynarodowej
na tle konfliktéw etnicznych i
wyznaniowych (Miedzynarodowe
stosunki wojskowe, | stopien)

Potrafi prognozowac i modelowad, a
takze przewidywac skutki
podstawowych procesow i zjawisk
stanowiacych zagrozenie dla
bezpieczenstwa wewnetrznego we
wszystkich jego wymiarach

Analiza
studium
przypadku

Student potrafi identyfikowac
zdarzenia niebezpieczne i
eliminowac je z wykorzystaniem
negocjacji, potrafi osiagac cele
negocjacyjne (Komunikacja
interpersonalna i spoteczna, |
stopien)

Potrafi postugiwac sie w swobodnie
podstawowymi pojeciami, faktami i
réznymi informacjami o charakterze
specjalistycznym w trakcie
komunikowania sie ze specjalistami z
zakresu bezpieczenstwa
wewnetrznego

Student potrafi analizowac oraz
interpretowac wybrane decyzje
migdzynarodowych i krajowych
organizacji politycznych oraz
dziatan wtadzy panstwowej (w
wymiarze wewnetrznym i
miedzynarodowym) oraz
instytucji miedzynarodowych w
zakresie bezpieczenstwa we
wspotczesnym swiecie
(Miedzynarodowe strategie
bezpieczenstwa, Il stopien)

Potrafi wlasciwie dobiera¢ Zrddta
wiedzy, selekcjonowac z nich
niezbedne fakty i informacje,
dokonywac ich analizy, syntezy i
interpretacji pod katem zarowno
teorii, jak i praktyki bezpieczenstwa
wewnetrznego

Cwiczenia
praktyczne z
wykorzystanie
m aktow
prawnych

Student odpowiednio
wykorzystuje poznane
narzedzia, instrumenty,
techniki i metody stosowane w
procesie analizowania zjawisk w
zakresie prawnych podstaw
bezpieczenstwa (Ochrona os6b i
mienia, | stopien)

Potrafi wykorzystywad w praktyce
tradycyjne i nowoczesne metody,
techniki i narzedzia usprawniajace
procesy zarzadzania
bezpieczenstwem wewnetrznym, w
tym technologie IT, pozwalajace na
optymalizacje zarzadzania
informacja w organizacji,
usprawniajace procesy decyzyjne i
wspomagajace procesy
rozwiazywania ztozonych i
skomplikowanych probleméw
spoteczno-zawodowych
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Student potrafi wtasciwie Potrafi postugiwac sie prawidtowo

zinterpretowac zatozenia systemami normatywnym, w tym
zwigzane z zabezpieczeniem regutami, normami i zasadami
imprez masowych (Zandarmeria | etycznymi, moralnymi oraz
wojskowa i wojskowe organy prawnymi zwigzanymi scisle z
porzadkowe, Il stopien) praktyka bezpieczenstwa

wewnetrznego w celu rozwiazywania
wybranych, ztozonych probleméw
oraz realizacji typowych i
nietypowych zadan zawodowych

Akademia Podlaska w Biatymstoku jest uczelnia prowadzaca studia o profilu praktycznym.
Zgodnie z § 13 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia
2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. z 2023 r. poz. 2787) 50% liczby punktow ECTS
koniecznych do ukonczenia studiow na danym poziomie moze by¢ uzyskana w ramach
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Uczelnia spetnia tez wymagania zgodnie z § 12 w/w Rozporzadzenia:

1. nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia sa przygotowani do ich
realizacji z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, a realizacja
zajec jest na biezaco kontrolowana przez uczelnig;

2. dostep do infrastruktury informatycznej i oprogramowania umozliwia synchroniczng i
asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi
osobami prowadzacymi zajecia;

3. zapewniono materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej;
studenci maja mozliwos$¢ osobistych konsultacji z nauczycielami akademickimi i
innymi osobami prowadzacymi zajecia w siedzibie uczelni lub w jej filii;

5. weryfikacja osiagniecia przez studentow efektow uczenia sie odbywa sie przez
biezaca kontrole postepéw w nauce;

6. studenci odbyli szkolenia przygotowujace do udziatu w tych zajeciach.

APwB ma wieloletnig tradycje wspomagania procesu ksztatcenia poprzez metody i techniki
ksztatcenia na odlegtos¢. W APwB (dawniej NWSP) uruchomiono po raz pierwszy e-
learningowa platforme edukacyjnej LMS ILIAS dla potrzeb procesu dydaktycznego jesienig
2017 r. Wtedy tez opracowano kurs e-learningowy dla NSWP i umozliwiono zamieszczenie
materiatéw na platformie. Opracowano rdéwniez e-learningowa oferte studiow
podyplomowych i zamieszczono ja na platformie LMS ILIAS. Takze zatozono konta na
platformie LMS dla uczestnikéw | Kongresu Naukowego NWSP w maju 2018 r. oraz

umozliwiono dostep do dwoch kurséw e-learningowych.
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Uczenia korzysta obecnie z platformy edukacyjnej Moodle- umieszczane sa na niej tresci
wyktadéw, jak tez i materiaty uzupetniajace wiedze.

Zgodnie z Uchwatg Nr 2/2023 Senatu Niepanstwowej Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w
Biatymstoku oraz Zarzadzeniem nr 6/2024 Rektora Akademii Podlaskiej w Biatymstoku z dnia
30.08. 2024 r. w roku akademickim 2024/2025 wyktady, egzaminy i zaliczenia wyktadow na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych odbywaja sie na platformie e-learningowej.
Ponadto od czasu pandemii COVID 19, niektére zajecia (np. seminaria magisterskie)
realizowane sq poprzez aplikacje Ms Teams. Doswiadczenia zdobyte w procesie zdalnego
nauczania podczas pandemii Covid-19 sg obecnie wykorzystywane na Uczelni jako narzedzie
wspomagajace proces ksztatcenia.

Zajecia prowadzone w aplikacji Teams sa hospitowane, natomiast materiaty dydaktyczne
zamieszczane na platformie edukacyjnej sa monitorowane przez kierownikéw jednostek oraz
Dyrektora Instytutu Nauk Spotecznych. Opracowano w tym celu narzedzia: Arkusz hospitacji
zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz
Protokét z analizy materiatow dydaktycznych umieszczanych na platformie edukacyjnej.
Akademia Podlaska w Biatymstoku jest otwarta dla wszystkich potencjalnych studentéw jak
i osob, ktore juz studiuja, takze osob z niepetnosprawnosciami. Wtadze Uczelni, oprocz
budowania przyjaznej atmosfery i wusuwania barier mentalnych wokot oséb z
niepetnosprawnosciami, na biezaco gromadza informacje na temat aktualnego stanu
dostosowania uczelni pod wzgledem architektonicznym oraz dostepnosci do zasobow
informacyjnych i zaje¢ dydaktycznych dla studentdw ze specjalnymi potrzebami (szczegoty
opisane w Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie) W zwiazku z tym Uczelnia
zdiagnozowata stan i potrzeby w zakresie dostepnosci uczelni dla kazdego studenta
Zgodnie z Regulaminem Studiow APwB, studenci znajdujacy sie w szczegolnej sytuacji
zyciowej oraz szczegodlnie uzdolnieni i wyrdzniajacy sie, maja mozliwo$¢ ubiegania sie o
Indywidualna Organizacje Studiow (l0S). Zgode na I0S wyraza Prorektor ds. studenckich na
jeden rok akademicki z mozliwoscia jego przedtuzenia na podstawie uprzednio ztozonego
wniosku. Prorektor tez ustala szczegotowe zasady studiowania w formule 10S. W przypadku
naruszenia przez studenta ustalonych zasad realizacji lub braku postepow w nauce,
Prorektor ds. studenckich moze decyzja cofnac zgode na Indywidualna Organizacje Studiow.
O Indywidualng Organizacje Studiow moga sie ubiegac studenci, ktorzy zaliczyli | rok
studiéw.

Realizacja programu studiow | stopnia i Il stopnia zaktada réwnomierne roztozenie

przedmiotow z poszczegolnych modutéw we wszystkich semestrach. Na studiach | stopnia

przedmioty ogélne, podstawowe, kierunkowe realizowane sa w semestrach poczatkowych,
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natomiast przedmioty specjalnosciowe - praktyczne w pdzniejszych semestrach. Na studiach
Il stopnia przedmioty ogolne, podstawowe i kierunkowe roztozone sa rownomiernie na 2 lata
studiow, a przedmioty praktyczne z modutu specjalnosciowego realizowane sa gtownie na
roku Il studiow.

Organizacja roku akademickiego 2024/2025 przedstawiona jest w Zarzadzeniu nr 5/ 2024
Rektora Akademii Podlaskiej w Biatymstoku z dnia 15.08.2024 r.w sprawie organizacji roku
akademickiego 2024/2025 na studiach niestacjonarnych | i Il stopnia,

studiach stacjonarnych i niestacjonarnych jednolitych magisterskich.
1. Rok akademicki 2024/2025 trwac bedzie od 01.10.2024 r. do 30.09.2025r.

Semestr zimowy trwac bedzie od 01.10.2024 r. do 28.02.2025 r.

- 07.10.2024 r. do 22.12.2024 r. - zajecia dydaktyczne

-23.12.2024 r. do 07.01.2025 r. - przerwa $wiateczna

- 08.01.2025 r. do 09.02.2025 r. - zajecia dydaktyczne

- 10.02.2025 r. do 23.02.2025 r. - sesja zaliczeniowo- egzaminacyjna

- 24.02.2025 r. do 28.02.2025 r. - przerwa miedzysemestralna
Egzaminy poprawkowe odbywac sie beda:

24.02.2025 r. do 28.02.2025 r.- z zimowej sesji zaliczeniowo- egzaminacyjnej.
Semestr letni trwac bedzie od 01.03.2025 r. do 30.06.2025 r.

- 01.03.2025 r. do 29.03.2025 r. - zajecia dydaktyczne

- 17.04.2025 r. do 22.04.2025 r. - przerwa $wiateczna

- 23.04.2025 r. do 15.06.2025 r. - zajecia dydaktyczne

- 16.06.2025 r. do 30.06.2025 r. - sesja zaliczeniowo - egzaminacyjna

Egzaminy poprawkowe odbywac sie beda:

Do 30.09.2025 r. z letniej sesji zaliczeniowo- egzaminacyjnej.

Praktyki zawodowe realizowane sg na zasadach okreslonych przez Rektora Uczelni i
okreslone w harmonogramie organizacji roku akademickiego w danym roku akademickim.

Aktualny rozktad zajec ustalany jest na caty semestr i publikowany na stronie
internetowej Uczelni. Rozktad umieszczany jest w zaktadce Aktualnosci, co umozliwia tatwy
dostep do informacji o zajeciach, o dyzurach pracownikow oraz zmianach w rozktadzie
zajeé. Zajecia na studiach stacjonarnych odbywaja sie w rytmie tygodniowym, realizowane
sq w dni powszednie (od poniedziatku do piatku) zgodnie z terminami zawartymi w
organizacji roku akademickiego. Zajecia sg planowane w godzinach 8.15 - 18.30. Na studiach
niestacjonarnych zajecia odbywaja sie w soboty (od 8.30 do 18.40) do niedzieli (od 8.30 do
16.40), zazwyczaj dwa razy w miesigcu. Zajecia utozone sa z uwzglednieniem
sekwencyjnosci realizacji poszczegolnych przedmiotow oraz z uwzglednieniem zasobow
kadrowych. Harmonogram zjazddéw studidw niestacjonarnych znajduje sie na stronie Uczelni
(w zaktadce Terminarz zjazdow).
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Plany studiébw posiadaja mechanizm samowalidacji w zakresie wymaganych elementow
wskazanych powyzej. Plan studiéw dla kierunku Bezpieczehstwo wewnetrzne w biezacym
roku akademickim 2024/25 dla studiow niestacjonarnych stanowi wymagany zatacznik do

raportu (czesc Ill).

W ramach koncepcji ksztatcenia, w zgodzie z Ustawa o szkolnictwie wyzszym i nauce wyktady
ograniczono do przedmiotéw ogolnych koniecznych do uzyskania efektéw uczenia sie w
zakresie wiedzy. Za osiagniecie efektéw w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych
odpowiadaja przede wszystkim przedmioty realizowane w ramach poszczegélnych
specjalnosci (Sciezek dyplomowania) i sa w wiekszosci realizowane w postaci ¢wiczen.

Proporcje liczby godzin w roku akademickim 2024/2025: Studia niestacjonarne - | stopnia
o Sciezka dyplomowania: BiPP - 450 godz. wyktadéw (W), 438 godz. éwiczen (€) + 720
godz. praktyk,

e Sciezka dyplomowania: BN - 456 godz. wyktadéw (W), 432 godz. éwiczen (€) + 720
godz. praktyk,

e Sciezka dyplomowania: ZK: - 438 godz. wyktadéw (W), 450 godz. éwiczen () + 720
godz. praktyk.

Proporcje liczby godzin w roku akademickim 2024/2025: Studia niestacjonarne - If stopnia
s Sciezka dyplomowania: BiPP - 348 godz. wyktadéw (W), 276 godz. ¢wiczen (C) + 360
godz. praktyk,
o Sciezka dyplomowania: BN - 348 godz. wyktaddw (W), 276 godz. ¢wiczen (€) + 360
godz. praktyk.

Organizacja ksztatcenia jest konsultowana z interesariuszami wewnetrznymi - nauczycielami
akademickimi i studentami. Na | i Il stopniu studiéw niestacjonarnych (studia stacjonarne na
kierunku BW nie s prowadzone) studenci z wyprzedzeniem znaja terminy zjazdow,
szczegOtowy plan zajec jest jednak ustalany na biezaco. Harmonogramy realizacji programu
studiow i rozktady zaje¢ znajduja sie w zatacznikach (cz. HlI).

Integralna czedcig ksztatcenia studentéw sa praktyki zawodowe. Celem ich jest
zdobywanie umiejetnosci praktycznych i doswiadczenia zwiazanego z przyszta praca
zawodowa oraz konfrontowanie nabytej wiedzy teoretycznej z rzeczywistoscia konkretnych
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miejsc pracy. Praktyki zawodowe stanowia nieodtaczna czes¢ programu studiéw i podlegaja
obowiazkowemu zaliczeniu réwnorzednie z innymi zajeciami obowiazkowymi.

Tresci programowe okreslone dla praktyk, wymiar praktyk zgodny z wymaganiami i
przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS, a takze umiejscowienie praktyk w planie
studiow, jak réwniez dobdr miejsc odbywania praktyk zapewniaja osiagniecie przez
studentow efektow uczenia sie. Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekunéw
praktyk umozliwiaja prawidtowq realizacje praktyk. Infrastruktura i wyposazenie miejsc
odbywania praktyk sa zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiaja
osiagniecie przez studentéw efektow uczenia sie oraz prawidtowa realizacje praktyk.
Organizacja praktyk i nadzor nad ich realizacja odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete i
opublikowane zasady obejmujace: wskazanie osoby lub oséb, ktora/ktére
odpowiada/odpowiadajg za organizacje i nadzor nad praktykami na kierunku oraz okreslenie
ich zadan i zakresu odpowiedzialnosci; kryteria, ktére musza spetnia¢ placowki, w ktorych
studenci odbywaja praktyki zawodowe; reguty zatwierdzania miejsca odbywania praktyki
samodzielnie wybranego przez studenta; warunki kwalifikowania na praktyke; procedure
potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w miejscu pracy i okreslania ich adekwatnosci
w zakresie odpowiadajacym efektom uczenia sie okreslonym dla praktyk; reguty
przeprowadzania hospitacji praktyk; zadania opiekundow praktyk w miejscu ich odbywania;
zakres wspotpracy osob nadzorujacych praktyki na kierunku z opiekunami praktyk i sposoby
komunikowania sie.

Program i organizacje praktyk zawodowych na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne
okresla: Regulamin praktyk na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne z dn. 15.12.2023r. oraz
Instrukcja w sprawie organizacji i przebiegu praktyki na kierunku Bezpieczenstwo
wewnetrzne (dostepne na stronie internetowej APwB w zakladce Strefa
studenta/Regulaminy i dokumenty/Praktyki.

Regulamin praktyk na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne jest uzupetniony dodatkowymi
dokumentami: programem oraz instrukcjg praktyki opracowang dla kazdej specjalnosci i
poziomu studiéw. Praktyke zawodowa na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne student
moze odbywaé w wybranych przez siebie jednostkach organizacyjnych, podmiotach
funkcjonujacych w szeroko rozumianej strefie bezpieczenstwa wewnetrznego, takich, w
ktérych sa mozliwe do osiagniecia efekty uczenia sie przewidziane dla praktyki.
Instytucjami, w ktérych studenci moga odbywac praktyki sa podmioty funkcjonujace w
szeroko rozumianej strefie bezpieczenstwa wewnetrznego - jednostki organizacyjne Policji
i Panstwowej Strazy Pozarnej, jednostki wojskowe, Specjalistyczne Uzbrojone Formacje
Ochronne, jednostki samorzadu terytorialnego - w dziatach zajmujacych sie
bezpieczenstwem i porzadkiem publicznym i zarzadzaniem kryzysowym, prywatne agencje
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ochrony o0séb i mienia. Biorac pod uwage miejsce odbywania praktyki studenci w wiekszosci
przypadkdow ograniczaja miejsce praktyki do bliskiej okolicy ich zamieszkania.

Zgodnie z art. 67, p. 5 Ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym program
studiow o profilu praktycznym na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne przewiduje praktyki

zawodowe w wymiarze co najmniej:

Studia | stopnia:
Student odbywa praktyke na drugim i trzecim roku studiow

Praktyki maja charakter praktyk ciagtych i odbywaja sie w wymiarze 720 godzin, tacznie
dla It i Il roku studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych:
a) lll semestr-180 godzin, w semestrze zimowym na Ii roku studiow,

b) IV semestr-180 godzin w semestrze letnim na Il roku studiow,
¢) V semestr-180 godzin w semestrze zimowym na il roku studiéw,

d) VI semestr-180 godzin w semestrze letnim na Il roku studiéw.
Praktyka zostata podzielona na 2 etapy:
Praktyka kierunkowa:
- na Il roku, w Il semestrze (180 godzin, niemniej niz 15 godzin tygodniowo)
- na ll roku, w IV semestrze (180 godzin, niemniej niz 15 godzin tygodniowo)
Praktyka specjalnosciowa:
- na Il roku, w V semestrze (180 godzin, niemniej niz 15 godzin tygodniowo)
- na Il roku, w VI semestrze (180 godzin, niemniej niz 15 godzin tygodniowo).

Studia Il stopnia:
Student odbywa praktyke na pierwszym i drugim roku studiéw magisterskich.

Praktyki maja charakter praktyk ciagtych i odbywaja sie w wymiarze 360 godzin, tacznie
dla I'i Il roku studiow stacjonarnych i niestacjonarnych:
a) Il semestr-180 godzin, w semestrze letnim na | roku studidw,

b) IV semestr-180 godzin w semestrze letnim na Il roku studiow.
Praktyka zostata podzielona na 2 etapy:
Praktyka kierunkowa:
- na | roku, w Il semestrze (180 godzin, niemniej niz 15 godzin tysodniowo)
Praktyka specjalnosciowa:
- na Il roku, w lll semestrze (180 godzin, niemniej niz 15 godzin tygodniowo)
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Studenci samodzielnie dokonuja wyboru miejsca praktyki, a osoba sprawujaca nadzér nad

praktykami (Opiekun praktyki z ramienia uczelni) zatwierdza to miejsce w oparciu o z géry
okreslone i formalnie przyjete kryteria jakosciowe.
Z analizy zestawienia odbywania praktyk za lata 2022-2024 wynika, iz najczestszymi
miejscami praktyk byty nastepujace instytucje: Zaktady i Areszty Sledcze, jednostki Wojska
Polskiego, w tym Zandarmerii Wojskowej, jednostki Strazy Granicznej, jednostki Policji,
jednostki organizacyjne Strazy Pozarnej, jednostki organizacyjne samorzadu terytorialnego,
przedsiebiorstwa komercyjne ochrony oséb i mienia oraz inne organizacje, placowki czy
zaktady pracy, ktorych profil dziatania jest zblizony do zakresu specjalnosci studiow.

Program praktyk, osoby sprawujace nadzér nad praktykami z ramienia Uczelni oraz
opiekunowie praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach
podlegaja systematycznemu monitorowaniu i ocenie .

W celu ewaluacji programu i przebiegu praktyki zawodowej opracowane zostaty 2 ankiety:
1. Ankieta: Ocena praktyki zawodowej w opinii studentéw
2. Ankieta skierowana do interesariuszy zewnetrznych - w placéwce, gdzie studenci

odbywajq praktyke

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiaggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie, zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Przyjecie na studia na kierunek Bezpieczenstwo wewnetrzne dokonuje sie w drodze
rekrutacji. Rekrutacja prowadzona jest przez Uczelniang Komisje Rekrutacyjna na ogélnie
przyjetych zasadach, zatwierdzonych przez Senat APwB w oparciu o obowigzujace akty
prawne.

Zasady i warunki przyjecia na studia w roku akademickim 2024/2025 okresla Uchwata nr
1/2023 Senatu Niepanstwowej Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w Biatymstoku z dnia 18. 06.
2023 roku w sprawie warunkow i trybu rekrutacji kandydatéw na studia stacjonarne i
niestacjonarne w roku akademickim 2024/2025. Zasady i warunki przyjecia na studia w roku
akademickim 2025/2026 okresla Uchwata nr 1/2024 Senatu Akademii Podlaskiej w
Biatymstoku z dnia 9.03.2024 roku w sprawie warunkow i trybu rekrutacji kandydatow na
studia stacjonarne i niestacjonarne w w roku akademickim 2025/2026.

Rekrutacja na pierwszy rok studiow pierwszego stopnia i drugiego stopnia w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej na rok akademicki 2024/2025 rozpoczeta sie 31.06.2024 r. i
trwata do 31.09.2024 r.

Przyjecie na studia w Akademii Podlaskiej w Biatymstoku nastepuje na podstawie: 1)
postepowania rekrutacyjnego, ktére jest prowadzone na poszczegélne kierunki, stopnie i
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formy studiéw, 2) przeniesienia z innej uczelni lub uczelni zagranicznej, 3) potwierdzenia
efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow, ktére sa
regulowane przez odrebne przepisy.

Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy. Wyniki postepowania rekrutacyjnego
sa jawne. Przyjecie kandydatow na pierwszy rok studiéw pierwszego stopnia nastgpuje na
podstawie wynikow postepowania rekrutacyjnego, ktérego elementami sa: pozytywny wynik
egzaminu maturalnego ($wiadectwo dojrzatosci) i rozmowa kwalifikacyjna, ktora ma
potwierdzi¢ predyspozycje kandydata do studiowania na kierunku Bezpieczenstwo
wewnetrzne. W przypadku nowej matury brane sg pod uwage wyniki uzyskane z czesci
pisemnej egzaminu.

Przyjecie kandydatéw na pierwszy rok studiéw drugiego stopnia nastepuje na podstawie
wynikéw postepowania rekrutacyjnego. Do rekrutacji moze przystapi¢ osoba, ktdra posiada
dyplom ukonczenia studiéw lub zaswiadczenie o pozytywnym wyniku egzaminu
dyplomowego.

Uchwata w sprawie warunkéw i trybu rekrutacji kandydatéw na studia okresla tez dodatkowe
kryteria rekrutacji:

1. Pierwszefistwo w przyjeciu na studia | stopnia i studia jednolite magisterskie maja
kandydaci legitymujacy sie¢ odpowiednimi wynikami na egzaminie maturalnym z
przedmiotéw spoteczno-humanistycznych, w szczegdlnosci jezyk polski, historia, nauki o
spoteczenstwie oraz wykazujacy w rozmowie kwalifikacyjnej zainteresowanie naukami
spotecznymi.

2. Pierwszenstwo w przyjeciu na studia drugiego stopnia maja kandydaci posiadajacy
kwalifikacje oraz wtasciwe kompetencje niezbedne do kontynuowania ksztatcenia na
wybranym kierunku studiéw oraz wykazujacy w rozmowie kwalifikacyjnej aspiracje
dotyczace dalszego rozwijania kompetencji zawodowych.

3. W przypadku studiow niestacjonarnych dodatkowym kryterium przyjecia na studia | i Il
stopnia oraz jednolite studia magisterskie moze by¢ miejsce pracy kandydata, np. stuzby
mundurowe, system oéwiaty, administracja, stuzba zdrowia. Kryterium to umozliwia ocene
motywacji kandydata do podjecia danego kierunku studidw i pozwala oceni¢ juz posiadane
umiejetnosci praktyczne w danym obszarze.

Przyjecie na studia moze nastapi¢ takze na podstawie potwierdzenia efektow uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw. Przyjecie na podstawie efektow
uczenia sie nastepuje na podstawie odrebnych przepiséw - Regulaminu potwierdzania
efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow w Akademii
Podlaskiej w Biatymstoku (Uchwata Nr 1/1/2024 Senatu Akademii Podlaskiej w Biatymstoku
- Akademii Nauk Stosowanych z dnia 9.03. 2024 r.).
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W roku akademickim 2024/2025 na | rok studiéw na kierunek Bezpieczenstwo wewnetrzne
przyjeto 70 studentéw. Limity przyjec okreslone w Zataczniku 1 do Uchwaty nr 1/2023 Senatu
Niepafistwowej Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w Biatymstoku z dnia 18. 06. 2023w sprawie
zasad rekrutacji studentéw na rok akademicki 2024/2025 wynosza: studia | stopnia:
stacjonarne - 50 miejsc, niestacjonarne - 100 miejsc; studia Il stopnia: stacjonarne - 25
miejsc, niestacjonarne - 100 miejsc.

Liczebnos¢ grup studenckich regulowana jest Zarzadzeniem Rektora nr 5/2018 z dnia
05.09.2018r.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresow ksztatcenia uzyskanych
w innych uczelniach okresla Regulamin studiow APwB § 6 pkt 6. Zgodnie z jego zapisami
studenci przechodzacy z innych uczelni do APwB zobowiazani sa do uzyskania zaliczenia
przedmiotow wynikajacych z roznic programowych. Sposéb wyrdéwnania réznic
programowych ustala Prorektor ds. studenckich (§ 6 Regulaminu studiow APwB). Warunkiem
zaliczenia jest zbiezno$¢ efektow uczenia sie i ewentualne zaliczenie tzw. réznic
programowych. Decyzje w tej sprawie podejmuje Prorektor ds. studenckich po zapoznaniu
sie¢ z dokumentacja przebiegu studidw odbytych w innej uczelni, przedtozong przez
studenta. Studentowi przenoszacemu zajecia zaliczone w innej uczelni, w tym zagranicznej,
z przypisanymi punktami ECTS, zalicza sie te zajecia do osiagnie¢ wyrazonych w punktach
ECTS w Uczelni.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem
studiow okredla Regulamin potwierdzania efektéw uczenia sie zorganizowanego lub
niezorganizowanego instytucjonalnie poza systemem studiow w Akademii Podlaskiej w
Biatymstoku (Uchwata Senatu Nr 1/1/2024 z dnia 9.03. 2024 r.)

Uznanie efektow uczenia sie dla danego przedmiotu/modutu zajeé nastepuje wytacznie
w przypadku ich potwierdzenia w odniesieniu do wszystkich efektow ksztatcenia
zdefiniowanych dla tego przedmiotu/modutu. Warunkiem ubiegania sie o potwierdzenie
efektow uczenia sie zorganizowanego instytucjonalnie poza systemem studidw jest
przedstawienie certyfikatow, dyploméw lub innych zaswiadczen dokumentujacych
uczestnictwo w kursach i szkoleniach. Ponadto naktad pracy poniesiony przez Wnioskodawce
jest zblizony do naktadu pracy niezbednego do uzyskania zaktadanych efektéw ksztatcenia z
zajeé, o zaliczenie ktérych ubiega sie Wnioskodawca oraz istnieje zbiezno$é¢ programu
kursow i szkolen z zakresem tematycznym wskazanym w opisie zaje¢. Przy wnioskowaniu o
zaliczenie zajeé z zakresu jezyka obcego i braku certyfikatu jezykowego dopuszcza sie
dokument potwierdzajacy ukonczenie studiow wyzszych lub studiow podyplomowych

Profil Praktveznv | Ocena nrogramowa | Ranort Samoocenv | oka.edu.nl S6



prowadzonych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej lub za granica, jezeli jezykiem
wyktadowym byt wytacznie jezyk obcy (uznaje sie jezyk wyktadowy) oraz wydany za granica
dokument uznany za réwnowazny $wiadectwu dojrzatosci (- uznaje sie jezyk wyktadowy).
Osoby przyjete na studia w wyniku potwierdzenia efektow uczenia sie zostaja wtaczone do
regularnego trybu studiéw, nie stosuje sie wobec nich programéw skréconych ani odrebnych

grup studenckich.

Na kierunku BW istnieje takze mozliwos¢ potwierdzania efektow uczenia sie w zakresie
praktyki zawodowej uzyskanych na podstawie pracy zawodowej. Regulamin praktyk dla
kierunku Bezpieczerstwo wewnetrzne w zakresie: zarzadzanie kryzysowe, bezpieczenstwo i
porzadek publiczny oraz bezpieczefistwo narodowe szczegotowo okreslaja w 86 mozliwosc
zaliczenia praktyki na podstawie pracy zawodowej. Zaliczenia praktyki studenckiej dokonuje
Prorektor ds. studenckich po wyrazeniu opinii przez Opiekuna praktyki zawodowej z
ramienia uczelni oraz przedstawienia Oswiadczenia o uzyskanych efektach uczenia si¢ w
miejscu pracy zarowno przez studenta, jak i przedstawiciela zaktadu pracy.

Zasady dyplomowania okresla Regulamin studiéw (Rozdz. 9, § 38 - 47), w ktorym zostat
opisany przebieg realizacji procesu dyplomowania, w tym: wyboru promotora® i tematéw
prac dyplomowych, zasady prowadzenia seminariow dyplomowych, sktadania prac
dyplomowych, sprawdzenia pracy w JSA, przygotowywania recenzji prac dyplomowych,
przebiegu egzaminu dyplomowego | i Il stopnia. Ponadto okresla sposéb obliczania
ostatecznego wyniku studiéw, jaki student otrzyma na dyplomie. W trakcie egzaminu
dyplomowego (zaréwno na studiach | jak i Il stopnia) student prezentuje prace dyplomowa -
odpowiada na pytanie promotora zwiazane z tematem pracy dyplomowej i sformutowane w
kontekscie studiowanej specjalnosci oraz na pytanie recenzenta sformutowane w kontekscie
studiowanego kierunku. Przy ustalaniu tematu pracy dyplomowej brane sa pod uwage
zainteresowania naukowe studenta. Zasada przy wyborze tematu jest jego powiazanie z
kierunkiem studiéw (prace magisterskie) lub ze studiowana specjalnoscia (prace
licencjackie). Takze zasada jest, iz kazda praca, zaréwno na studiach i i Il stopniach - sktada

sie z czesci teoretycznej i badawczej. Seminarium dyplomowe licencjackie trwa dwa

6 pPromotorem pracy dyplomowej (zaréwno na studiach | jak i Il stopnia), moze by¢ nauczyciel akademicki ze stopniem
naukowym co najmniej doktora, posiadajacy dorobek naukowy z zakresu dyscypliny naukowej nauki o bezpieczernstwie.
Uczelnia powierza opieke nad pracami dyplomowymi oscbom, ktdre oprécz dorobku naukowego posiadajg rowniez
doéwiadczenie zawodowe w praktyce bezpieczefistwa panstwa. Recenzentem pracy dyplomowej moze by¢ nauczyciel
akademicki ze stopniem naukowym co najmniej doktora. Dorobek naukowy i zawodowy recenzenta powinien byc zgodny z
zakresem tematycznym recenzowanej pracy. Nauczycieli akademickich, prowadzacych seminaria dyplomowe - na iili stopniu
- oraz recenzentéw prac dyplomowych - na ii Il stopniu - wyznacza koordynator procesu ksztaicenia — kanclerz Uczelni.
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semestry (piaty i szosty semestr) a seminarium magisterskie trzy semestry (drugi, trzeci i
czwarty semestr).

Kazdy student na zakonczenie studiéw licencjackich i magisterskich jest zobowiazany do
napisania pracy dyplomowej, ktora potwierdza jego wiedze i umiejetnosci z okreslonej
dziedziny. Praca dyplomowa jest pisana pod kierunkiem promotora w stopniu co najmniej
doktora. Podstawowym kryterium w doborze tematyki prac dyplomowych jest zwiazek z
kierunkiem studiow oraz obszarem dziatalnosci naukowej czy aplikacyjnej promotora.
Student ma mozliwos¢ swobodnego wyboru promotora, kierujac sie zainteresowaniami
wtasnymi oraz naukowymi promotora. Problematyka badawcza promotoréw (do wgladu na
stronie internetowej Uczelni) jest zroznicowana ze wzgledu na interdyscyplinarnosé
kierunku i specjalnosci naukowe pracownikow naukowych. Do pisania prac dyplomowych
studenci sa przygotowywani dzieki przedmiotom w programie studiéw, ktére maja wptyw na
nabywanie kompetencji do pracy naukowej oraz jakos¢ prac dyplomowych: na studiach |
stopnia - Seminarium dyplomowe, na studiach Il stopnia - Metodologia badan spotecznych i
Seminarium magisterskie.

W Uczelni opracowane zostaty Wymogi dotyczace prac dyplomowych (licencjackich i
magisterskich, gdzie okreslone zostaty zasady pisania prac dyplomowych oraz podany zostat
szablon pracy licencjackiej i magisterskiej (dostepne na stronie internetowej Uczelni w
zaktadce: Strefa studenta/Regulaminy i dokumenty do pobrania/Obrona pracy dyplomowej).

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu licencjackiego/magisterskiego jest: uzyskanie
zaliczen wszystkich przedmiotow przewidzianych w planie studiéw, zaliczenie wszystkich
praktyk przewidzianych planem studiow, pozytywna ocena pracy dyplomowej, pozytywna
weryfikacja pracy w programie antyplagiatowym. Oceny pracy licencjackiej/magisterskiej
dokonuje promotor pracy oraz jeden recenzent wyznaczony przez Prorektora. Promotorem
lub recenzentem moze byc nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej stopien naukowy
doktora. Za ostateczna ocene pracy przyjmuje sie srednia arytmetyczna ocen promotora i
recenzenta.

Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym i jest protokotowany. Zakres egzaminu
winien wynikac z problematyki pracy licencjackiej/magisterskiej.

W sktad Komisji wchodza: przewodniczacy, promotor, recenzent (jako cztonkowie) oraz
inne osoby wskazane przez Rektora.

Egzamin licencjacki/magisterski powinien odby¢ sie w terminie obron prac dyplomowych
wyznaczonym przez Rektora w Organizacji roku akademickiego. Ostateczny wynik studiow
w przypadku obrony pracy licencjackiej lub magisterskiej okreslony jest odrebnie a podstawa
jego obliczenia sa: a) srednia arytmetyczna ocen z egzamindw i zaliczen, b) ocena pracy
dyplomowej i ¢) ocena egzaminu dyplomowego. Rzeczywisty wynik studiow stanowi: 50% z
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punktu a i po 25% z punktow b i c. W dyplomie ukonczenia studiéw wyzszych zawodowych
wpisuje sie ostateczny wynik zgodnie z zasada: od 3,0 - 3,25 - dostateczny; 3,26 - 3,51 -
dostateczny plus; 3,52 - 4,25 - dobry; 4,26 - 4,51 - dobry plus; od 4,52 - 5,0 - bardzo dobry.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Komisja Egzaminacyjna Uczelni moze podwyzszyc
ocene wystawiang na dyplomie ukonczenia studiéw. W szczegélnie uzasadnionych
wypadkach Komisja Egzaminacyjna Uczelni moze tez wystapi¢ do Rektora o wyrdznienie
studentow, ktorzy: a. ukonczyli studia w terminie okreslonym planem studiow lub w
terminach wynikajacych z udzielonego urlopu opisanego w Rozdziale 6 Regulaminu studiow,
b. uzyskali z egzamindw i z zaliczen przedmiotow niekonczacych sie egzaminem $rednig ocen
wyzsza niz 4,75; c. uzyskali z pracy dyplomowej ostateczng ocene 5,0, a z egzaminu
dyplomowego ocene bardzo dobra; d. nie naruszyli zasad zawartych w $lubowaniu.

Z przebiegu egzaminu dyplomowego sporzadza sie protokot wedtug okreslonego wzoru.
Warunkiem wydania dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych jest uzyskanie okreslonych w
programie ksztatcenia efektdow ksztatcenia i wymaganej liczby punktow ECTS, odbycie i
zaliczenie praktyk zawodowych, ztozenie pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego.
Ukonczenie studidw nastepuje w dniu ztozenia egzaminu dyplomowego z wynikiem
pozytywnym. Absolwent otrzymuje tytut zawodowy licencjat/magister.

Absolwent otrzymuje dyplom ukonczenia studidéw oraz suplement do dyplomu.

Monitorowanie i ocena postepow studentdéw sa prowadzone na biezaco. Poczawszy od
rekrutacji, po liczbe przyjetych i konczacych nauke studentéw. Czesto liczby te roznia sie
od siebie. Analizowane sa przyczyny przerwania studidéw. Studenci czesciej rezygnuja ze
studiéw z réznych przyczyn osobistych niz z powodu niezaliczenia semestru studiow. W tej
sytuacji zazwyczaj prowadzone sa rozmowy ze studentami, aby pozna¢ powody ich decyzji
i w miare mozliwosci pomdc w rozwiazaniu ewentualnych problemow, jezeli student sobie
tego zyczy. Wystepuja takze przypadki, ze studenci nie bronia w terminie prac
dyplomowych. Rezygnacja ze studiow jest spowodowana wieloma czynnikami.

Przyjete zasady i metody weryfikacji osiaganych efektow uczenia sie spetniaja wymogi
wynikajace z Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018
r. w sprawie studiow.

Metody sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie osiaganych przez studenta
dobierane sa adekwatnie do efektéw w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych oraz tresci programowych i formy prowadzenia zajeé. Weryfikacja osiagnietych

efektow uczenia sie odbywa sie z zastosowaniem zréznicowanych metod sprawdzania,
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odpowiednich do kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktérych dotycza
te efekty. Osiagniete efekty uczenia sie w kategorii wiedzy mozna weryfikowac za pomoca
egzamindw pisemnych w formie zadan otwartych lub zamknietych lub egzamindw ustnych,
a takze w oparciu o analize opracowanych konspektow i obserwacje ich praktycznej
realizacji.

Weryfikacja osiagniecia efektdw uczenia sie w kategorii umiejetnosci wymaga
bezposredniej obserwacji studenta w czasie wykonywania zadan praktycznych oraz dziatan
wtasciwych dla danego zadania zawodowego.

Monitorowanie efektéw uczenia sie na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne na studiach
I i Il stopnia dokonuje sie poprzez prace etapowe, w tym zaliczeniowe i egzaminacyjne oraz
prace dyplomowe. W sylabusach (KJM) przedmiotéw zawarte sa metody przypisane
poszczegolnym przedmiotom i efektom oraz sposob weryfikacji stopnia osiagniecia efektow
uczenia sie. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie to: egzamin pisemny, egzamin ustny,
zaliczenie pisemne, zaliczenie ustne, na podstawie ocen czastkowych z odpowiedzi ustnych,
na podstawie ocen czastkowych z odpowiedzi pisemnych, praca kontrolna, ocena ze
sprawozdan, ocena z przebiegu ¢wiczen, ocena z przygotowania do ¢wiczen, ocena formy
prezentacji, ocena tresci prezentacji, obserwacja aktywnosci na zajeciach, obserwacja
systematycznosci oraz przygotowanie studenta do zaje¢. Jako sposoby weryfikacji osiagania
efektdw uczenia sie stosuje sie rdzne rodzaje pisemnych prac etapowych, zaliczeniowych i
egzaminacyjnych: kolokwia, testy, konspekty, sprawozdania, prezentacje, referaty. W
testach wykorzystuje sie pytania otwarte i zamknigte. Stosowane sa tez takze formy
interaktywne: wystapienia, dyskusje, symulowanie okreslonych sytuaciji.

Tematyka prac etapowych i zaliczeniowych/egzaminacyjnych jest scisle zwiazana z
tresciami programowymi poszczegélnych przedmiotéw i spdjna z okreslonymi efektami
uczenia sie. Osiaganie przez studentéw efektow uczenia sie dokumentowane jest przez
prowadzacych zajecia. Sa oni zobowiazani sa do przygotowania protokotéw z zaliczen i
egzaminow oraz przechowywania prac etapowych (kolokwia, prezentacje, itd.) przez okres
jednego roku. Prace w formie papierowej oraz w formie elektronicznej (ptyty CD)
archiwizowane sa w Uczelni w teczkach.

Prowadzacy zajecia zobowiazany jest na poczatku semestru poinformowac studentéw,
jakiego rodzaju wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zdobeda w ramach
przedmiotu oraz w jaki sposob beda one weryfikowane, jaka problematyka przewidziana jest
do realizacji, w oparciu o jaka literature, wymagania konieczne do zaliczenia przedmiotu,
naktad pracy studenta i nauczyciela, liczba punktow ECTS, terminy konsultacji. Do zaliczenia
egzaminu koficowego moze przystapic student, ktory uzyskat oceny pozytywne z pozostatych

form prowadzenia przedmiotu.
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Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk zawodowych sa zgodne z efektami uczenia sig

przypisanymi do pozostatych zaje¢ lub grup zajed. Metody weryfikacji i oceny osiagnigcia
przez studentéw efektow uczenia si¢ zaktadanych dla praktyk, a takze sposob

dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sa trafnie dobrane

i umozliwiaja skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiagniecia efektow uczenia si¢ przez

studentéw. Ocena osiagniecia efektdéw uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk ma

charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektow uczenia sie.

Proces sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie osigganych na zakoficzenie procesu

ksztatcenia obejmuje prace studenta na seminarium dyplomowym, przygotowanie i oceng

pracy dyplomowej oraz egzamin dyplomowy.
Szczegbtowe kryteria oceny i metody weryfikacji efektow uczenia sie zatwierdzane przez

Prorektora ds.

studenckich.

Sa one przedstawiane studentom przez nauczycieli

akademickich prowadzacych poszczegdlne przedmioty. Sprawdzeniu i ocenieniu osiagnigcia

przez studentéw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji

spotecznych stuza rozne metody zamieszczone w przedmiotowych KJM.”

Przyktadowy katalog metod i narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sie stosowany na

kierunku BW

Metody weryfikacji Narzedzia weryfikacji
Rozmowa Pytania ustne
Obserwacja Arkusz obserwacji z okreslonymi kryteriami
Ustny Pytania ustne
Egzamin: . Test dydaktyczny (pytania otwarte, wyboru odpowiedzi, prawda -
Pisemny . : .. .
falsz, pytania tak - nie, uzupetnienia, dopasowania)
Referat Prezentacja multimedialna, prelekcja, plakat, wystapienie ustne,

inscenizacja

Kontrola obecnosci

Wykaz imienny i kalendarzowy

Aktywnos¢ podczas zajec

Wykaz imienny i kalendarzowy

Metoda projektu

Organizacja wystawy, seminarium studenckiego, wycieczki

dydaktycznej, referat na seminarium, publikacja

Studium przypadku

Opis, analiza, synteza, dyskusja

Metoda stolikow

eksperckich

Wystapienie ustne, sprawozdanie pisemne

7 Aktualnie obowigzuje wzér Karta Jednostki Modutowej zatwierdzony przez Prorektora ds. studentéw i
ksztatcenia z dnia 18.02. 2020 .
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SWOT Wystapienie ustne, sprawozdanie pisemne

Dokumentacja potwierdzajaca efekty uczenia sa: prace dyplomowe, prace zaliczeniowe
semestralne i prace zaliczeniowe koncowe. Wszystkie prace studentéw, powstate w toku
studiow (kolokwia, testy, sprawdziany, prace zaliczeniowe itp.) i inne materiaty,
potwierdzajace realizacje przez studentéw zatoZonych efektéw uczenia sie sa - zgodnie z
zarzadzeniem Rektora® gromadzone i przechowywane przez nauczyciela akademickiego
prowadzacego przedmiot. Nauczyciel akademicki prowadzacy dany przedmiot ma obowiazek
przechowywania prac studentow przez 1 rok, od czasu zakonczenia zajeé. Prace studentow
przechowywane sa w sposob uporzadkowany, tj. w teczce lub kopercie opisanej nazwa
kierunku, nazwa przedmiotu, rokiem akademickim, rokiem studiébw i semestrem.
Prowadzacy zajecia z danego przedmiotu moze by¢ zwolniony z obowiazku archiwizowania
przez przekazanie prac do archiwizacji Uczelni.

Ogodlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiaganych efektow uczenia sie okresla
Regulamin studiéw (rozdziat 1 - 10). Rozwigzania zawarte w Regulaminie studiéw
wprowadzaja odpowiednie regulacje zwigzane z zaliczaniem przedmiotéw i etapow
ksztatcenia, okreslaja ramy organizacyjne dla procesu weryfikacji osiagnie¢ studenta,
formutuja uprawnienia odwotawcze oraz okreslaja konsekwencje braku zaliczenia. W
sytuacjach problematycznych student moze wystapi¢ o egzamin komisyjny. Prorektor ds.
studentow i ksztatcenia zarzadza egzamin komisyjny. Ogdlne zasady oceniania studentéw
uwzgledniajg rowniez reakcje na zachowania nieetyczne. Monitorowanie realizacji przez
studentéw efektéw uczenia sig prowadzone jest na roéznych etapach ksztatcenia poprzez:

» monitorowanie programow ksztatcenia,

* monitorowanie organizacji procesu ksztatcenia,

+ analizowanie wykazow efektow uczenia sie,

« analizowanie sposobow weryfikowania efektow uczenia sie,

» monitorowanie przebiegu praktyk studenckich,

» monitorowanie stanu bazy dydaktycznej, a w tym doposazenia Biblioteki Uczelni,

8 Zob. Zarzadzenie nr 9/1/2021 Rektora Niepanstwowej Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w Biatymstoku z dnia
30.09.2021 r. w sprawie wprowadzenia zasad archiwizowania prac studentéw Nieparistwowej Wyzszej Szkoty
Pedagogicznej w Biatymstoku.
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 wspotprace z interesariuszami zewnetrznymi dla zapewnienia odpowiedniej jakosci
ksztatcenia praktycznego,

+ podejmowanie dziatan w zakresie zapobiegania plagiatom,

» analizowanie mozliwosci podnoszenia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia,

» monitorowanie i analize karier zawodowych absolwentow.

Metody sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie sa zwiazane z formg prowadzonych
zajec. W przypadku wyktadow, w ktorych efekty uczenia sie koncentruja si¢ na wiedzy,
najczesciej do ich oceniania sa stosowane egzaminy i zaliczenia z oceng - ustne (pytania
ustne) lub pisemne (test dydaktyczny - pytania otwarte, wyboru odpowiedzi, prawda - fatsz,
pytania tak - nie, uzupetnienia, dopasowania). Natomiast w przypadku ¢wicze i seminariow,
ktore wptywaja przede wszystkim na osiagniecie efektow w zakresie umiejetnosci i
kompetencji spotecznych, sa stosowane m. in. rozmowy (pytania ustne), referaty
(prezentacja multimedialna, prelekcja, plakat, wystapienie ustne, inscenizacja), metoda
projektu (organizacja wystawy, seminarium studenckiego, wycieczki dydaktycznej, referat
na seminarium, publikacja), studium przypadku (opis, analiza, synteza, dyskusja), metoda
stolikéw eksperckich (wystapienie ustne, sprawozdanie pisemne) lub SWOT (wystapienie
ustne, sprawozdanie pisemne).

Weryfikacja osiagniecia efektow uczenia sie w zakresie jezyka obcego nastgpuje na
podstawie egzaminu na poziomie B2 (studia | stopnia ) i B2+ (studia Il stopnia).
Potwierdzeniem osiggniecia efektow osigganych na praktykach zawodowych sa zapisy w
dziennikach praktyk. Na zakonczenie procesu ksztatcenia student podchodzi do egzaminu
dyplomowego bedacego potwierdzeniem osiagniecia wszystkich kierunkowych efektow
uczenia sie.

Poza tradycyjnymi testami, na zaliczenie ¢wiczen studenci przygotowuja czesto réznego
rodzaju referaty i prezentacje.

Tematyka prac dyplomowych skupia sie najczesciej wokét zagadnien zwiazanych z szeroko
pojetym bezpieczenstwem. Studenci chetnie podejmuja tez tematyke zwiazana z
wojskowoscia i dziatalnoscia Pafistwowej Strazy Pozarnej. Tematyka koncentruje sie réwniez
wokoét zarzadzania kryzysowego. Zdarza sie, Ze studenci tacza prace dyplomowa z praktyka
zawodowa lub wykonywana praca zawodowa, piszac prace przydatne dla jednostki, w ktorej
pracuja lub realizuja praktyke zawodowa.

Wyniki monitoringu loséw absolwentéw ukazujace stopien przydatnosci na rynku pracy
efektéw uczenia sie osiagnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak
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rowniez informacje dotyczace kontynuowania ksztatcenia przez absolwentéw ocenianego
kierunku.

Zgodnie z obowigzujacg Ustawa Prawo o Szkolnictwie Wyzszym uczelnie nie maja juz
obowiazku samodzielnie monitorowac loséw absolwentéw, jednak w APwB monitoring w tym
obszarze jest nadal prowadzony i obejmuje tych absolwentéw, ktérzy wyrazili pisemng
zgode. Monitoringu dokonuje sie przy pomocy kwestionariusza ankiety. Zebrane w ten sposéb
informacje sa analizowane i stuza do wyciagania odpowiednich wnioskéw. Monitorowaniem
loséw absolwentow zajmuje sie na Uczelni Biuro Karier.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwéj i doskonalenie kadry

Kadra dydaktyczna prowadzaca zajecia w Uczelni, posiada kwalifikacje zapewniajace
realizacje efektow uczenia sie przewidzianych w programie studiow. Wszyscy pracownicy
prowadza zajecia zgodnie ze swoim wyksztatceniem, kompetencjami i doswiadczeniem.

Szczegdtowy dorobek naukowy, kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe nauczycieli
zostaty sa wykazane w formularzach osobowych w zatacznikach (cz. 1ll).

Podstawowym zatozeniem polityki kadrowej Uczelni jest wspieranie rozwoju zawodowego
pracownikow oraz motywowanie ich do podnoszenia kwalifikacji. Systematycznie
monitorowany jest stan kadry w zakresie ilosciowym, jak réwniez jakosciowym. W ostatnich
latach Uczelnie opuscito, z powodu przejscia na emeryture, kilku wyktadowcow. Zatrudnione
nowe osoby, ktérych poziom kwalifikacji, doswiadczenie zawodowe, posiadane
kompetencje, postawa etyczna oraz poziom motywacji sa bardzo wysoki. Osoby te wniosty
duzo dynamiki w zycie Akademii Podlaskiej w Biatymstoku, co poprawito jakos¢ wspotpracy
ze studentami, jak rowniez z wtadzami Uczelni.

Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastepuje na podstawie umowy
o prace. Nauczyciela akademickiego zatrudnia Rektor za zgoda Zatozyciela. Przy
zatrudnianiu bierze sie pod uwage: kwalifikacje okreslone w ustawie oraz statucie Uczelni
wymagane do objecia danego stanowiska, reprezentowana przez kandydata dziedzine i
dyscypline naukowa oraz udokumentowany dorobek naukowy i dydaktyczny w zakresie
odpowiedniej dziedziny naukowej i doswiadczenie praktyczne w danej dziedzinie
ksztatcenia. W przypadku kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne kadra etatowa jest juz
ustabilizowana od kilku lat. Przy zawieraniu uméw cywilno-prawnych zatrudniani sa czesto
praktycy z instytucji (interesariuszy zewnetrznych), z ktérymi uczelnia wspotpracuje w
ramach doskonalenia programu ksztatcenia. Ocena kadry odbywa sie zgodnie z wymogami
ustawy, co cztery lata. Praca nauczycieli akademickich jest oceniana przez studentow.

Ankiety ewaluacyjne sa wypetniane przez studentéw raz w roku.
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Zgodnie z rekomendacjami Zespotu Wewnetrznego Zapewnienia Jakosci i Doskonalenia
Procesu Ksztatcenia z roku akademickiego 2021/2022 opracowany zostat jednolity wzor
formularza sprawozdania z pracy naukowo -dydaktycznej nauczycieli akademickich oraz

wzor sprawozdania kierownikéw Katedr i Zaktadow APwB.

Okresowa ocena pracownikéw w roku akademickim 2022/2023 i 2023/2024 dokonana zostata
w oparciu o nastepujace dokumenty:

1. Protokét hospitacji zaje¢ dydaktycznych

2. Kwestionariusz ankiety Studencka ocena procesu diagnostycznego

3. Arkusz oceny okresowej nauczyciela akademickiego - samoocena pracownika

Ogodlna ocena hospitowanych zajec hospitowanych wyktadowcéw byta dobra.

Okresowa ocena hospitowanych pracownikow na podstawie przedstawionej dokumentacji
byta pozytywna.

Ze wzgledu na praktyczny profil studiow realizowanych w APwB wspierane sa przede
wszystkim inicjatywy w zakresie rozwoju zawodowego lub naukowego kadry akademickiej.
Wyktadowcy moga ubiegac si¢ o dofinansowanie wyjazdéw na konferencje, szkolenia, kursy
oraz studia podyplomowe podnoszace kwalifikacje zawodowe. W Uczelni jest rowniez oferta

wyjazdu na staze lub wyktady w ramach projektu Erasmus+.

Przyktady doskonalenia kadry:
1. W ramach projektu ,NWSP Uczelnia dostepna” realizowanego od 01.04. 2022 do 30.09.
2023 w partnerstwie z Podlaskim Sejmikiem Osob z Niepetnosprawnosciami nastapito
podniesienie kompetencji kadry uczelni poprzez realizacje dziatan we wszystkich szesciu
kluczowych obszarach dostepnosci. Dziatania, w ktorych uczestniczyli pracownicy zaréwno
dydaktyczni, jak i administracyjni to szkolenia i doradztwo kadry Uczelni w zakresie edukacji
wiaczajacej i zarzadzania. Dzigki realizacji projektu, poza wdroZzeniem rozwiazan
niwelujacych zidentyfikowane bariery dostepnosci, Uczelnia osiagneta nastepujace efekty:

. podniesienie kompetencji dydaktycznych pracownikow uczelni

. podniesienie kompetencji pracownikéw uczelni w zakresie edukacji wtaczajace]

«  wdrozenie zmian w zakresie zarzadzania procesem ksztatcenia
Odbyto sie 6 szkolen obligatoryjnych ,,Obstuga i wsparcie osob z niepetnosprawnosciami na
uczelni” oraz 11 szkolen fakultatywnych (przyktadowe tematy: Prowadzenie zajec
akademickich z udziatem oséb w kryzysie psychicznym, Prowadzenie zaje¢ akademickich z
udziatem oséb w spektrum autyzmu, Radzenie sobie w sytuacjach trudnych w pracy ze
studentami z niepetnosprawnoéciami i problemami psychicznymi, Cyfrowa dostepnos¢ na

Uczelni)
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2. Udziat w programie Erasmus+ - w roku akad. mobilnosci pracownikow Katedry BWiA - w
ramach STA (2 osoby).

W dziatalnosci APwB wystepuje takze wspieranie rozwoju zawodowego i naukowego
pracownikdw naukowo-dydaktycznych., m.in. poprzez mozliwo$¢ zamieszczanie w
czasopiémie naukowym APwB - Zagadnienia Spoteczne’® - publikacji naukowych,
finansowania, opracowan ksiazkowych, raportéw z projektow badawczych (np.
Bezpieczenstwo ludnosci spotecznosci lokalnej, organizacje cyklicznych Kongresow
naukowych, czy tez wspotfinansowanie wyjazdéw na konferencje i seminaria w kraju i

zagranica.

Co roku przeprowadzana jest wsrod studentow ankieta dotyczaca oceny nauczycieli
akademickich w dwéch aspektach. Pierwszy dotyczy organizacji zaje¢, wymagan i kryteriéw
oceny, realizacji programu w powiazaniu z praktyka, sposobu prowadzenia zajeé oraz
kontaktu z prowadzacym, takze poza zajeciami. Drugi aspekt oceny dotyczy atmosfery na
zajeciach, w tym: komunikatywnosci prowadzacego, stosunku prowadzacego do studentéw,
stosunku prowadzacego do zajed. Wnioski z oceny dokonywanej przez studentow stanowia
wazny czynnik podnoszenia jakosci ksztatcenia. Drugi rodzaj oceny obejmuje hospitacje
zajec, przeprowadzane przez Prorektora APwB i Dyrektora Instytutu. Dziatania te skutecznie
wptywaja na polityke kadrowa Uczelni, ktdra stale jest udoskonalana, a jej efektywnosé
wptywa pozytywnie na prace.

Wyktadowcy Uczelni tacza dziatalnos¢ naukowa z wielu obszaréw z dziatalnoscig
dydaktyczng - prowadza prace badawcze ze studentami w ramach kot naukowych oraz
seminariéw dyplomowych.

W celu osiagniecia zaplanowanych efektow uczenia sie wszystkie przedmioty na kierunku
Bezpieczenstwo wewnetrzne prowadzone sa przez osoby z witasciwa wiedza i
kompetencjami, jak rowniez posiadajacymi doswiadczenie praktyczne (Zatacznik nr 2, Cz.
l.).

Akademia Podlaska w Biatymstoku spetnia reguty i wymagania w zakresie doboru
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia oraz obsady zajec

dydaktycznych.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:
Tematyka czasopisma Zagadnienia Spoteczne koncentruje sie wokot problematyki nauk

humanistycznych, medycznych, spotecznych oraz nauk o bezpieczenstwie. Czasopismo

% Czasopismo Zagadnienia Spoteczne zostato powotane w 2014 roku i jest finansowane ze $rodkéw
APwB.
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ukazuje sie raz w roku. .Teksty sa publikowane w nastepujacych dziatach Czasopisma: Studia
i materiaty (artykuty naukowe Zzrodtowe lub przegladowe),recenzje ksigzek naukowych
wydanych nie wcze$niej niz dwa lata przed zamknieciem numeru oraz sprawozdania z
konferencji, zjazdéw naukowych, sympozjow i szkolen). Czasopismo moze drukowac teksty
studentow, jezeli spetniaja kryteria artykutu naukowego.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiéw oraz ich doskonalenie

Zajecia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne sa prowadzone w dwoch budynkach
bedacych wtasnoscia Uczelni, przede wszystkim jednak w gtéwnym budynku Uczelni oraz
salach cwiczeniowych. Zajecia dotyczace technologii informacyjnej i informatyki sa
realizowane w pracowniach informatycznych. W pracowniach tych sa takze realizowane
doraznie zajecia z innych przedmiotow, m.in. logistyki w zarzadzaniu kryzysowym,
zarzadzania w sytuacjach kryzysowych, zarzadzania bezpieczenstwem publicznym czy
komunikacji interpersonalnej i spotecznej. Natomiast zajecia z wyszkolenia strzeleckiego
odbywaja sie w Klubie Sportowym ,Kaliber” w Biatymstoku. Ponadto cze$¢ zaje¢ odbywa
sie w salach tematycznych, przeznaczonych do realizacji programu m.in. z zakresu
kryminalistyki, wybranych zagadnieh prewencji, ochrony oséb i mienia, czy tez etyki
zawodowej funkcjonariuszy stuzb panstwowych oraz prawa policyjnego - historii policji. Np.
taka sala tematyczna jest sala do przeprowadzania zaje¢ z kryminalistyki, gdzie studenci -
w oparciu o zgromadzone wyposazenie - wykonuja na ¢wiczeniach zadania praktyczne, np.
ustalanie portretu pamigciowego osoby, opracowanie testow do badania wariograficznego,
pobieranie materiatu do badania pisma recznego, zabezpieczanie sladow linii papilarnych,
daktyloskopowanie osoby, ogledziny dowodow przeznaczonych do badan chemicznych,
ogledziny rekawiczek zabezpieczonych jako materiat poréwnawczy, ogledziny sciezki chodu,
ogledziny dowoddw przeznaczonych do badan informatycznych, opracowanie postanowienia
o powotaniu biegtego.

Petny opis bazy dydaktycznej stanowi wymagany zatacznik do raportu (cz. lll).

Poza uczelnig zajecia prowadzone sa wytacznie w zakresie wyszkolenia strzeleckiego.
Odbywaja sie one na strzelnicy nalezacej do wspétpracujacego z uczelnig Klubu Sportowego
Kaliber w Biatymstoku, mieszczacego sie przy ulicy Grunwaldzkiej 18. Jest to w petni
wyposazona strzelnica, pozwalajaca na nabycie przez studentow podstawowych
umiejetnosci z zakresu postugiwania sie bronia.

Praktyki zawodowe realizowane poza Uczelnig w instytucjach zewnetrznych maja za zadanie
przygotowanie studentdéw do praktycznej nauki zawodu. Podczas zaje¢ studenci maja
mozliwos¢ zapoznania sie¢ z praktycznymi aspektami przysziej pracy. Uzyskana wiedza,

umiejetnosci i kompetencje spoteczne sa sukcesywnie wzbogacane poprzez poznanie i
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korzystanie z infrastruktury i wyposazenia, jakim dysponuja podmioty wspoétpracujace z
Uczelnia na rzecz szeroko pojetej edukacji i ksztatcenia studentow adekwatnego do
wspotczesnych uwarunkowan rynku pracy i zapotrzebowania na poszczegélne umiejetnosci i
kompetencje spoteczne. W przypadku praktyk w specjalnosci zarzadzanie kryzysowe
studenci zapoznawani sa - w ramach systemow zarzadzania kryzysowego - z funkcjonujacymi
teleinformatycznymi systemami zarzadzania na poziomie gminy i powiatu w powiazaniu ze
szczeblem wojewodzkim, m.in. dotyczy to postugiwania sie tacznoscia przewodowa,
bezprzewodowa UKF, telefonig komorkowaq oraz programami informatycznymi dotyczacymi
obstugi samych zdarzen kryzysowych, jaki i zarzadzania zasobami ludzkimi i materiatowymi
w poszczegolnych szczeblach samorzadow. Dziatania te oparte s3a na systemie wymiany
informacji organizowanym na potrzeby zarzadzania kryzysowego w dwdch trybach:
zwyczajnym i kryzysowym. Takze gruntowng wiedze praktyczng uzyskuja studenci
odbywajacy praktyke w jednostkach Policji i Panstwowej Strazy Pozarnej, ktérzy zapoznaja
sie z systemem dowodzenia w oparciu o centra stuzb dyzurnych przystosowanych do obstugi
systemu OST-112, przystosowanych do zarzadzania siecia telefonii VolP (ang. Voice over
Internet Protocol) dla Policji, ustug wideotelefonii. Maja takze dostep do réznych zasobow
danych, sieci wirtualnej dla Panstwowej Strazy Pozarnej, sieci wirtualnej dla centrow
powiadamiania ratunkowego, do platformy lokalizacyjno-informacyjnej z centralng baza
danych. Natomiast studenci odbywajacy praktyki w wojsku badz stuzac czynnie w
jednostkach wojskowych maja mozliwos¢ zapoznania si¢ z elementami uzywanymi do
ewentualnej wspotpracy wojsk ladowych z jednostkami podlegtymi MSW dotyczacymi:
mobilnych miejsc pracy, wybranych nowoczesnych wozéw dowodzenia, wybranych
radiostacji oraz radiotelefonow, nowoczesnych systeméw dowodzenia.

Studenci maja dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej. Moga korzysta¢ z
Internetu, a takze platformy e-learningowej, takZze w czasie zaje¢ podczas ksztatcenia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Maja do dyspozycji dwie
pracownie informatyczne (Sala 106 na 16 osob i Sala 107 na 25 os6b) wyposazone w
stanowiska z zestawami PC 2z zainstalowanym oprogramowaniem niezbednym do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Dodatkowo sale sa wyposazone w projektory
multimedialne wraz z ekranami. W sali 107 znajduje sie serwerownia odseparowana
szklanymi Scianami, wyposazona w sprzet sieciowy (switche, routery WiFi, routery) oraz
serwery z zainstalowanymi systemami i stronami internetowymi niezbednymi do poprawnego
funkcjonowania APwB w Swiecie wirtualnym.

Kazdy student posiada wtasne konto w serwisie Wirtualny Dziekanat (system obstugi
studentéw), ma mozliwos¢ korzystania z indywidualnego, uczelnianego adresu e-mail oraz
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ma zapewniony autoryzowany bezprzewodowy dostep do Internetu na terenie catej Uczelni.
Ma takze konto na platformie edukacyjnej, stuzacej do nauki zdalnej.
Sprzet komputerowy i oprogramowanie dostepne w APwB jest stale aktualizowane.

Obechie w Uczelni studiuje 15 oséb z niepetnosprawnoscia lekka i umiarkowana, na kierunku
Bezpieczefistwo wewnetrzne nie ma takich studentéw. Zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, Uczelnia na biezaco gromadzi informacje na temat aktualnego stanu
dostosowania Uczelni pod wzgledem architektonicznym oraz dostepnosci do zasobow
informacyjnych i zaje¢ dydaktycznych dla studentéw z niepetnosprawnosciami

W ramach projektu projektu ,,NWSP Uczelnia dostepna” realizowanego w ramach: Dziatania
3.5 Kompleksowe programy szkot wyzszych, O$ Ill Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i
rozwoju, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020 wspoétfinansowany ze
$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, zamontowano dzwig osobowy, doposazono
biblioteke i sale informatyczna, dostosowano strone internetowa i platforme zdalnego
nauczania do najnowszych standardébw WCAD oraz wykonano dodatkowe oznaczenia
pozwalajace na tatwiejsze poruszanie sie osob z niepetnosprawnosciami po budynku Uczelni.
W ramach dostosowania strony internetowej APwB wdrozyta Deklaracje dostepnosci strony
internetowej Akademii Podlaskiej w Biatymstoku - Akademii Nauk Stosowanych.

W celu realizacji pracy wtasnej studenci maja mozliwos¢ korzystania z zasobow Biblioteki
Uczelnianej, Czytelni oraz zasobow z dostepem zdalnym. Kazdy student ma darmowy dostep
do platformy Ms Office, m.in. z takim oprogramowaniem jak Ms Word, Ms Excel, Ms Power
Point, Ms Team i inne. Sa to najwazniejsze narzedzia stuzace realizacji zadan wynikajacych
z programu studiéw. Osoby, ktére z réznych przyczyn nie maja dostepu do komputera moga
skorzysta¢ z niego w budynku Biblioteki Uczelnianej, w Czytelni oraz w budynku gtéwnym

przy Alei Jana Pawta Il.

Biblioteka

Jest ogélnouczelniang jednostka organizacyjna o charakterze naukowym. Powstata w 2004
roku i miesci sie w budynku gtéwnym przy Al. Jana Pawta 11 91. Dysponuje pomieszczeniami
o powierzchni 147 m2. Zadaniem Biblioteki jest gromadzenie, opracowywanie i
udostepnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalnosci informacyjnej. Biblioteka udostepnia
zbiory studentom i pracownikom naukowym APwB, a innym zainteresowanym umozliwia

korzystanie z nich zgodnie z Regulaminem Biblioteki.

Czytelnia
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Czytelnia biblioteki z wolnym dostepem do czasopism zostata przystosowana do cichej pracy
studentow i pracownikéw naukowych. Czytelnia biblioteki posiada wydzielone stanowiska
komputerowe z bezptatnym dostepem do Internetu i komputerowego katalogu zbioréw
bibliotecznych ,Libra 2000”. Studenci APwB moga korzysta¢ takze z bezprzewodowego
dostepu do sieci internetowej. Program biblioteczny "Libra 2000" umozliwia studentom

przegladanie katalogu bibliotecznego oraz zamawianie ksiazek przez Internet.
Ksiegozbior

Biblioteka stale wzbogaca swdj ksiegozbiér o pozycje wydawnicze z zakresu dziedzin
bedacych przedmiotem badan naukowych na Uczelni. W roku akademickim 2023/2024
biblioteka powickszyta swoj ksiegozbior o literature naukowa z zakresu nauk o
bezpieczenstwie, administracji, pedagogiki, psychologii, prawa i socjologii.

Biblioteka APwWB w roku akademickim 2023/2024 wzbogacita swoj ksiegozbior o 118 (sto
osiemnascie) pozycji i o tacznej wartosci 7187,38 zt (siedem tysiecy sto osiemdziesiat siedem

ztotych i trzydziesci osiem gr.), w tym:

e zakupiono: 92 (dziewiecdziesiat dwie)) ksigzek o tacznej wartosci 7161,38 zt (siedem
tysiecy sto szescdziesiat jeden ztotych i trzydziesci osiem gr. gr.)

e otrzymano w darze: 26 (dwadziescia szes¢) ksigzek o tacznej wartosci 26,00 zt
(dwadziescia szes¢ ztotych)

Stan ksiegozbioru na dzien 30.09.2024 r. wynosi 13981 (trzynascie tysiecy dziewiecset
osiemdziesiagt jeden) pozycji o tacznej wartosci 397630,71 zt (trzysta dziewieddziesiat
siedem tysiecy szes$cset trzydziesci ztotych i siedemdziesiat jeden gr.).

Biblioteka prenumeruje 10 tytutéw czasopism krajowych. Biblioteka gromadzi ksiegozbior w
zakresie odpowiadajacym potrzebom uczelni. Sa to przede wszystkim publikacje z dziedziny
pedagogiczno-psychologicznej tj. resocjalizacji, pracy socjalnej, wychowania obronnego,
edukacji medialnej, edukacji wczesnoszkolnej, przedszkolnej i zdrowotnej, kryminologii
oraz kryminalistyki, bezpieczenstwa wewnetrznego, wydawnictw prawniczych i
informatycznych. Dodatkowo posiada bogaty wybor publikacji z takich dziedzin jak:
socjologia, polityka spoteczna, nauki polityczne, edukacji medialnej, etyka, filozofia. W
czasie roku akademickiego 2023/2024 ze zbioréw biblioteki skorzystato 886 uzytkownikow.
Zostato wypozyczonych 931 ksiazek, co daje $rednia dzienng 5,82 ksigzki. Z czytelni
skorzystato 55 studentow. Wypozyczono do domu 45 czasopism.

Biblioteka posiada dostep do Wirtualnej Biblioteki Nauki (zgtoszenie do krajowych licencji
akademickich na dostep do publikacji z 20.05.2013 r.). WBN sktada si¢ z anglojezycznych
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naukowych baz danych: Elsevier Science Direct, Springer, Web of Science, Nature, Science,
Willey, EBSCO, Scopus. Od roku 2022r Uczelnia jest cztonkiem federacji PIONIER.Id i dzigki
temu réwniez konfederacji eduGAIN. Pracownicy uczelni maja dostep do baz ORCID, Ebsco

czy Web of Science.

Pracownicy i studenci naszej Uczelni moga bezptatnie korzysta¢ z Wirtualnej Biblioteki
Nauki, ktora umozliwia dostep online do petnych tekstéw naukowych z réznych dziedzin.

Na stronie internetowej Biblioteki znajduja sie odnosniki do:

e Ustaw i rozporzadzen online - strona Sejmu Rzeczpospolitej Polskiej - Internetowy
System Aktow Prawnych,

¢ Programéw wychowania i edukacji przedszkolnej - strona Osrodka Rozwoju Edukacji
e Programéw nauczania w klasach I-1Il - strona Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej

¢ Bibliotek - strony: Biblioteka Pedagogiczna CEN w Biatymstoku, Ksigznica Podlaska,
Biblioteka Uniwersytecka im. Jerzego Giedroycia w Biatymstoku, Biblioteka Wydziatu
Prawa Uniwersytetu w Biatymstoku, Biblioteka Wydziatu Pedagogiki i Psychologii
Uniwersytetu w Biatymstoku, Biblioteka Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku,
Biblioteka Narodowa, Baza Bibliotek w Polsce i na swiecie, Federacja Bibliotek
Cyfrowych, Podlaska Biblioteka Cyfrowa,

e Artykutéw z czasopism online - strony: ,Narkomania”, ,Niebieska Linia”, ,,Alkohol
i Nauka”, ,Swiat Probleméw”, ,Blizej przedszkola”, ,,Wychowanie w przedszkolu”,
»Lycie szkoty”,

e Stownikéw online - strony: Dobry stownik, Stownik jezyka polskiego PWN, Stownik
angielsko-polski i polsko-angielski,

e Przedmiotowych programéw nauczania dla zawoddow - strona Krajowego Osrodka
Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej - KOWEZiU.

Na stronie internetowej Biblioteki jest dostepny Katalog online oraz zasady korzystania z
katalogu (dostep online z komputerow w Bibliotece NWSP).

Dostepne zasoby online:

IBUK LIBRA

0d 1 listopada 2022 Biblioteka APwWB umozliwia korzystanie z IBUK LIBRA - wirtualnej czytelni
wydawnictwa Naukowego PWN. Do dyspozycji jest ok 270 tytutow z réznych dziedzin nauki,
ktore dostepne sa 24/7. Lista tytutdw bedzie sie sukcesywnie powigkszac.
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Dostep do publikacji mozliwy jest: z sieci uczelnianej na stronie libra.ibuk.pl, a spoza sieci
uczelnianej na stronie libra.ibuk.pl - po wczesniejszym uzyskaniu kodu PIN. Kod PIN mozna
otrzyma¢ bezposrednio w Bibliotece APwB badZz wysytajac maila na adres
bibliotekanwsp@gazeta.pl podajac imie i nazwisko oraz numer albumu. Termin waznosci
kodu - 01.11.2023.
LEXOTEKA
Od 1 grudnia 2022 roku Biblioteka APwB umozliwia korzystanie z Lexoteki - bazy
prawodawstwa i orzecznictwa, ktora zawiera rowniez elektroniczne wersje podrecznikéw
dla studentow prawa i administracji. Dostep do Lexoteki mozliwy jest z sieci uczelnianej na
stronie www.ip.lex.pl.
W APwB znajduje sie takze Laboratorium Technik Diagnostycznych przeznaczone gtownie dla
pracownikow i studentow kierunku psychologia.
W zbiorach Laboratorium Technik Diagnostycznych znajduja sie narzedzia diagnostyczne, w
sktad ktorych wchodzg arkusze testowe, klucze oraz podreczniki. Ze zbioréw moga korzystaé
studenci kierunku psychologia oraz pracownicy dydaktyczni APwB, posiadajacy co najmniej
tytut magistra psychologii. Z materiatow znajdujacych sie w Laboratorium mozna korzystac
tylko na miejscu, nie mozna ich kserowaé, robi¢ zdjeé, kopiowac¢ w zaden inny sposob.
Szczegdtowe informacje umieszczone sa w zaktadce Regulaminy.

Monitorowanie systemu biblioteczno-informacyjnego odbywa sie poprzez:

o szkolenie biblioteczne studentéw | roku, w ktorym m.in. uwzglednia sie
funkcjonowanie katalogu on-line oraz wypetnienie deklaracji czytelnika/uzytkownika
biblioteki,

e sporzadzane sprawozdanie raz w roku - po zakonczeniu roku akademickiego,

e wypozyczenia i udostepnianie zbiorow monitorowane s na biezaco,

e dokonywanie raz w roku przegladu ksiegozbioru pod katem przydatnosci (ubytki),

e przeprowadzania - co najmniej raz na 10 lat - skontrum zbioréw bibliotecznych
(inwentaryzacji).

Ponadto prowadzi sig¢ monitoring uzytkownikéw, w ktorym odnotowuje sie aktywnosc¢
czytelnikéw, m.in. sporzadza sie statystyke odwiedzin w czytelni oraz raport zalegtosci; w
razie potrzeby raport moze by¢ generowany przez system biblioteczno-informacyjny. Oprécz
tego dokonuje sie co roku uzupetnianie ksiegozbioru na podstawie zapotrzebowania
sktadanego przez nauczycieli akademickich i studentéw akceptowanego przez Kanclerz
Uczelni; najwieksze zapotrzebowanie ze strony studentéw odnosi sie do zakupu testow
psychologicznych.

Wtadze uczelni zwyczajowo na poczatku kazdego roku akademickiego prosza wyktadowcdow
o sprawdzenie czy zasoby Biblioteki sa aktualizowane i prosza o ztozenie listy tytutow
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nowych pozycji ksiazkowych, ktére beda niezbedne do osiagniecia efektéw uczenia sie w
zakresie wiedzy w konkretnych przedmiotach programu studiow.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

* Uczelnia jest w trakcie organizowania Laboratorium Technik Kryminalistycznych. W
ramach wzbogacenia infrastruktury uczelni i uatrakcyjnienia zaje¢ w ramach przedmiotu
Kryminalistyka (modut Techniki kryminalistyczne) APwB zakupita $rodki trwate —
wariograf, model 88100, CPS Pro Elite 8 wraz z oprogramowaniem oraz podtokietniki
przeno$ne STOELTING do prowadzenia badan terenowych)

Kryterium 6. Wspélpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

W APwB prowadzona jest stata wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w
tym z pracodawcami, w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.
Uczelnia dostosowuje swoja koncepcje ksztalcenia do potrzeb otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym do rynku pracy. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
najczesciej ma formute kontaktéw z pracodawcami, ktorzy oferuja studentom APwB miejsca
praktyk zawodowych. Kontakty te maja charakter staty i prowadzone sa zaréwno przez
wtadze Uczelni, jak kierownika Katedry BWiA, ktory odpowiada za praktyki zawodowe

studentow.

Wspétpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego przynosi obustronne korzysci,
nie tylko APwB - pozwala na diagnoze aktualnych potrzeb rynku pracy, ale tez i pracodawcom
- daje szanse podniesienia kompetencji i uzupetnienia wyksztatcenia pracownikéw, a takze
pozyskanie nowych kadr z grona absolwentéw, a nawet studentéw. Pracodawcy czesto
podkreslaja wysoki poziom przygotowania absolwentéw Uczelni do wykonywania zawodu, co
przyczynia sie do zatrudnienia absolwentéw w zaktadach pracy wspétpracujacych Uczelnia,.

Uczelnia utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
poprzez m.in. Biuro Karier. W 2023 roku ankieta zostata wystana do 56 zaktadow pracy.
Celem badania byto zebranie informacji, ktére zostana wykorzystane do doskonalenia
systemu ksztatcenia studentdw, szczegélnie w zakresie aktualizacji wiedzy, dostosowania
programéw do wymogéw obecnego rynku pracy, ulepszania metod nauczania, ksztattowania

niezbednych kompetencji.

Informacje zwrotna otrzymano z 18 zaktadéw pracy, z czego 9 zaktaddw zatrudnito
absolwentow APwB (dawniej: Niepafstwowej Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w Biatymstoku).
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Na tej podstawie zostato opracowane Sprawozdanie z Badania opinii pracodawcéw w
zakresie zatrudniania absolwentéw Nieparistwowej Wyziszej Szkoly Pedagogicznej w

Biatymstoku w roku 2023.

Interesariusze wewnetrzni zaangazowani sq w proces definiowania i weryfikacji zaktadanych
efektow ksztatcenia na kilku poziomach realizowanych poprzez ich udziat w spotkaniach
roboczych, formalnych Zespotu Wewnetrznego Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, Rady
Programowej, czy poprzez udziat w procesie ankietyzacji, a takze za pomoca komunikacji
e-mailowej.
Dzieki dostepnosci komunikacji e-mailowej studenci maja mozliwosé¢ wskazywania tresci
programowych, ktdre chcieliby wprowadzi¢ do procesu ksztatcenia, a takZe zwracania uwagi
na nowe trendy wystepujace na rynku pracy.
Wspétpraca z interesariuszami zewngtrznymi moze odbywaé sie dwutorowo poprzez ich
bezposredni udziat w procesie ksztattowania, uzgadniania, precyzowania elementow procesu
ksztatcenia oraz poprzez konsultacje indywidualne, czy tez opnie, rekomendacje sktadne
uczelni w formie ustnej, czy tez pisemnej.

Udziat interesariuszy otoczenia spotecznego i gospodarczego w okreslaniu i realizacji
efektéw ksztatcenia odbywa sie takze poprzez:
» obsadzanie wybranych zaje¢ specjalnosciowych przez specjalistow posiadajacych
doswiadczenie zawodowe w zakresie realizowanych treici ksztatcenia zwiazanych z
praktyczna ich realizacja,
« wspotprace w zakresie odbywania studenckich praktyk zawodowych.
W wyniku tych dziatan interesariusze biora czynny udziat w ksztattowaniu procesu
ksztatcenia i innych elementéw zwiagzanych z jakoscia.
W ostatnim czasie grono instytucji spoteczno-gospodarczych z ktorymi Uczelnia
wspotpracuje poszerzyto sie i odbywa sie na podstawie porozumien lub uméw o wspétpracy,
m.in. z Uniwersytetem Medycznym w Biatymstoku, z Uniwersytetem Marii Curie-
Sktodowskiej w Lublinie, z Akademia Pomorska w Stupsku, z miastem Biatystok, z Komenda
Gtowna Policji, z Komenda Wojewodzka Policji w Biatymstoku, z Podlaskim Oddziatem Strazy
Granicznej w Biatymstoku, z Jednostkami Wojskowymi WP w Biatymstoku, z Straza Miejska
w Biatymstoku, Poradniami Psych.-Pedagogicznymi (Biatystok, Suwatki) etc. Zakres i formy
wspotpracy pozwalaja Uczelni na wymiane dos$wiadczen z partnerami i wykorzystanie ich w
procesie ksztatcenia, szczegolnie w zakresie organizacji praktyk (KWP w B-stoku, Straz
Miejska w B-stoku, Stuzba Wiezienna, Wojskowa Komenda Uzupetnien w B-stoku) ale takze
w okreslaniu efektéw ksztatcenia, np. wspélnie z KGP, co wynika z porozumienia. Program
ksztatcenia na kierunku BW, specjalno$¢ bezpieczenstwo i porzadek publiczny, jest
dostosowywany do potrzeb Policji w zakresie realizacji wybranych tresci ksztatcenia z
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programu szkolenia zawodowego podstawowego policjantéw (umowa z KGP). Do mocnej
strony wspétpracy nalezy:

e dostosowanie programu studiow (kierunek BW, specjalno$¢ bezpieczenstwo i
porzadek publiczny) do realizacji wybranych tresci ksztatcenia z programu szkolenia
zawodowego podstawowego policjantéw (co wptywa na skrocenie okresu szkolenia
podstawowego absolwenta przyjetego do Policji),

o duza oferta miejsc praktyki studenckiej co daje mozliwos¢ poznawania pracy réznych
instytucji i uzyskiwania umiejetnosci praktycznych niezbednych w przypadku

podjecia pracy w administracji publicznej,

e mozliwos¢ wymiany doswiadczen miedzy wyktadowcami APwB i interesariuszami
zewnetrznymi (dobre praktyki).

Akademia Podlaska w Biatymstoku utworzyta fundusz spoteczny w budzecie APwB na cele
prowadzenia szkolen dla Policji z obszaru wojewodztwa podlaskiego.

Projekty realizowane przez APwB - szkolenia pracownikéw stuzb mundurowych z
wojewddztwa podlaskiego:

2019 - Policja i Straz Miejska - wspolna idea doskonalenia umiejetnosci w dziataniu na rzecz
bezpieczenstwa wojewddztwa podlaskiego

2021 - Bezpieczne Podlaskie - komendy powiatowe przy wspotpracy z Komenda Wojewddzka
Policji w Biatymstoku-

2024 - Doskonalenie kompetencji funkcjonariuszy i pracownikéw jako droga budowania
potencjatu rozwojowego podlaskiej Policji. Odbiorco 2 tys. funkcjonariuszy i pracownikow
Policji garnizonu podlaskiego.

Celem projektu byto wzmocnienie instytucjonalne Policji jako formacji stuzacej
spoteczenstwu, poprzez poprawe systemu zarzadzania poszczegélnymi jednostkami i
zasobami ludzkimi.

Monitoring oraz ocena wspoétpracy sa prowadzone w ramach codziennej dziatalnosci
biezacej. Udoskonalenia programéw studiow wynikajace z sugestii interesariuszy
zewnetrznych sa wprowadzane (po zatwierdzeniu przez Senat Uczelni) w cyklu rocznym i
wdrazane wraz z nowym rokiem akademickim. Wspotpraca z roku na rok cieszy sie coraz
wiekszym zainteresowaniem nie tylko Uczelni, lecz réwniez samych interesariuszy i jest
oceniana pozytywnie (Ankieta skierowana do interesariuszy zewnetrznych - Ocena
przygotowania studentéw do praktyki zawodowej). Swiadczy¢ moze o tym réwniez fakt, ze
kierunek po latach wciaz cieszy sie duzym zainteresowaniem. Trzeba tez podkresli¢, ze
korzysci ze wspotpracy sa obustronne, poniewaz instytucje, z ktorymi Uczelnia wspotpracuje

chetnie przyjmuja studentow na praktyki jak i pézniej zatrudniaja w zawodzie.
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Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:
Wspotpraca z w/w instytucjami odbywa sie nie tylko w ramach procesu dydaktycznego, lecz
réwniez naukowego, zainteresowani chetnie biora udziat w seminariach, konferencjach i
kongresach naukowych organizowanych przez Uczelnig, gdzie prezentuja swoja dziatalnosé
praktyczna. Uczelnia od wielu lat uczestniczy w organizacji Podlaskiego Festiwalu Nauki i
Sztuki w Biatymstoku oraz targach edukacyjnych w woj. podlaskim, gdzie prezentuje
spoteczenstwu swoje osiagniecia i oferte edukacyjna.

W dniu 18 maja 2024 r. Akademia Podlaska w Biatymstoku otrzymata Podziekowanie od
Komendanta Wojewodzkiej Policji w Biatymstoku za doskonata i dtugoletnig wspétprace w
realizacji wielu wspolnych projektéw edukacyjnych, w szczegélnosci prowadzi szkolenia

pracownikow stuzb mundurowych z wojewéddztwa podlaskiego.

Wojewddzka Komenda Policji w Biatymstoku wystapita do Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji z wnioskiem o przyznanie pani Leontynie Jakoniuk - bytemu zatozycielowi, a
obecnie Kanclerzowi Uczelni Brazowego Medalu za Zastugi dla Policji, przyznanego za
utworzenie funduszu spotecznego w budzecie APwB na cele prowadzenia szkolen dla Policji
z obszaru wojewodztwa podlaskiego (medal zostat wreczony podczas obchodéw Dnia Policji
19 lipca 2024r.)

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia w Akademii Podlaskiej w Biatymstoku wynika
ze Strategii rozwoju Uczelni i wpisuje sie w cele koncepcji ksztatcenia oraz plany rozwoju
Uczelni. Gtéwnym celem dziatan i obszaréw umiedzynarodowienia APwB jest zwiekszenie
konkurencyjnosci w kraju i za granica przez wspieranie mobilnosci studentéw studiow | i Il
stopnia oraz pracownikéw dydaktycznych i administracyjnych, zgodnie z wytycznymi
okreslonymi w Strategii Lizbonskiej i Deklaracji Bolofiskiej.

Dziatania zwigzane z umiedzynarodowieniem w APwB to:

a) promowanie, wspieranie i uznawanie mobilnosci studentéw - mobilno$¢ pomaga

studentom rozwija¢ wazne umiejetnosci: znajomos¢ jezykdw obcych, zdolnosci

adaptacyjne i $wiadomos¢ miedzykulturowa wazne we wspotczesnym swiecie i ich
przysztej pracy;

b) rozwijanie wspdtpracy z partnerami z innych krajow uczestniczacych i

nieuczestniczacych w ramach spdjnej i jasnej strategii na rzecz internacjonalizaciji;
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c) zwiekszenie mobilnosci pracownikow APwB  (pracownikéw akademickich i

nieakademickich).

APwB docenia i podkre$la znaczenie indywidualnej mobilnosci, takze zagranicznej, ktora
stanowi doskonate narzedzie do podnoszenia umiejetnosci zawodowych, spotecznych i
miedzykulturowych oraz zwieksza mozliwosci zatrudnienia, a jednoczesnie sprzyja inkluzji
spotecznej i edukacyjnej studentéw pochodzacych z rodzin o niskich dochodach lub tez
samodzielnie sie utrzymujacych.

Gtowne aspekty programu studiow stuzace umigdzynarodowieniu ksztatcenia:

1. nauka jezyka obcego;

2. mobilnos¢ studentow i pracownikéw w ramach programu Erasmus+ oraz z partnerami
zagranicznymi spoza UE w oparciu o umowy bilateralne;

3. organizowanie miedzynarodowych konferencji naukowych i dydaktycznych, w ktoérych
réwniez uczestnicza studenci;

4. wprowadzenie oferty przedmiotéw w jezyku angielskim zwiazanych z kierunkiem
studiow skierowanych do studentow uczelni partnerskich przyjezdzajacych do APwB.

Nauka jezyka obcego na kierunku BW zgodnie z koncepcja ksztatcenia APwB realizowana
jest przez wszystkich studentow, prowadzony jest jedynie lektorat jezyka angielskiego.
Celem nauki jezyka angielskiego jest: przygotowanie do postugiwania sie jezykiem
angielskim w zakresie tematow przewidzianych programem nauczania w obszarze
wychowania fizycznego i sportu poprzez doskonalenie nabytych i nabywanych sprawnosci
jezykowych. W nauce jezyka angielskiego wykorzystuje sie formy pracy takie jak praca
samodzielna, praca w parach, praca w grupie i inne formy aktywizujace studentéw w
zaleznosci od ich mozliwosci jezykowych. Inne stosowane formy pracy to: prace projektowe,
nauka poprzez nauczanie innych, uczenie zadaniowe, dyskusje, symulacje, odgrywanie rél,
gry jezykowe, rebusy, quizy, zagadki leksykalno-gramatyczne, korzystanie z tekstow
pisanych oraz materiatéw audio-wizualnych. Zajecia nauki jezyka angielskiego prowadzone
sg przez lektorow z wieloletnim doswiadczeniem. Lektorat jezyka angielskiego na studiach |
stopnia ma 15 punktow ECTS, realizowany jest przez 6 semestrow studiow (I, 1l i lll rok
studiow) w wymiarze 150 godz. na studiach stacjonarnych i 90 godz. na studiach
niestacjonarnych. W programie studiéw Il stopnia przedmiot Jezyk nowozytny (angielski) ma
5 punktow ECTS, realizowany jest w 2 semestrach, na studiach stacjonarnych w wymiarze
50 godz. i na studiach niestacjonarnych w wymiarze 30 godz.

Studentéw rozpoczynajacych studia | stopnia obowiazuje znajomos¢ jezyka angielskiego na
poziomie B1. Zdecydowana wiekszo$¢ studentow spetnia ten warunek, w indywidualnych
przypadkach lektorzy udzielaja indywidualnych konsultacji.
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Zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego student, ktory zaliczyt
przedmiot na | stopniu studidw, potrafi postugiwac sie jezykiem angielskim na poziomie B2.
Na drugim stopniu studidow zajecia z jezyka angielskiego maja charakter rozszerzajacy.
Studentow rozpoczynajacych studia Il stopnia obowiazuje znajomo$é jezyka angielskiego na
poziomie B2+. Student, ktéry zaliczyt przedmiot na studiach Il stopnia potrafi postugiwac sie
jezykiem angielskim na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
oraz specjalistyczna terminologia.

Weryfikacja osiagania przez studentow wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich ocena
odbywa sie systematycznie przez caty rok oraz w czasie sesji egzaminacyjnej (zimowej i
letniej) w formie zaliczeh oraz egzamindéw pisemnych i ustnych (na | stopniu studiow) i
zaliczenia semestralnego na oceng na Il stopniu studiow. Sposoby weryfikacji i oceny
osigganych kompetencji jezykowych realizowane sa poprzez réznorodne metody
(konwersacje, kolokwia, egzaminy) stosowane jako prace czastkowe oraz zaliczeniowe.

Na wniosek Akademii Podlaskiej w Biatymstoku - Akademia Nauk Stosowanych zostata
przyznana uczelni ,,Karta Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego 2021-2027” ( Erasmus Charter
for Higher Education 2021-2027 - ECHE) , ktéra uprawnia do dofinansowania wszystkich
dziatan w ramach programu Erasmus+. Jest ona réwnoczesnie zobowiazaniem APwB do
przestrzegania wszystkich zawartych w niej zasad, a takze do realizacji postanowien
»Deklaracji Polityki Erasmusa 2021-2027”

Uczelnia przywiazuje duza wage do ksztattowania pozytywnych postaw wobec mobilnosci,
wskazuje sie przy kazdej okazji na jej zalety.

Akademia Podlaska w Biatymstoku sukcesywnie wspiera mobilnos¢ miedzynarodowa
studentow i pracownikéw Uczelni dzieki pozyskiwaniu coraz wiekszych srodkéw finansowych
w programie Erasmus+ w konkursie KA103. Uczelnia podejmuje dziatania, by proponowany
program studiéw w Learning Agreement byt podobny i spéjny pod wzgledem efektéw uczenia
si¢ z programem uczelni macierzystej, stosuje sie elastyczne podejscie do uznawania
punktow ECTS a nie dostownga ekwiwalencje. Wszystkie punkty ECTS uzyskane za granica w
zatwierdzonym LA sg w petni uznawane i transferowane do programu i dokumentacji APwB.
Uczelnia przywiazuje duza wage do ksztattowania pozytywnych postaw wobec mobilnosci,
wskazuje sie przy kazdej okazji na jej zalety.

Zgodnie z zaleceniem programu Erasmus+ w sprawie automatycznego wzajemnego
uznawania do 2025 r. Akademia Podlaska w Biatymstoku podejmuje takie dziatania. Obecnie
zapewnia sie juz petne automatyczne wszystkich punktow uzyskanych za efekty uczenia sie
osiagniete podczas mobilnosci za granica. Uczelnia korzysta z istniejacych narzedzi, ktore
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moga wspiera¢ uznawanie kwalifikacji i wynikdw okreséw nauki za granica, takich jak
europejskie ramy kwalifikacji oraz europejski system transferu i akumulacji punktow
(ECTS). Stosuje sie elastyczne podejscie do uznawania punktéw kredytowych uzyskanych w
réznych kontekstach a nie dostowna ekwiwalencja. Uczelnia gwarantuje, ze wszystkie
punkty ECTS uzyskane za granica w zatwierdzonym programie studiéow beda w petni
uznawane i transferowane do programu i dokumentacji macierzystej uczelni (karta
zaliczeniowa, suplement do dyplomu).

W ramach strategii modernizacji i internacjonalizacji Uczelnia wspiera mobilnosci
pracownikow dydaktycznych i administracyjnych oraz zacheca do realizacji wyjazdow
dydaktycznych (STA) i szkoleniowych (STT).

W dziataniach miedzynarodowych APwB podkresla sie znaczenie regularnego monitorowania,
oceny a takze poréownywania systemu ksztatcenia w Uczelni z innymi systemami edukacji,
aby informowac i wptywac na przyszta praktyke, polityke i strategie Uczelni. Monitorowanie
i ocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w APwB prowadzona jest w sposob ciagty
i systematyczny przede wszystkim w zakresie programu Erasmus+.

Mozliwos¢ wyjazdu w ramach Erasmus+ wyraznie zwiekszyta zainteresowanie studentow i
pracownikow podnoszeniem kompetencji w zakresie jezyka angielskiego.

Rezultatem umiedzynarodowienia jest state wzbogacanie katalogu kurséw w jezyku
angielskim skierowanych do studentéw przyjezdzajacych do APwB w ramach programu
Erasmus+, utatwiony dostep do sylabuséw poszczegélnych przedmiotéw oraz zwiekszenie
elastycznosci automatycznego wzajemnego uznawania, dzieki stosowaniu ECTS.

Dla kadry akademickiej mobilnos¢ oznacza rozwdj zawodowy, doskonalenie kontaktow
badawczych i podnoszenie poziomu umiejetnosci dydaktycznych. Celem jest zrozumienie
systemow edukacji i stosunkéw miedzynarodowych obu krajow umozliwiajace porownanie
organizacji wiedzy i doswiadczen w obu krajach, wspieranie miedzynarodowej wspétpracy
badawczej i miedzynarodowych sieci akademickich.

Akademia Podlaska w Biatymstoku rozpoczeta juz wdrazanie nowych zasad programu
Erasmus+ na lata 2021-2027: implementowanie i promowanie praktyk przyjaznych
srodowisku, np. przez realizacje zatozen polityki Erasmus Without Paper (EWP 2.0.) -
wykorzystanie narzedzi zwiazanych z administrowaniem mobilnosciami i zarzadzaniem
projektami: System dokumentéw OnLine FRSE, system Mobility Tool, Online Linguistic
Support (OLS).

Akademia Podlaska w Biatymstoku podejmuje dziatania wspomagajace nabywanie
kompetencji cyfrowych wérdd pracownikow i studentéw, a takze stymuluje i wspiera
wszelkie proby rozwoju zaawansowanych umiejetnosci cyfrowych, zgodnie z European

Student Card Initiative (digitalizacja, optymalizacja i usprawnianie procedur zwiazanych z
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planowaniem i realizacja mobilnosci oraz obstuga studenta). W chwili obecnej Uczelnia jest
w fazie rozwijania i testowania - podjeto proby zwiazane z krokiem 1. - w umowach z
niektorymi uczelniami partnerskimi zastosowano Online Learning Agreement. W edycji
programu Erasmus+ 2021-2027 Uczelnia w wiekszym stopniu korzysta z Erasmus+ Dashboard
oraz realizuje wprowadzenie Inter-institutional agreements (lIA). W APwB funkcjonuje
wlasny system elektroniczny obstugi studenta Wirtualny dziekanat, planowane jest tez
potaczenie tego systemu z EWP Network. Dodatkowym nowym kanatem komunikacji dla
wszystkich pracownikéw i studentow Uczelni jest aplikacja Microsoft Teams na platformie
Microsoft 365 (prowadzenie zdalnych wyktadow, zaje¢ zespotowych i indywidualnych
konsultacji), a ponadto wykorzystanie dostepu do Erasmus+ dzieki PIONIER.Id i eduGAIN,
Uczelnia przygotowuje sie do wprowadzenie Online Learning Agreement (OLA), European
Student Card i promuje wsrod studentéw wyjezdzajacych aplikacje mobilng Erasmus+ mobile

App.

Dla niezbyt duzych uczelni niepublicznych takich jak APwB wspotpraca miedzynarodowa
jest sprawa prestizu i wyjatkowych mozliwosci. Poprzez udziat w programie
Erasmus+uczelnia chce umozliwi¢ wszystkim osobom zwiazanym z APwB udziat w procesie
umiedzynarodowienia, ktéry w naszym przekonaniu jest podstawa do ksztattowania
nowoczesnego, tolerancyjnego i ambitnego spoteczenstwa. Kierunek Bezpieczenstwo
wewnetrzne w naszej Uczelni jest specyficznym kierunkiem w tym sensie, ze wiekszos¢
tresci przedmiotéw (programu) realizuje sie w ramach programu ksztatcenia opartego na
umowie z Komenda Gtowna Policji oraz specjalistycznej problematyki krajowej np. polskim
prawie odpowiednik, ktorego trudno jest znalez¢ w uczelniach zagranicznych. Niski poziom
zainteresowania studentow udziatem w programie Erasmus+ jest tez zwigzany z tym, Ze na
kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne prowadzone sa obecnie wytacznie studia
niestacjonarne. Studenci studiéw niestacjonarnych w zdecydowanej wiekszosci pracuja
zawodowo i trudno im wyjecha¢ w ramach programu Erasmus+ na przynajmniej 1 semestr
studiow do uczelni zagranicznej.

Biorac pod uwage powyzsze problemy, celem APwB na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne
jest udziat w projekcie (Erasmus+) oraz kontynuowanie procesu umiedzynarodowienia,
poprzez takie dziatania jak:

o Wyjazdy pracownikéw w celu prowadzenia zajec (STA)
e Wyjazdy pracownikow w celach szkoleniowych (STT)

W ramach programu Erasmus+ Akademia Podlaska w Biatymstoku ma podpisane umowy (lIA)

Z nastepujacymi uczelniami:
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« Sveuciliste u Zadru, CHORWACJA

» Matej Bel University, Banska Bystrica, SLOWACJA

« University of Ostrava, Ostrava, CZECHY

« Spiru Haret University, Bukareszt, RUMUNIA

» University of Bucharest, Bukareszt, RUMUNIA

» Karoli Gaspar University of the Reformed Church in Hungary, Budapeszt, WEGRY
» Kecskemet College, Kecskemet, WEGRY

« Konstantin Preslavsky University of Shumen, Shumen, BULGARIA

« University of Maribor, Maribor, SLOWENIA

« Universita degli studi di Macerata, Macerata, WLOCHY

» Mondragon University, Eskoriatza, HISZPANIA

« Universidade da Beira Interior, Covitha, PORTUGALIA

» Politechnic Institute of Braganca, Braganca, PORTUGALIA

« Instituto Politecnico de Viana Do Costelo, Viana, PORTUGALIA

« Klaipeda State College, Klaipeda, LITWA

» Vytautas Magnus University, Kowno, LITWA

» Trnava University, Trnava, SLOWACJA

* Riga Teacher Training and Educational Management Academy, Ryga, tOTWA
+ Kilis 7 Aralik University, Kilis, TURCJA

« Pan-European Univeristy, Bratystawa, SLOWACJA

Podejmowane sa wielostronne dziatania majace na celu dalsze rozwijanie poziomu
umiedzynarodowienia Uczelni. W dniach 20-24.05. 2024r. Dyrektor Instytutu Nauk
Spotecznych APwB wzieta udziat w Staff Training Week w University of Granada, gdzie
nawigzata kontakty z uczelniami z Hiszpanii (University of Malaga, University of Granada),
Wioch (University of Padua i University of Trieste) i Butgarii (Sofia University St. Kliment
Ohridski) w celu podpisania kolejnych umoéw w zakresie mobilnosci studentéw (SMS) oraz
pracownikow dydaktycznych (STA) i administracyjnych uczelni (STT). W chwili obecnej
ustalane sa szczegoty dotyczace szczegotow IIA.

Uczelnia nie prowadzi procesu ksztatcenia w jezykach obcych, nie ma specyficznej oferty
nauczania dla studentéw zagranicznych i nie realizuje nauczania wspélnie z zagranicznymi
uczelniami lub instytucjami. Od poczatku prowadzenia kierunku, ksztatcenie w jezykach

obcych jest realizowane w ramach przedmiotu jezyk angielski.
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Studenci rozpoczynajacy studia powinni posiadac stopien znajomosci jezyka obcego na
poziomie Bt (w przypadku zdania matury na poziomie podstawowym) albo na poziomie B2
(w przypadku matury na poziomie rozszerzonym). Niemniej, jednak znajomos¢ jezyka
obcego wsrdd studentow rozpoczynajacych studia w APwB jest na réznym poziomie (poziom
B2 posiada zdecydowana mniejszo$¢ oséb), ktory jest weryfikowany na poczatku studiow.
Realizacja przedmiotu jezyk angielski prowadzona jest tak, aby po ukonczeniu studiow |
stopnia kazdy student osiggnat poziom B2, a po ukoniczeniu studiow Il stopnia - poziom B2+,

W latach 2021-2024 w ramach programu Erasmus+ zrealizowano nastepujace mobilnosci:

2021 - 2 mobilnosci STA (w tym 1 osoba z kierunku Bezpieczenstwo Wewnetrzne) - Portugalia
i Litwa

2023r. - 7 mobilnosci, w tym 2 SMS (Wegry), 3 STA (1 z BW): (Stowacja, Portugalia,
Chorwacja) i 2 STT (Portugalia)

2024r. - 5 mobilnosci 1 SMS(Wegry), 2 STA (BW) (Wegry) i 1 STT (Wegry).

1.

Obecnie zaden z wyktadowcéw z zagranicy nie bierze udziatu w prowadzeniu zaje¢ na
ocenianym kierunku. Natomiast, wczesniej, cze$¢ zajeé byto realizowanych przy udziale
wyktadowcy ze Stowacji dr hab. Frantidek Svrnda

Monitoring umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest prowadzony w ramach
codziennej dziatalnosci biezacej. Z kazdego pobytu w ramach projektu Erasmus+
sporzadzane jest sprawozdanie, ktore jest rowniez publikowane na tamach uczelnianego
czasopisma naukowego Zagadnienia Spoteczne. Doswiadczenie i wiedza zdobyta w ramach
projektu Erasmus+ pozwala na poréwnanie i ocene wtasnych rozwiazan edukacyjnych z
rozwigzaniami uczelni zagranicznych i wprowadzenie na wtasne potrzeby np. programy
studiow.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:

Umiedzynarodowienie problematyki realizowanej w Uczelni odbywa sie nie tylko w ramach
projektu Erasmus+, lecz rowniez poprzez udziat pracownikéw APwB w miedzynarodowych
konferencjach naukowych organizowanych zaréwno w kraju jak i zagranica (np. w Wilnie).
Duzy wptyw na umiedzynarodowienie programow studiow i jego realizacje, byto utworzenie
w 2014 r. czasopisma Zagadnienia Spoteczne publikujacego teksty nie tylko pracownikow
NWSP, a takze innych Autoréw nadsytane takze z innych panstw (Stowacja, Czechy, Butgaria,

Litwa).
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Pandemia COVID - 19 utrudnita realizacje planowanych mobilnosci i znacznie je ograniczyta.
Psychologiczne skutki pandemii okazaty sie trudniejsze i trwaty dtuzej niz przewidywano.
We wszystkich uczelniach europejskich odnotowano spadek zainteresowania studentow i
pracownikéw mobilnosciami w programie Erasmus+ ze wzgledu na liczne trudnosci i
ograniczenia zwiazane z podrézowaniem i mozliwoscia uczestniczenia w zajeciach
stacjonarnych w uczelniach partnerskich. W roku 2024 nastgpit ponownie wzrost
zainteresowania udziatem w programie Erasmus+.

Uczelnia od 2022r. jest cztonkiem federacji PIONIER.Id i dzigki temu réwniez konfederacji
eduGAIN. Uczelnia ma dostep do ponad 3500 ustug, miedzy innymi do ustug Komisji
Europejskiej dla Erasmus+: OLA oraz Erasmus+ App. Oprdcz tego pracownicy uczelni maja
dostep do ORCID, Ebsco czy Web of Science.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

W APwB realizowane sa rézne formy monitorowania biezacych potrzeb i probleméw
studenckich, ktére umozliwiaja podjecie wtasciwych i koniecznych dziatan podnoszacych

jako$¢ funkcjonowania studentow

Akademia Podlaska w Biatymstoku jest otwarta dla wszystkich potencjalnych studentow jak
i 0s0b, ktdre juz studiuja. W zwiazku z czym dostosowuje i ulepsza warunki studiowania w
tym réwniez osobom z niepetnosprawnosciami. Obecnie w Uczelni studiuje 15 osob z
niepetnosprawnoscia lekka i umiarkowana. Za wszelkie dziatania wspomagajace osoby z
niepetnosprawnoscia odpowiedzialny jest Prorektor ds. studenckich .

W kwietniu 2022 roku powotano Uczelnianego Petnomocnika Rektora ds. studentéw z
niepetnosprawnosciami.

Bezpoérednia forma wsparcia jest stypendium dla studentéw z niepetnosprawnosciami, z

ktorego obecnie korzysta w uczelni 15 osob.

« 31 pazdziernika 2023 roku Niepanstwowa Wyzsza Szkota Pedagogiczna w Biatymstoku w
partnerstwie z Podlaskim Sejmikiem Os6b z Niepetnosprawno$ciami zakoficzyta realizacje
projektu ,,NWSP Uczelnig dostepna” realizowanego w ramach:

Dziatania 3.5 Kompleksowe programy szkot wyzszych,

05 1l Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju,

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020

wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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W ramach zrealizowanego projektu uczelniany Komitet ds. dostepnosci przy wspotpracy z
wtadzami Uczelni opracowat szereg zalecen i rekomendacji dotyczacych wsparcia oséb z
niepetnosprawnosciami na Uczelni. W ramach realizacji projektu zrealizowano nastepujace
dziatania:

Uczelniany Komitet ds. dostepnosci, w sktadzie Petnomocnik Rektora ds. studentéw z
niepetnosprawnosciami, Asystent Petnomocnika Rektora, Doradca ds. dostepnosci oraz
Specjalista ds. dostepnosci cyfrowej i technicznej, opracowat nastepujace dokumenty:

. Rekomendacje Komitetu ds. dostepnosci w szesciu obszarach wsparcia. Plan dziatan
i rekomendacji (PDF, 885 KB).

. Rekomendacje usprawniajace ewakuacje osob z niepetnosprawnosciami oraz
wptywajace na poprawienie bezpieczenstwa w Uczelni (PDF, 842 KB).

. Rekomendacje Komitetu ds. dostepnosci dotyczace dostosowania procesu rekrutacji
do potrzeb osob z niepetnosprawnosciami (PDF, 800 KB).

. Rekomendacje Komitetu ds. dostepnosci w zakresie dostepnosci procesu ksztatcenia
(PDF, 885 KB)

»  Standardy dostepnosci cyfrowej (PDF, 2 MB)

. Procedura ewakuacji osob z niepetnosprawnosciami (PDF, 2 MB).

«  Zarzadzenie Rektora Niepanstwowej Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w Biatymstoku w
sprawie okreslenia szczegétowych zasad wprowadzania i zastosowania rozwiazan
alternatywnych wobec studiujacych oséb ze szczegdlnymi potrzebami (PDF, 281 KB)
wraz z zatacznikami (PDF, 934 KB).

. Katalog ustug juz wdrozonych oraz zaplanowanych do dalszego wdrozenia przy
zachowaniu siedmiu zasad wsparcia edukacyjnego (PDF, 880 KB)

Przeprowadzono cykl szkolen dla kadry Uczelni, dzieki czemu zaréwno nauczyciele
akademiccy, jak i pracownicy administracyjni uzyskali wiedze, jak wspotpracowaé ze
studentami z niepetnosprawnosciami w trakcie ich procesu dydaktycznego. Tematyka
szkolen: ,,Obstuga i wsparcie o0sob z niepetnosprawnosciami na uczelni”,

»Prowadzenie zaje¢ akademickich z udziatem oséb w kryzysie psychicznym”, ,Radzenie
sobie w sytuacjach trudnych w pracy ze studentami z niepetnosprawnosciami i problemami
psychicznymi”, ,,Funkcjonowanie osob ze spektrum autyzmu w srodowisku akademickim”,
»Cyfrowa dostepnos¢ na Uczelni. Tworzenie dostepnych treéci i dokumentéw”,
»Prowadzenie zaje¢ zdalnych i dostosowanie metod nauczania do oséb z
niepetnosprawnosciami”, ,Prowadzenie zaje¢ akademickich z udziatem osob ze spektrum
autyzmu”, ,Funkcjonowanie osob z niepetnosprawnosciami w spotecznosci akademickiej
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jako element polityki rownosciowej Uczelni”, ,Wsparcie studenta z niepetnosprawnoscia w
Kryzysie”.

* Dostosowano strone internetowa Uczelni do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami -
Deklaracja dostepnosci Strony internetowej Akademii Podlaskiej w Biatymstoku - Akademii
Nauk Stosowanych. Uczelnia zobowiazata sie zapewnié¢ dostepno$¢ swojej strony
internetowej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej
stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotow publicznych. Oswiadczenie w sprawie
dostepnosci ma zastosowanie do strony internetowej https://apwb.pl. Witryna zostata

zaprojektowana tak, aby spetnia¢ okreslone standardy dostepnosci - zawiera informacje o
tym, jak osoba niepetnosprawna moze uzyskac dostep do witryny, opis wszelkich znanych
ograniczen dostepnosci pojawiajacych sie w witrynie (jesli takie istnieja) oraz wszelkie plany
naprawienia tych probleméw.* W ramach pozostatych prac:

. Wykonano oznaczenie budynku (oznaczenie sal i ciagéw komunikacyjnych
pozwalajace na tatwiejsze poruszanie si¢ osob z niepetnosprawno$ciami po budynku
Uczelni)

. Doposazono sale informatyczng i biblioteke w tacznie 6 komputeréw dostosowanych
do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, w tym 2 ze specjalistycznym
oprogramowaniem

. Opracowano kursy e-learningowe z zakresu obstugi 'i wsparcia osoéb z
niepetnosprawnosciami na uczelni

. Dostosowano strone internetowa i platforme zdalnego nauczania uczelni do
najnowszych standardow WCAD

»  Zakupiono i i zamontowano dzwig osobowy.

» Ze wzgledu na zgtaszang przez studentow wszystkich kierunkow studidéw potrzebe pomocy
psychologicznej w trudnych sytuacjach zyciowych nie tylko zwiazanych z nauka, 2 marca
2024 roku w siedzibie Uczelni rozpoczat dziatalnos¢ Akademicki O$rodek Pomocy
Psychologicznej w Biatymstoku. Kierownikiem Osrodka zostata Mgr Agata Gtogowska z
Katedry Psychologii. Gtownym zatozeniem Osrodka jest $wiadczenie pomocy
psychologicznej studentom Akademii Podlaskiej w Biatymstoku. O$rodek powstat jako
odpowiedz na realne potrzeby studentow Uczelni zgtaszane za posrednictwem Samorzadu
Studenckiego, ale tez w bezposrednim kontakcie z wyktadowcami Katedry Psychologii.
Pomoc psychologiczna w Osrodku obejmuje wsparcie psychologiczne, ktdére ma charakter
krétkoterminowy. Osrodek oferuje pomoc w przypadku probleméw emocjonalnych czy
zyciowych, doradztwo w poszukiwaniu opieki psychiatrycznej i psychoterapeutycznej,
promocje zdrowia oraz edukacje prozdrowotna. Oferowana pomoc ma charakter
interwencyjny i dostosowany do indywidualnych potrzeb zgtaszajacych sie oséb.

Profil Praktveznv | Ocena nroeramowa | Ranort Samaoocenv | oka.edu.ol 85



Konsultacji psychologicznych udzielaja wspoétpracujacy z Osrodkiem pracownicy Katedry
Psychologii Akademii Podlaskiej w Biatymstoku, posiadajacy odpowiednie kwalifikacje
zawodowe. Studenci uzyskuja informacje o mozliwosci otrzymania pomocy dzieki
intensywnej promocji Osrodka prowadzonej przez wtadze Uczelni, wyktadowcéw,
pracownikéw administracji oraz konsultantéw prowadzacych w niej dyzury. Promocja
odbywa sie nie tylko w bezposredniej rozmowie z zainteresowanymi, ale takze za pomoca
dostepnych na terenie uczelni plakatow i strony internetowej umieszczonej na stronie
gtownej Akademii Podlaskiej w Biatymstoku w zaktadce Akademicki Osrodek.

Wsparcie dydaktyczne dokonuje sie poprzez: powotanie opiekuna roku, powotanie
opiekuna praktyk, konsultacje nauczycieli akademickich.
Jedna z form wsparcia dydaktycznego studentdw jest mozliwos¢ elastycznego ksztattowania
przebiegu studidéw poprzez skorzystanie Indywidualnej Organizacji Studiow (10S).Taka forma
indywidualizacji studiowania skierowana jest do studentéw znajdujacych sie w trudnej
sytuacji zyciowej lub studentéow wybitnych o wyjatkowych zainteresowaniach naukowych.
W roku akademickim 2021/2022 skorzystaty z tej mozliwosci 2 osoby, w roku 2022/2023 - 3
osoby. Wszyscy Ci studenci otrzymali wsparcie ze strony Uczelni w postaci Opiekuna [0S.

Wazna role w systemie opieki naukowo-dydaktycznej petnia pracownicy Biblioteki APwB w
Biatymstoku. Kazdy student moze uzyska¢ informacje naukowa, pomocna w realizacji
zadan naukowych lub dydaktycznych.

Wsparcie dydaktyczne to takie pomoc w ksztattowaniu $ciezki zawodowej studentow.
Podstawowa forma takiego wsparcia jest przygotowanie i pomoc w realizacji praktyk
zawodowych, gdzie istotna role odgrywaja opiekunowie praktyk, ktérych powinnosci wobec
studenta okreslone sa w Regulaminie Praktyk.

2. Wsparcie naukowe

Forma wsparcia naukowego studentow APwB sg kota naukowe. Udziat w nich to mozliwos¢
pogtebiania wiedzy, nawigzywania wspétpracy z organizacjami spotecznymi, organizowania
konferencji i sympozjow, prowadzenia badan i realizacja projektow naukowych.

W Uczelni dziataja kota naukowe zwiazane z poszczegdlnymi kierunkami studiow: na
kierunku BezpieczeAstwo wewnetrzne - Studenckie Koto Naukowe Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i Administracji, pedagogika - Koto Mtodych Wolontariuszy i Koto Naukowe
Mitosnikéw Wczesnej Edukacji, na kierunku psychologia - Studenckie Koto Naukowe

Psychiatrii i Psychologii Klinicznej.
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Studia na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne maja profil praktyczny, co oznacza, ze
Uczelnia wyposaza studentéw, oprécz kompetencji teoretycznych, przede wszystkim w
kompetencje praktyczne i spoteczne przydatne na rynku pracy. W tworzeniu programéw
studiow uczestnicza interesariusze zewnetrzni, ktérzy wskazuja na efekty uczenia sie
przydatne z punktu widzenia pracodawcéw, sugeruja takze nowe formy oferty edukacyijnej.

W przypadku absolwentéw studiow | stopnia Uczelnia zapewnia ciagto$¢ ksztatcenia na
studiach Il stopnia.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw, Rozdziat 3, par. 15.,p.4 student ma prawo do

studiowania wedtug Indywidualnej Organizacji Studiébw na zasadach ustalonych przez
Prorektora.
Nauczyciele zapewniaja pomoc dydaktyczna w postaci konsultacji w terminach dogodnych
dla studenta, polegajaca na wsparciu w przygotowaniu wystapien, prezentacji na zajecia,
na konferencje, ale tez w formie wyjasnienia trudniejszych elementéw programu
ksztatcenia. Nauczyciele sq dostepni pod swoimi adresami mailowymi.

Wsparciem procesu mobilnosci miedzynarodowej na poziomie uczelni zajmuje sie
Prorektor ds. studenckich a takze Uczelniany Koordynator Programu Erasmus. W przypadku
zainteresowania wyjazdem ze strony studenta podejmuje on wszelkie niezbedne dziatania
w celu organizacji wyjazdu, dba o przekazanie studentowi stypendium, o wtasciwy przebieg
wyjazdu oraz na prawidtowe rozliczenie wyjazdu po powrocie studenta do kraju.

Uczelnia podejmuje dziatania, by proponowany program studiéw w Learning Agreement byt
podobny i spéjny pod wzgledem efektéw uczenia sie z programem uczelni macierzystej,
stosuje sie elastyczne podejscie do uznawania punktéw ECTS a nie dostowna ekwiwalencje.
Wszystkie punkty ECTS uzyskane za granica w zatwierdzonym LA sa w petni uznawane i
transferowane do programu i dokumentacji APwB.

Zgodnie ze Strategia wiaczania (Erasmus+ and European Solidarity Corps Inclusion and
Diversity Strategy) w programie Erasmus+ realizowanym na Uczelni przewidziano $rodki na
Doptaty dla studentéw z mniejszymi szansami. W przypadku uczestnikéw o mniejszych
szansach, w szczegdlnosci tych cierpiacych na schorzenia fizyczne, psychiczne i zdrowotne,
dofinansowanie moze by¢ wyzsze niz maksymalna kwota indywidualnego dofinansowania.

Wsparciem studentéw we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji
zajmuje sie Biuro Karier. Do jego zadan nalezy:

» utrzymanie kontaktow z pracodawcami, poprzez zbieranie, klasyfikowanie i

udostepnianie ofert pracy, praktyk, stazy zawodowych, skierowanych zaréwno do

studentow, jak i absolwentow Uczelni;
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e propagowanie informacji o warsztatach, kursach, szkoleniach i studiach
podyplomowych oraz innych formach podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

e wspotpraca z wtadzami Akademii Podlaskiej w Biatymstoku, wtadzami miasta i
wojewodztwa, organizacjami  pracodawcow, organizacjami  studenckimi  oraz
Ministerstwami: Pracy i Polityki Spotecznej, Gospodarki, celem organizacji wspélnych
przedsiewzie¢ i rozpowszechniania projektow przeznaczonych dla szukajacych pracy,
praktyk oraz stazy studentow i absolwentéw Uczelni;

e gromadzenie aktualnych informacji na temat rynku pracy, pojawiajacych sie na nim
wymagan oraz kierunkow jego rozwoju;

e prowadzenie bazy danych studentéw i absolwentéw Uczelni zainteresowanych

znalezieniem pracy, praktyk, stazy.

Zgodnie z Regulaminem studiow, Rozdziat 7, par. 35 studenci wyrézniajacy sie w nauce,

sporcie, dziatalnosci spotecznej lub artystycznej moga otrzymac: 1) pochwate Rektora, 2)
nagrode przyznang przez Rektora.
APwB wspiera studentow pod wzgledem materialnym i sprzetowym w kontaktach ze
$rodowiskiem akademickim (np. cztonkow Kot Naukowych przy organizacji Dnia
Akademickiego w ramach Podlaskiego Festiwalu Nauki i Sztuki - przygotowanie i obstuga
stanowisk we wspédtpracy z nauczycielami do prezentacji Uczelni pod katem nauczania
wybranych przedmiotow). W zakresie kontaktow z otoczeniem spotecznym cztonkowie Kota
Mtodych Wolontariuszy brali udziat w projekcie organizowanym przez KWP Nie bagdZmy
obojetni (niesienie pomocy osobom potrzebujacym w asyscie dzielnicowych i
streetworkerdw), udziat w debacie na temat nietolerancji w Regionie. Uczelnia promuje tez
udziat studentéw w réznych zespotach artystycznych i dyscyplinach sportowych. Studenci
APwB przygotowuja oprawy artystyczne uczelnianych uroczystosci.

Student, ktory uzyskat wyrdézniajace wyniki w nauce moze otrzymac stypendium Rektora.

W roku 2022/23 stypendium otrzymato 80 studentow, w tym 15 z kierunku Bezpieczenstwo
wewnetrzne. W roku 2023/24 stypendium otrzymato 109 studentéw, w tym 23 z kierunku
Bezpieczenstwo wewnetrzne.
Wprowadzenie w Regulaminie studiéow mozliwosci uzyskania dyplomu ukonczenia studiow z
wyroznieniem pod warunkiem spetnienia okreslonych wymogdw: a) ukonczenie studiow w
terminie okreslonym planem studiow lub w terminach wynikajacych z udzielonego urlopu
opisanego w Rozdziale 6 Regulaminu studiow, b) uzyskali z egzamindéw i z zaliczen
przedmiotéw niekonczacych sie egzaminem $rednig ocen wyzsza niz 4,75; c) uzyskanie z
pracy dyplomowej ostatecznej ocene 5,0, a z egzaminu dyplomowego ocene bardzo dobra;
d) nie naruszyli zasad zawartych w $lubowaniu.
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Studenci APwWB zachecani sq do publikowania artykutdow naukowych opartych na wynikach
badan z projektéw badawczych realizowanych w ramach seminarium magisterskiego w
czasopi$mie APwB Zagadnienia Spoteczne.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw, Rozdziat 7, par. 35. p. 2 student moze ubiega¢ sie o
pomoc materialng ze Srodkéw przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa w formie: 1)
stypendium socjalnego; 2) stypendium specjalnego dla oséb niepetnosprawnych; 3)
stypendium rektora dla najlepszych studentow; 4) stypendium ministra za wybitne
osiagniecia; 5) zapomogi
Podstawowym narzedziem komunikacji ze studentami jest strona Internetowa Uczelni. O
mozliwosci otrzymania stypendium studenci s3 informowani za poérednictwem strony
internetowej uczelni http://www.apwb.pl oraz na terenie uczelni sg wywieszone

ogtoszenia. Na stronie internetowej uczelni zamieszczane sa wszelkie niezbedne informacje
dotyczace pomocy materialnej, regulamin oraz formularze wnioskéw, terminy sktadania
wnioskéw oraz informacje o rozstrzygnieciach.

O otrzymaniu wsparcia finansowego studenci sa informowani przez wydawane decyzje.
Stypendia socjalne i dla niepetnosprawnych sa przyznawane zgodnie z Regulaminem
ustalania wysokosci, przyznawania i wyptacania Swiadczen pomocy materialnej dla
studentow Akademii Podlaskiej w Biatymstoku. Natomiast wszystkie odwotania i stypendia

naukowe przez Odwotawcza Komisje Stypendialna.

Przyjeta na uczelni praktyka jest, ze wszelki skargi i wnioski studenci zgtaszaja ustnie lub
pisemnie Prorektorowi ds. studenckich. Ostatnig instancja w tej hierarchii jest Rektor. Jezeli
student jest niezadowolony z rozstrzygniecia problemu, zawsze moze odwotaé sie do
instancji wyzszej. Bardzo istotna role, petni rowniez powotany na dany rok akademickim
tzw. opiekun roku na danym kierunku studiow, ktory rowniez stara sie rozwigzac problemy
zgtaszane przez studentow w przypadku, kiedy rozwiazanie problemu przekracza
kompetencje opiekuna roku, zgtasza on problem ustnie lub pisemnie Kierownikowi Katedry,
lub Prorektorowi. W latach 2022-2024 zgtaszane postulaty dotyczace zmiany terminu
ptatnosci za studia, zmiany w prowadzeniu zaje¢ online, zmiany promotora zostaty

rozpatrzone pozytywnie.

Bezposrednig obstuge administracyjna studentow zapewnia Rektorat Uczelni. Rektorat
zajmuje sie m.in. przyjmowaniem podan, wydawaniem zaswiadczen, dokumentacja procesu
ksztatcenia, obstugg stypendialna, biezacymi kontaktami telefonicznymi i mailowymi ze
studentami czy tez aktualizacjq strony internetowej. tacznie obstuga administracyjna liczy
9 osob zatrudnionych w: Rektoracie Uczelni (3), kwesturze (3), dziale planowania (2),
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bibliotece (1). Pracownicy administracji charakteryzuja sie¢ wysokimi kompetencjami pod
wzgledem wiedzy o procesie nauczania, umiejetnosciami wspotdziatania oraz
prospotecznymi postawami w kontaktach ze studentami. Wszyscy posiadaja wyzsze

wyksztatcenie.

Wszyscy studenci Uczelni sa objeci dziataniami informacyjnymi i edukacyjnymi dot.
bezpieczenstwa studentow, przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy oraz zasad
reagowania w przypadku ich naruszenia a takze pomocy jej ofiarom w trakcie trwania
studiow. W niniejsza dziatalno$¢ zaangazowani sg wszyscy pracownicy Uczelni. Podmiotami
szczegolnie zaangazowanymi w opisywana dziatalnos¢ sa: Wtadze Uczelni, opiekunowie roku,
specjalista ds. BHP oraz obstuga administracyjna. Na pierwszym semestrze studiow studenci
zobowigzani sa do uczestnictwa w szkoleniu z zakresu zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
ktérego zaliczenie jest niezbedne w zaliczeniu pierwszego semestru studiow. Jest ono
prowadzone przez specjaliste ds. BHP zatrudnionego na Uczelni. Pozostata dziatalnos¢
edukacyjna i informacyjna jest realizowana przez pozostatych nauczycieli i opiekuna roku
na danym kierunku studiéw w ramach prowadzonych zaje¢ dydaktycznych.

Akademia Podlaska w Biatymstoku sformalizowata procedury antydyskryminacyjne i
antydopingowe, ktore przewiduja rézne $ciezki podejmowania dziatan interwencyjnych,
majacych na celu tagodzenie skutkéw stwierdzonych przypadkéw dyskryminacji i mobbingu
oraz wprowadza mechanizm zgtaszania przypadkéw dyskryminacji/mobbingu na uczelni.
Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora APwB z dnia 27.09.2024r. wprowadzona zostata Polityka
Antydyskryminacyjna i Antymobbingowa ustalajaca zasady przeciwdziatania zjawisku
dyskryminacji lub mobbingu w Akademii Podlaskiej w Biatymstoku. Celem wprowadzenia
Polityki jest: 1) zapewnienie bezpiecznego, pozbawionego dyskryminacji Srodowiska
wszystkim cztonkom spotecznosci APwB, 2) przeciwdziatanie zjawiskom dyskryminacji lub
mobbingu, 3) podejmowanie dziatan interwencyjnych w przypadku zaistnienia lub
podejrzenia zaistnienia zjawisk dyskryminacji lub mobbingu, 4) wspieranie dziatan
sprzyjajacych budowaniu pozytywnych relacji miedzy cztonkami spotecznosci APwB.
Przyjeto takze zarzadzenie nr 8/2024 Rektora Akademii Podlaskiej w Biatymstoku- Akademii
Nauk Stosowanych z dnia 19.09.2024. w sprawie wprowadzenia regulaminu dokonywania

zgtoszen, naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych w APwB.

Uczelnia zapewnia warunki niezbedne do funkcjonowania Samorzadu Studenckiego, w
tym infrastrukture i $rodki finansowe, ktérymi Samorzad Studencki dysponuje w ramach
swojej dziatalnosci. Wspdtpraca wtadz Uczelni z samorzadem uktada sie w sposob
prawidtowy dzieki dobrej komunikacji bezposredniej z Przewodniczacym i Rada Samorzadu
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Studenckiego. Wtadze APwB i nauczyciele akademiccy wspieraja studentow w réznych
sytuacjach pozadydaktycznych, np. uczestnicza w réznych imprezach organizowanych przez
Samorzad Studencki. Samorzad Studentéw jest inicjatorem i organizatorem wielu akcji i
imprez, m.in. Otrzesiny, Juwenaliéw. Rada Samorzadu Studenckiego APwB liczy 3 osoby
(Przewodniczacy, Z-ca Przewodniczacego, Sekretarz). Samorzad Studencki bierze aktywny
udziat w pracy i posiedzeniach Senatu Uczelni.

W roku akademickim 2023/2024 Samorzad Studencki APwB byt organizatorem wielu

dziatan, nie tylko na rzecz studentéw i uczelni - zorganizowanie potowinek, aktywny udziat
w dniach otwartych APwB, w tym przeprowadzenie warsztatow dla studentéw APwB i
uczniow szkét srednich, udziat w biegu PLUM EKIDEN, ale tez cztonkowie Samorzadu
angazowali si¢ w wielu dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej, np. wspdlnie z Fundacja DKMS
promowali na APwB powstanie bazy dawcow szpiku, wspdtpracowali z Fundacja Oswoic¢
Swiat, zaangazowali si¢ w projekt ,Nauka na rzecz efektywnego wejscia na rynek pracy
wyksztatconych autystéw” (czes¢ z nich uzyskata certyfikaty asystenta wyksztatconych osdb
w spektrum autyzmu).
Na poziomie Uczelni za wspétprace z samorzadem studentdw i organizacjami studenckimi
odpowiada Prorektor ds. studenckich. Wspétpraca z samorzadem studentéw i organizacjami
studenckimi obejmuje kilka obszaréw dziatalnoéci takich jak: reprezentowanie interesow
ogbtu spotecznosci akademickiej przed wtadzami Uczelni, aktywizacja studentéw poprzez
wspieranie wszelkich dziatalnosci i inicjatyw m.in. z zakresu kultury, nauki.

System wsparcia studentéw jest monitorowany na biezaco. Na podstawie informacji
zbieranych od studentéw, wszelkie problemy s3 rozpatrywane na spotkaniach roboczych
zaréwno Wtadz Uczelni, jak i Katedry Bezpieczerstwa Wewnetrznego i Administracii. Prosby
studentow dotycza np. zmian w planie zajeé, pomocy w organizacji praktyk zawodowych.
Na poziomie Uczelni na potrzeby monitorowania i wsparcia studentéw w procesie nauczania
zdalnego powotano Petnomocnika Rektora ds. ksztatcenia na odlegtosé.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

Udziat studentéw APwB w organizowanym co roku Programie stypendialnym Prezydenta
Miasta Biategostoku.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego
realizacji i osiaganych rezultatach

Akademia Podlaska w Biatymstoku, prowadzi dziatania zapewniajace publiczny dostep do

informacji o procesie ksztatcenia.
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State informacje o procesie dydaktycznym i warunkach jego prowadzenia w APwB dla
kazdego zainteresowanego (studentéw, kandydatéw, nauczycieli oraz innych osob) sa
dostepne na stronie podmiotowej APwB (http://www.apwb.pl/) oraz stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Akademii Podlaskiej w Biatymstoku (http://bip.apwb.pl/). BIP APwB
zawiera wszystkie informacje wymagane przez w art. 358 p. 1 Ustawy o szkolnictwie
wyzszym i nauce, czyli Statut APwB, Strategie Uczelni, wskazane regulaminy, zasady i tryb
przyjmowania na studia oraz programy studiéw wszystkich kierunkéw. Strona ma ikony dla
osob niepetnosprawnych. Oferta edukacyjna APwB znajduje sie tez w serwisie
otouczelnie.pl.
Podmiotowa strona internetowa APwB ma cztery gtowne zaktadki: Uczelnia, Strefa Studenta,
Strefa Kandydata i Akademicki Osrodek. Sa tam umieszczane informacje o warunkach
przyje¢ na studia, programie studiow, jego realizacji i osiaganych wynikach oraz o pomocy
psychologicznej udzielanej studentom w razie potrzeby. Informacje te sa takze
przekazywane zainteresowanym interesariuszom w trakcie prowadzonych dziatan
promocyjnych oraz telefonicznie/mailowo. Informacje sa zamieszczane réwniez w
czasopismie Zagadnienia Spoteczne.
Budowa strony internetowej Uczelni:
o Zaktadka Uczelnia na podstronach zawiera informacje o: wtadzach i pracownikach,
programie Erasmus+, czasopiSmie naukowym, historii uczelni, bibliotece,

wydawnictwie

e Zaktadka Kandydat jest skierowana do osdb zainteresowanych ksztatceniem w APwB.
Sa tam tresci koncentrujace sie na sciezkach ksztatcenia, warunkach przyjecia na
studia, optatach za studia. Oferta edukacyjna kazdego kierunku zawiera wykaz
specjalnosci kierunku, zakres wiedzy i ksztatconych umiejetnosci, mozliwe miejsca

pracy

o Zaktadka Studenci zawiera druki i formularze do pobrania oraz najwazniejsze
Regulaminy zwiazane z praca Uczelni i procesem ksztatcenia. Umieszczono tam
warunki procesu dyplomowania oraz realizacji praktyk studenckich, w tym wykaz

opiekunow praktyk aktualizowany w kazdym roku akademickim

e Zaktadka Akademicki Osrodek zawiera informacje o pracy Akademickiego Osrodka
Pomocy Psychologicznej, ktérego celem jest Swiadczenie bezptatnej pomocy
psychologicznej studentom Akademii Podlaskiej w Biatymstoku.

Ze strony podmiotowej Uczelni mozliwe jest wejscie na Platforme e-learningowa APwB i do
Wirtualnego Dziekanatu. Platforma e-learningowa APwB jest zalecana jako pierwszy wyboér
w realizacji zajec w ksztatceniu na odlegtosc a Wirtualny Dziekanat spetnia wymogi programu
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do obstugi studenta i nauczyciela akademickiego. W Wirtualnym Dziekanacie studenci maja
dostep, miedzy innymi, do elektronicznego indeksu. Platforma e-learningowa spetnia takze
funkcje ptaszczyzny kontaktéw nauczycieli ze studentami w réznych kwestiach
informacyjnych.

Uzupetnieniem wymienionych publikatorow sa tablice ogtoszei znajdujace sie w kilku
miejscach w budynkach APwB. Programy wszystkich kierunkéw i realizowanych na nich
specjalnosci, oprocz strony BIP-u APwWB, w wersji papierowej znajduja sie w gablocie obok
pomieszczenia Rektoratu. Na tablicach ogtoszen sa umieszczane takze inne zawiadomienia
istotne z punktu widzenia organizacji studiow.

Dziatania informacyjne to: ulotki, plakaty, komunikaty w radio i telewizji w programach
lokalnych, poniewaz misjg APwB jest aktywno$¢ na rzecz regionu podlaskiego, udziat w
Podlaskich Targach Edukacyjnych, Podlaskich Festiwalach Nauki i Sztuki.

Zgodnie z koncepcja otwartego dostepu do publikacji naukowych, wszystkie petne numery
oraz artykuty naukowe w formie plikow elektronicznych sa umieszczane na stronie
http://czasopismo.apwb.pl/

Kluczowe zadanie w dostepie do informacji publicznej spetniaja kontakty osobiste studentéw
Z Rektorem, Kanclerzem-Koordynatorem ds. ksztatcenia, Prorektorem ds. studenckich ,
wyspecjalizowanymi petnomocnikami Rektora i opiekunami kierunkéw. Opiekun kierunku
utrzymuje stata tacznosc ze studentami i nauczycielami prowadzacymi zajecia na kierunku,
udostepniajac informacje i podejmujac rozwiazania powstajacych probleméw. Informacje
zamieszczone we wszystkich rodzajach publikatorow sa uaktualniane corocznie lub w

przypadku zmiany.

Ocena publicznego dostepu do informacji o ksztatceniu w APwB jest dokonywana na
podstawie biezacych opinii formutowanych przez pracownikéw, nauczycieli, absolwentéw,
studentow i interesariuszy zewnetrznych uzyskiwanych w trakcie osobistych kontaktow.
APwB jest zainteresowana, aby dostep do informacji publicznej byt komunikatywny,
aktualny i zrozumiaty.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:

W dniach 19-22.02.2024 oraz 27.02-1.03 2024 roku Akademia Podlaska w Biatymstoku
uczestniczyta w XX Prezentacjach Edukacyjno - Doradczych ,Uczelnie w Powiecie”
organizowanych przez dwutygodnik ,Wiesci Podlaskie”. Spotkania odbyly sie w 8 miastach
powiatowych wojewodztwa podlaskiego i warminsko-mazurskiego. Targi byty doskonatym
miejscem, gdzie mtodziez szkot ponadpodstawowych, maturzy$ci mogli zapoznadé sie z oferta
edukacyjna naszej Uczelni, zasadami rekrutacji, kierunkami studidow oraz Zyciem
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akademickim studentéow. Akademia Podlaska w Biatymstoku podczas targdw zostata

wyrézniona i otrzymata Puchar Burmistrza za najciekawsza oferte edukacyjna.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Kierunek Bezpieczenstwo wewnetrzne w APwB zostat uruchomiony w roku 2010 na mocy
decyzji Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 15 kwietnia 2010 r. Wtadze, kadra
dydaktyczna i pracownicy administracyjni Akademii Podlaskiej w Biatymstoku konsekwentnie
daza do doskonalenia jakosci ksztatcenia na wszystkich kierunkach, stopniach i formach
studiow wyzszych. Celem polityki jakosci w APwB jest stymulowanie doskonalenia jakosci
ksztatcenia i osiagniecie jej wysokiego poziomu. Dziatalno$¢ ta ma charakter ciagty i
otwarty, a systematyczne modyfikowanie i doskonalenie poszczegdlnych elementow
powinno stuzy¢ zapobieganiu nieprawidtowosciom oraz przeciwdziata¢ zjawiskom
niepozadanym w Uczelni. Zapewnienie jak najwyzszej jakosci ksztalcenia ma
zagwarantowac absolwentom wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne na wysokim
poziomie, dostosowane do potrzeb i oczekiwan rynku pracy, szczegélnie regionu Podlasia, z
respektem dla wymagan wspdtczesnych standardéw etycznych. Logiczny transfer wiedzy
nauczyciel - student, promocja dobrych praktyk w edukacji, dazenie do innowacyjnych
rozwigzan w nauczaniu pozwala ksztatci¢ kreatywnych absolwentéw nastawionych na prace
na rzecz regionu podlaskiego. Do doskonalenia jakosci ksztatcenia w Uczelni pobudza hasto
Kompetentny absolwent APwB jest szansq dla rozwoju Podlasia.

W dazeniu do celu polityka jakosci ksztatcenia APwB koncentruje sie na dziataniach
zapewniajacych:

e urzeczywistnianie przyjetych przez Uczelnie efektéw uczenia sie,

¢ realizacje i permanentng aktualizacje programow ksztatcenia,

o weryfikacje metod i narzedzi sprawdzania osiagania efektow uczenia sie,

e monitorowanie zaangazowania wewnetrznych i zewnetrznych interesariuszy w

doskonalenie procesu ksztatcenia,

e przeglad zasobow edukacyjnych i naukowych,

e diagnozowanie dostepu do informacji publicznej o ofercie i ustudze edukacyjnej,

e analize umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia przez udziat w nim réznych form

wspotpracy z partnerami zagranicznymi,

oraz doskonalenie przyjetego w Uczelni systemu jakosci ksztatcenia.
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System Jakosci Ksztatcenia

Uczelniany Wewnetrzny System Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia zostat
wprowadzony Uchwata Nr 5/2019 Senatu Niepanstwowej Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w
Biatymstoku z dnia 21.09.2019 r.

Celem tego systemu jest opracowywanie i aktualizowanie procedur zmierzajacych do
ciagtego podnoszenia poziomu organizacyjnego procesu dydaktycznego oraz tworzenia
sprzyjajacych warunkow jego realizacji. Procedury te majg oddziatywac na system wartosci,
poglady i sposob postepowania catego srodowiska uczelnianego, jak réwniez poszczegélnych
pracownikow do tego stopnia, aby myslenie i dziatanie w kategoriach podnoszenia jakosci
pracy i ksztatcenia stato si¢ normalnym sktadnikiem codziennej pracy.

Uczelniany Wewnetrzny System Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia obejmuje
dziatania Komisji Programowej, kierownikéw katedr, nauczycieli akademickich, opiekunéw
kierunkow, studentéw i stuchaczy studiow podyplomowych, pracownikéw administracji i
biblioteki, Biura Karier i Dziatu Rekrutacji.

Realizacja zatozen polityki jakosci ksztatcenia w APwB lezy w kompetencjach Zespotu
Wewnetrznego Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, dalej Zespot, powotanego
Zarzadzeniem Nr 4/2/2019 Rektora Niepanstwowej Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w
Biatymstoku (obecnie Akademii Podlaskiej w Biatymstoku ) z dnia 30.09.2019 r. w sprawie
struktury i funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia w Niepanstwowej Wyzszej Szkole Pedagogicznej w Biatymstoku (obecnie
Akademii Podlaskiej w Biatymstoku). Zespot podejmuje dziatania zgodnie z Regulaminem
Wewnetrznego Systemu Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia w APwB.

Celem Uczelnianego Wewnetrznego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia jest:
o state monitorowanie i podnoszenie jakosci ksztatcenia w Akademii Podlaskiej w
Biatymstoku,
¢ podnoszenie rangi pracy dydaktycznej,
* tworzenie jednoznacznych procedur oceny organizacji i warunkow ksztatcenia,
» zwiekszenie mobilnosci studentow w kraju i za granica, a tym samym zwiekszanie
ich szans na rynku pracy,
« informowanie kandydatéw na studia o jakosci ksztatcenia na Uczelni i kwalifikacjach

absolwentoéw.
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Zadania Uczelnianego Wewnetrznego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia:
e ocena programow studiow oraz metod ksztatcenia,
e  systematyczne monitorowanie stosowanych kryteriow i procedur oceniania postepow
studentow,
o doskonalenie organizacji procesu dydaktycznego,
o prowadzenie wtasciwej polityki kadrowej w zakresie pracownikow dydaktycznych
Uczelni,
e skuteczna i efektywna kontrola efektow uczenia sie,
e  wspotpraca Uczelni z otoczeniem spotecznym,
o  okreslenie obszaréw dziatalnosci Uczelni, w ktorych niezbedne jest wprowadzanie
zmian np. z zakresie modyfikacji programéw i planow.
Wprowadzone i obowiazujace w Uczelni dziatania zwigzane z jakoscig ksztatcenia to:
e  przestrzeganie zapisow i regulacji objetych Regulaminem Studiow,
s przeprowadzanie hospitacji, co w nastepstwie sprzyja doskonaleniu warsztatu
dydaktycznego kadry nauczycieli akademickich,
»  przeprowadzanie ocen nauczycieli akademickich,
e  przeprowadzanie ankiet wsrod studentow,
s realizowanie wytycznych pisania prac dyplomowych,
e badanie antyplagiatowe prac dyplomowych,
« odbywanie i dokumentowanie praktyk zawodowych,
e zapewnienie wszystkim studentom i pracownikom dostepu do odpowiednio
wyposazonych w sprzet multimedialny sal dydaktycznych,
e zapewnienie dostepu do wyposazonej biblioteki na Uczelni,
e  zapewnienie dziatalnosci naukowych kot zainteresowan,

e  zapewnienie dostepu do pracowni komputerowej pracownikom i studentom.

Celem systemu jest ciagte podnoszenie jakosci ksztatcenia poprzez monitorowanie
standardéw akademickich, ocene procesu ksztatcenia, ocene jakosci zajeé¢ dydaktycznych,
monitorowanie warunkow ksztatcenia i organizacji studidw, a takze uzyskiwanie opinii
pracodawcow o poziomie zatrudnianych absolwentéw APwB. Dbato$¢ o wysoka jakosé
ksztatcenia jest zadaniem ciagtym wszystkich cztonkéw spotecznosci akademickiej. Do
elementéw Uczelnianego Wewnetrznego System Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia, ktore odnosza sie do wszystkich etapow i aspektéw procesu dydaktycznego,
zaliczono:

1. monitorowanie standardéw akademickich,
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2. ocena procesu ksztatcenia, w tym procesu potwierdzania efektow ksztatcenia,

3. ocena okresowa nauczycieli akademickich (w obszarze naukowym, dydaktycznym i
organizacyjnym),

4. ocena jakosci zaje¢ dydaktycznych,

4.1. analiza protokotéw hospitacji zajec,

4.2. analiza wynikéw ankiety ewaluacyjnej - ankieta zawiera pytania umozliwiajace
studentom wyrazenie ocen i opinii na temat:

* organizacji procesu ksztatcenia, a takze mozliwosci poprawy jego jakosci na
poszczegolnych kierunkach,

5. monitorowanie warunkow ksztatcenia i organizacji studiéw

5.1. Ocena zasobow bibliotecznych, w szczegolnosci ich aktualizowania pod katem potrzeb
pracownikow, studentow/uczestnikow studiow podyplomowych oraz ich dostepu do
komputerowych baz danych,

5.2. Ocena dostepnosci i przejrzystosci informacji na temat ksztatcenia (gtéwnie na stronie
internetowej),

5.3. Ocena organizacji zaje¢ (informacje o trybie studidw, rozktadzie zaje¢, zmianach w
rozktadzie),

5.4. Ocena mobilnosci studentow - funkcjonowanie wymiany studentow w ramach uméw
pomiedzy Uczelniami w zakresie programéw mobilnosci studentdw,

6. uzyskiwanie opinii absolwentow o przebiegu odbytych studiow - Ankieta Absolwenta,

7. uzyskiwanie opinii pracodawcéw o zatrudnianych absolwentach.

Prace nad realizacja dziatan zapewniajacych jakos¢ ksztatcenia w Akademii Podlaskiej

w Biatymstoku monitorowane sa przez wtadze Uczelni.

Sktad Zespotu Wewnetrznego Zapewnienia Jakosci i Doskonalenia Procesu Ksztatcenia w
APwB w latach 2022/2023 i 2023/2024

W roku akademickim 2022/2023 zgodnie z Zarzadzeniem nr 14/2022 Rektora APwB z dnia
1.10.2022r. cztonkami Zespotu Wewnetrznego Zapewnienia Jakosci i Doskonalenia Procesu
Ksztatcenia w APwB (dawniej NWSP) byli:

1. dr Anna Kienig - przewodniczaca
2. dr Agnieszka Daniszewska -Zujko
3. dr Andrzej Pulinski
4, dr Wiestaw Smolski

5. dr Juliusz Swiecki
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6. Aleksandra Kaminska - przewodniczaca Samorzadu Studentéw NWSP

W roku akademickim 2023/2024 nastapita zmiana sktadu osobowego Zespotu. Zgodnie
z Zarzadzeniem nr 8 Rektora APwB z dnia 1.10.2023r. cztonkami Zespotu Wewnetrznego
Zapewnienia Jakosci i Doskonalenia Procesu Ksztatcenia w APwB od 1.10. 2023r. zostali:

dr Sebastian Niedzwiecki - przewodniczacy

dr Wiestaw Smolski

dr Magdalena Najda

dr Andrzej Pulinski

Szymon Murawski - przewodniczacy Samorzadu Studentéw APwB

W realizacje polityki jakosci, projektowania, zatwierdzania, monitorowania, przegladu i
doskonalenia programu studiéw na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne zaangazowani sa:
1. Rektor - na podstawie §19 p. 6 Statutu APwB petni nadzér merytoryczny, organizacyjny
i administracyjny nad kierunkiem Bezpieczenstwo wewnetrzne w ramach nadzoru nad
funkcjonowaniem Uczelni. Rektor APwB sprawuje takze nadzor nad wdrozeniem i
doskonaleniem uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia (§ 17 p. 3 Statutu
APwB) Sprawuje tez nadzor nad realizacja programu studiow na kierunku Bezpieczenstwo
wewnetrzne oraz podejmuje decyzje we wszystkich niezastrzezonych dla innych organow
sprawach studenckich zwiazanych z przebiegiem studiow w APwB. Przyjmuje wnioski
interesariuszy dotyczace monitorowania jakosci programu studiow oraz wyznacza cele
doskonalenia tego procesu.
2. Prorektor ds. ksztatcenia, strategii i rozwoju - inicjuje kontakty oraz wspotprace z
podmiotami otoczenia w zakresie ksztattowania wizerunku Instytutu i Uczelni oraz udziatu
w przedsiewzigciach srodowiskowych, nadzoruje i dba o jakos¢ ksztalcenia oraz
wspotpracuje z Przewodniczacym Wewnetrznego Systemu Zapewniania i Doskonalenia
Jakosci Ksztatcenia w APwB, podejmuje i wspiera dziatania majace na celu zwiekszenie
uczestnictwa podmiotow samorzadowych, gospodarczych i biznesowych regionu w
dziatalnosci Uczelni, w tym w realizacji ksztatcenia. '
3. Prorektor ds. studenckich sprawuje nadzor organizacyjny i administracyjny nad
dziatalnoscia dydaktyczno-naukowa i realizacja programu studiéw (zgodnie z trybem
studiow). Wspétpracuje z administracja APwB w celu zapewnienia optymalnej organizacji
procesu ksztatcenia. Prorektor ds. studenckich odpowiada za poziom jakosci ksztatcenia i
efekty uczenia sie (8 18 p. 4.2 Statutu APwB).

10 7 dniem 1.10.2024r. w APWB nastapita zmiana liczby prorektoréw uczelni: zadania prorektora ds studenckich
i ksztatcenia petnig obecnie : prorektor ds ksztatcenia, strategii i rozwoju oraz prorektor ds studenckich
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4. Dyrektor Instytutu Nauk Spotecznych - reprezentuje Uczelnie i Instytut na forum
zewnetrznym, nadzoruje przygotowanie dokumentacji do akredytacji kierunkéow,
koordynuje sprawy zwiazane z praktykami zawodowymi studentéw.

5. Zespdt Wewnetrznego Zapewnienia Jakosci i Doskonalenia Procesu Ksztatcenia, ktory
tworza nauczyciele akademiccy w sposéb kompetentny odpowiada za realizacje zapiséw
zawartych w Uchwale Nr 5/2019 Senatu NWSP z dnia 21.09.2019r. Opracowuje na
podstawie analizy ankiet sprawozdania z dziatania Zespotu Wewnetrznego Zapewnienia
Jakosci i Doskonalenia Procesu Ksztatcenia , dokonuje systematycznej oceny programu
studiéw obejmujacej: weryfikacje efektéw uczenia sie na podstawie analizy zawartosci
sylabuséw (ECTS, treéci programowe, metody ksztatcenia, metody weryfikacji i oceny
efektédw uczenia sig), ocen z poszczegdlnych przedmiotéw, prac koncowych oraz prac
dyplomowych. Wnioski z oceny programu studiéw przekazuje Rektorowi i Senatowi w celu
doskonalenia tego programu.

6. Kierownik Katedry Bezpieczernistwa Wewnetrznego i Administracji jest bezposrednio
odpowiedzialny za kierunek pod wzgledem merytorycznym i organizacyjnym. Kierownik
koordynuje proces ksztatcenia w zakresie realizacji efektow uczenia sie i programu
studiéw, prawidtowego przebiegu praktyk studenckich oraz oceny kompetencji naukowo-
dydaktycznych i poziomu profesjonalizmu nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne
na kierunku Bezpieczefstwo wewnetrzne. Kierownik Katedry BWiA na biezaco
wspotpracuje z Kanclerzem-Koordynatorem ds. ksztatcenia, Prorektorem ds. studenckich
oraz Zespotem Wewnetrznego Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia w celu
monitorowania jakosci réznych elementow ksztatcenia. Do jego zadah nalezy coroczna
analiza JKM (sylabuséw) kazdego przedmiotu umieszczanych w Wirtualnym Dziekanacie w

zaktadce Sylabusy.

Projektowanie programéw studiow w przypadku tworzenia np. nowego kierunku lub
specjalnosci lezy w kompetencji czteroosobowej Komisji Programowej APwB, ktérej
przewodniczy Zatozyciel. Nowe programy ksztatcenia z reguty sa programami autorskimi.
Sciezka zmian w programach studiéw jest opisana w Zarzadzeniu Nr 10/1/2021 Rektora
Niepaistwowej Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w Biatymstoku (obecnie Akademii Podlaskiej
w Biatymstoku - Akademii Nauk Stosowanych) z dnia 26.10.2021 r. w sprawie doskonalenia
zmian w programach uczenia sie. Zmiany w programie ksztatcenia moga inicjowaé:
nauczyciel akademicki, Samorzad Studencki, Zespét Wewnetrznego Zapewnienia i
Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Dokonanie zmiany w programie moze wynika¢ z
okresowego przegladu programdw, biezacego monitorowania programu ksztatcenia,
wynikéw spotkan z interesariuszami oraz wynikéw analizy badan ankietowych absolwentéw
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i pracodawcow. Dokonywanie zmian w programach pilotuje Kierownik Katedry, ktéry po
sprawdzeniu, przedstawia propozycje Prorektorowi ds. studenckich i ksztatcenia oraz

Senatowi Uczelni.

Okresowy przeglad programow studidow jest zwyczajowo dokonywany w marcu kazdego
roku przez Komisje Programowa, ktora ocenia koniecznos¢ zmian zwiazanych np. ze zmiang
przepisow lub wprowadzeniem nowej specjalnosci. Biezace monitorowanie programow
ksztatcenia i zwigzanych z nim elementéw jest realizowane we wrzesniu kazdego roku przed
rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych gtownie przez Kierownika Katedry Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i Administracji. Elementem silnie zwiazanym z programem studiéw sa przede
wszystkim Karty Jednostek Modutowych (sylabusow przedmiotowych), dalej KJM.
Aktualizacja KJM jest prowadzona wedtug zasad okreslonych w Zarzadzeniu Nr 1/1/2021 z
dnia 28.02.2021 r. w sprawie aktualizacji Kart Jednostek Modutowych. W KJM znajduje sie
ogoblna charakterystyka przedmiotu, cele i tresci programowe, efekty uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, sposoby weryfikacji efektow uczenia sie,
zasady zaliczenia przedmiotu, ustalenia organizacyjno-metodyczne oraz wykaz zalecanej
literatury. Nauczyciel zaczynajacy prace dydaktyczng w APwB moze korzystac z poprzedniej
KJM bez ingerencji w jej tresci, modyfikowac poprzednia KJM lub sporzadzi¢ autorska KJM.
Kazdy przyjety sposob aktualizacji nalezy odnotowac. Oprdcz tego, w przypadku korzystania
z poprzedniej KJM, bez wprowadzenia zmian, nowy prowadzacy przedmiot sktada w tej
kwestii o$wiadczenie u Koordynatora ds. ksztalcenia. Aktualizacje KJM poszczegdlnych
przedmiotow nadzoruje Kierownik Katedry, a zgodnos¢ KJM z planem studiéw sprawdza
Prorektor ds. studenckich, ktory tez zatwierdza wzor KJM. W czasie roku akademickiego
systematycznie jest monitorowana realizacja praktyk zawodowych, egzamindw i zaliczen

oraz postepdw w procesie dyplomowania.

Sposoby oceny efektdéw uczenia sie sq w pierwszym rzedzie integralna czescia KIM i sa
one adekwatne do specyfiki realizacji kazdego przedmiotu, ale przede wszystkim
uwzgledniaja profil praktycznego ksztatcenia na kierunku. W ostatnich latach akademickich
efekty uczenia si¢ wymagaty zwrocenia uwagi na ksztatcenie umiejetnosci technologicznych
ze wzgledu na nakaz prowadzenia nauki zdalnej. Poziom osiagania efektow uczenia sie jest
wypadkowa wielu informacji pochodzacych z réznych zrédet. Ocena osiagania efektow
ksztatcenia jest, przede wszystkim, prowadzona przez pryzmat zaliczania prac etapowych,
praktyk zawodowych, ocen z egzamindw i zaliczen, wynikéw procesu dyplomowania oraz
monitorowania postepowania antyplagiatowego. Bezposrednie zrodta informacji obejmuja
takze uwagi takich podmiotow jak: studenci, nauczyciele, Prorektor ds. studenckich,

Prafil Praktveznv | Ocena programowa | Raport Samoocenv | oka.edu.nl 100



Prorektor ds. ksztatcenia, rozwoju i strategii, Koordynator ds. ksztatcenia, pracownicy
Rektoratu APwB, pracownik Biblioteki, interesariusze zewnetrzni. W drugiej kolejnosci
ocene osiagania efektow uczenia sie uzyskuje sie ze zrodet posrednich, a gtéwnie z wynikow
réznych analiz (np. ankiet pracodawcéw, ankiet absolwentéw, srednich ocen egzamindw i
zaliczen, terminowosci korniczenia studiow, poziomu rekrutacji, raportéw systemu
antyplagiatowego).

W latach 2022/2023 i 2023/2024 kierownicy jednostek dokonali szczegdotowej analizy
wszystkich sylabusow (KJM) pod katem efektow uczenia sie i metod ich weryfikacji przy
wprowadzaniu ich do Wirtualnego dziekanatu. W proces ten zaangazowani byli wszyscy
wyktadowcy APwB, kontrole nad tym procesem sprawowali kierownicy katedr i zaktadow
oraz wtadze Uczelni. Uwagi dotyczace poszczegoélnych elementow KJM byty na biezaco

omawiane z wyktadowcami przedmiotow.

Ponadto w latach 2022/2023 i 2023/2024 przeprowadzono badania ankietowe

skierowane do wyktadowcéw. Celem badania byto zebranie opinii wyktadowcow na temat
efektéw uczenia sie i sposobu ich weryfikacji. Badani mieli wskazaé na ewentualne trudnosci
w realizacji przedmiotowych efektow uczenia sie wpisanych w KIM. W zdecydowanej
wiekszodci nie stwierdzono zadnych probleméw z realizacja efektéw uczenia sie. Gtowne
trudnosci, na jakie wskazano to weryfikacja efektow uczenia sie w zakresie kompetencji
spotecznych, na co zreszta wskazywano od poczatku wprowadzenia charakterystyk Polskiej
Ramy Kwalifikacji. Wyktadowcy maja bardzo ograniczone mozliwosci weryfikowania tych
efektow, a uczelnie w zasadzie nie maja na to zadnego wptywu z tego wzgledu, ze skutki
tych efektéw widoczne sa dopiero po latach.
W procesie doskonalenia programéw studiow Kierownik Katedry korzysta z informacji
zwrotnej od studentéw, sygnalizujacej ich stopien satysfakcji z programu studiéw i
warunkow studiowania. Informacja zwrotna pochodzi z biezacych kontaktéw studentow z
opiekunem kierunku lub nauczycielami prowadzacymi przedmiot. Kierownik Katedry jest w
ciagtym kontakcie z Prorektorem ds. studenckich oraz Koordynatorem ds. ksztatcenia.

Zrédtem informacji w kwestii jakosci i doskonalenia procesu ksztatcenia sa hospitacje
zajec i ocena dziatalnosci naukowo-dydaktycznej nauczyciela. Hospitacja pozwala ocenic
zgodnos¢ nauczania z wytycznymi znajdujacymi sie w KJM-ie. Dokumentacje hospitacji w
Uczelni prowadzi Koordynator ds. ksztatcenia. Sprawozdanie z rocznej dziatalnosci
nauczyciel sktada Kierownikowi Katedry.

Duzy potencjat informacyjny maja spostrzezenia i obserwacje pracownikow Rektoratu,
zajmujacych sie dokumentacja przebiegu studiow w sposéb kompleksowy i w odniesieniu do
kazdego studenta indywidualnie. Bezposrednie kontakty pracownikow ze studentami i
nauczycielami daja przetozenie na kwestie istotne dla procesu ksztatcenia. Kwestie te maja
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Znaczny rozrzut tematyczny dotyczacy zardowno termindw, jak i konkretnych tresci
programowych. Z kolei uwagi przekazywane przez pracownika Biblioteki dotycza odwiedzin,
liczby wypozyczen, rodzajow wypozyczanych ksigzek, wnioskow studentéw i nauczycieli o
zakup okreslonych pozycji literaturowych. Wszystkie te dane wspomagaja proces
doskonalenia procesu ksztatcenia przez ciagta poprawe zaplecza materiatowego.
Interesariusze wewnetrzni, studenci, uczestnicza z gtosem doradczym w posiedzeniach
Senatu, Uczelnianej Komisji Stypendialnej i Odwotawczej Komisji Stypendialnej
(Sprawozdania z pracy dydaktycznej APwB) oraz w projektowaniu zmian w Regulaminie
studiow, Regulaminie ustalania wysokosci, przyznawania i wyptacania $wiadczenn pomocy
materialnej dla studentéw, Regulaminie praktyk studenckich, w zatwierdzaniu programow i
zmian w programach studiow. Studenci przekazuja tez uwagi droga mailowa oraz podczas
bezposrednich spotkan w czasie realizacji zaje¢ dydaktycznych z nauczycielami i
pracownikami Uczelni. Cze$¢ probleméw jest dyskutowana na zebraniach z opiekunem
kierunku.

Przydatnos¢ przyjetych na kierunku efektow uczenia sie jest tez weryfikowana przez
interesariuszy zewnetrznych. Od wielu lat APwB wspotpracuje z wieloma instytucjami, ale
najbardziej efektywnie z Policja oraz Wojskiem. Uczelnia kilkakrotnie realizowata szkolenia
dla garnizonu Podlaskiej Policji, co wskazuje na pozytywna ocene catego procesu ksztatcenia
w APwB. Wyrazem tego jest tez regularne odnawianie umowy o wspétpracy z Komenda
Wojewodzka Policji. Znaczna liczba studentéw APwB to przedstawiciele stuzb mundurowych,
ktorzy cenia ksztatcenie w przedmiotach zawodowych (np. prawo policyjne, kryminalistyka,
takze historia policji, prewencja), przydatnych w stuzbach mundurowych realizowane przez
wykwalifikowanych wyktadowcéw Uczelni. Liczni absolwenci Uczelni podejmuja tez stuzbe
w instytucjach zapewniajacych bezpieczenstwo i porzadek publiczny. Uczelnia regutarnie
inicjuje spotkania z udziatem interesariuszy zewnetrznych prowadzone np. w kwestii
realizacji studenckich praktyk zawodowych.

Monitorowanie poziomu osiagania efektow uczenia sie przebiega takze przez obserwacje
poziomu rekrutacji na kierunek na oba poziomy ksztatcenia. Wielko$¢ naboru jest miernikiem
zewnetrznej oceny. Od naboru na rok akademicki 2018/2019 liczba przyjetych na kierunek
bezpieczenstwo wewnetrzne ulegta wyraznemu i znacznemu zwiekszeniu. Z roku na rok
obserwowano tendencje wzrastajaca, ktéra jest miarg popularnosci i zapotrzebowania na
absolwentow APwB na rynku pracy regionu podlaskiego. Sytuacja jest zbiezna z wynikami
dostepnych zewnetrznych badan regionalnego rynku pracy pokazujacych, ze rozwijanie
kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne jest dobra praktyka w kontekécie niedoboru
pracownikow stuzb mundurowych przynajmniej w potowie powiatow wojewoddztwa
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podlaskiego (Barometr zawodow 2023,2024). Deficyt ten obejmuje przede wszystkim
policjantéw i wojskowych.
Na ptaszczyznie posrednich sposobéw oceny osiagania efektow uczenia sie sa wyniki réznych
analiz systematycznie i na biezaco dokonywanych przez pracownikéw APwB oraz Zespot
Wewnetrznego Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia.
Przede wszystkim analizie podlegaja Srednie ocen z egzaminéw i zaliczen oraz terminowo$¢
koAczenia studiéw. Z tych analiz wynika, ze $rednie ocen z roku akademickiego 2023/2024
w APwB oscyluja-w okolicy oceny dobrej.
Dziatania monitorujace jakos¢ ksztatcenia poprzez analize informacji ze zrédet posrednich
prowadzit Zespét Wewnetrznego Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Zespot
wykonat analizy, ktore dotyczyty np.:
e wypowiedzi pracodawcow na temat osiagania efektow uczenia sie i rodzajow
umiejetnosci szczegdlnie cenionych na rynku pracy,
» karier zawodowych absolwentéw i oceny uzyskanej wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji,
e poprawnosci redagowania, kompletnosci i aktualnosci KJM-ow,
» doposazania Biblioteki APwWB i mozliwosci korzystania przez studentéw z innych
zbioréw,
» dostepu do informacji publicznej na temat studiowania w APwB
* dziatania Jednolitego Systemu Antyplagiatowego,
» aktualizacji efektow uczenia sie dla | i Il stopnia ksztatcenia oraz programéw studiéw

» aktualizacji procesu ewaluacji zaje¢ dydaktycznych i praktyk zawodowych

Szczegolna rola w zapewnianiu wysokiej jakosci ksztatcenia w Akademii Podlaskiej w
Biatymstoku przypisywana jest interesariuszom wewnetrznym, do ktérych naleza: Rektor,
Senat Uczelni oraz Zespot Wewnetrznego Zapewnienia Jakos$ci i Doskonalenia Procesu
Ksztatcenia i cztonkowie Samorzadu Studenckiego. Ponadto od wielu lat inni interesariusze
wewnetrzni - nauczyciele akademiccy - uczestnicza w regularnie organizowanych otwartych
spotkaniach konsultacyjnych poswieconych dyskusji na temat doskonalenia programu
studidéw, procesu i form ksztatcenia na APwB. Podstawowa metoda wypracowywania celéw
strategicznych ksztatcenia jest analiza i ocena stabych oraz mocnych stron, istniejacych
zagrozen i szans. Interesariusze wewnetrzni biora udziat w przygotowaniu projektéw uchwat
i koordynujg prace dotyczace doskonalenia oferty ksztatcenia - zgodnie z potrzebami
regionalnego i krajowego rynku pracy. Niestabnace od lat zainteresowanie studiami na
kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne oraz wysoki stopien zatrudnienia jego absolwentéow
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wskazuje na wtasciwe planowanie, realizacje i monitorowanie jakosci ksztatcenia na

kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne.

Nauczyciele akademiccy podejmuja m.in. inicjatywy dotyczace opracowania nowych
i/lub korygowania tresci istniejacych przedmiotow, proponuja nowe formy i metody
ksztatcenia. Sa oni odpowiedzialni za prowadzenie zajec dydaktycznych, prowadzenie
konsultacji ze studentami, przeprowadzanie zaliczen i egzamindéw, promowanie i
recenzowanie prac dyplomowych, sprawowanie opieki naukowej nad studentami
odbywajacymi studia w ramach Indywidualnej Organizacji Studiow, kierowanie i
sprawowanie opieki nad praktykami studenckimi. Wielu nauczycieli akademickich taczy
dziatalnos¢ naukowa z praktyka.

Studenci biora aktywny udziat w ocenie procesu ksztatcenia, w tym m.in. ocenie
przygotowania pracownikow do zajeé i sposobu ich prowadzenia. Ich uwagi oraz
spostrzezenia przekazywane sa Prorektorowi w formie ankiety. Istotna role w monitorowaniu
i ewaluacji jakosci ksztatcenia odgrywa Samorzad Studentéw APwB, ktory uczestniczy w
opiniowaniu zmian w efektach uczenia sie, programie i planie studiow a ponadto ma
mozliwo$¢ wystepowania z inicjatywami dotyczacymi podnoszenia jakosci ksztatcenia.
Przedstawiciel Samorzadu Studentéw jest cztonkiem Senatu APwB i Zespotu Wewnetrznego
Zapewnienia Jakosci i Doskonalenia Procesu Ksztatcenia.

Interesariusze zewnetrzni przedstawiaja opinie dotyczace potrzeb otoczenia spoteczno-
gospodarczego i stanowiag gremium wspottworzace program studiow. Ich gtos brany jest pod
uwage, gdyz traktowani sa jako potencjalni pracodawcy absolwentéw kierunku
Bezpieczenstwo wewnetrzne.

Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni wypracowuja standardy zwigzane z procesem

ksztatcenia: akademickie, kompetencji, ustug i organizacji.

Ocena jakosci ksztatcenia dokonywana jest takze przez Biuro Karier APWB, w ktorym w
kazdym roku wykonuje sie badania ankietowe absolwentow i pracodawcéw. Wyniki tych
badan analizowane przez Zespét Wewnetrznego Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia wskazuja, ze efekty uczenia sie sa osiagane w stopniu dobrym. Absolwenci i
pracodawcy wyraznie podkreslaja, Ze poziom wiedzy uzyskanej w toku studiéw jest wysoki,
ale gtéwnie zwracaja uwage na wysoki poziom umiejetnosci przydatnych w pracy zawodowej
absolwentow kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne. Wszelkie sugestie wystepujace w
ankietach sg zalecane przez Zespét do podjecia przy doskonaleniu ksztatcenia podczas
aktualizacji KJM.
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W ewaluacji zewnetrznej sprawdzenia prac dyplomowych pod katem plagiatu i
przeznaczonym do wsparcia pracy weryfikacyjnej promotora pracy stuzy analiza raportéw w
Jednolitym Systemie Antyplagiatowym (JSA). Wyniki tej analizy omawiane sa w Zespole
Wewnetrznego Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, a nastepnie przekazywane
Prorektorowi ds. ksztatcenia, rozwoju i strategii APWB oraz omawiane indywidualnie z
promotorem pracy. Analiza raportow w wielu przypadkach budzi watpliwosci dotyczace
wynikéw uzyskanych w JSA. Zgodnie ze wskazéwkami JSA promotor pracy dyplomowej
powinien podchodzi¢ ostroznie i indywidualnie do wynikéw kazdego badania, np. a)
czerwony wskazZnik PRP nie musi oznacza¢ plagiatu, b) wskazniki poziomu podobieristwa,
parametréw wynikow i wykluczen powinny byé dostosowane przez Administratora
do specyfiki budowy prac na danych jednostkach, c) oznaczone fragmenty moga by¢
cytatami uzytymi zasadnie, zas w tresci moga znajdowal sie poprawnie umieszczone
przypisy, d) fragmenty oznaczone znaczkiem cudzystowu moga by¢ zaréwno prawidtowym
cytowaniem jak i catkowita kopia zrédta, e) wyrazy nierozpoznane, znaki specjalne czy tez

litery z obcego jezyka nie musza oznacza¢ plagiatu.

Jedng z form ewaluacji zewnetrznej jest mozliwos¢ publikowania wynikéw badan
prowadzonych przez studentéow APwB w ramach pracy dyplomowej. w recenzowanym
czasopismie naukowym Zagadnienia Spoteczne. Recenzja dokonana przez recenzenta ze
stopniem naukowym, ktéry jest pracownikiem innej uczelni krajowej lub zagranicznej,
oceniajaca poziom badan, ich zasadnos$¢ itp., jest wiec posrednio ocena procesu ksztatcenia

realizowanego w APwB i weryfikacjq osiaganych efektéw uczenia sie.

Wyniki dokonanych analiz pozwolity Zespotowi Wewnetrznego Zapewnienia i Doskonalenia
Jakosci Ksztatcenia rekomendowac dziatania doskonalace jak np.:
e weryfikacja i aktualizacja programow studiow i efektow uczenia sie dla | i li stopnia
ksztatcenia (wraz z opracowaniem propozycji Matryc Efektow uczenia sie)

» wprowadzenie niezbednych danych do publicznego dostepu,
e wprowadzenie uzupetnien w KJM i informacjach wyjasniajacych wypetnianie KJM,

e sprawniejsze umieszczanie informacji o biezacej dziatalnosci na stronach

internetowych APwB,

e wypracowanie bardziej efektywnych sposobow kontaktow z absolwentami w celu
uzyskania wigkszej liczby zwrotnych kwestionariuszy badan karier zawodowych,

e pogtebienie wspotpracy z pracodawcami w regionie,
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e wprowadzenia wykluczania niektorych fragmentow tekstow prac dyplomowych ze

sprawdzania przez JSA,

e dalsze wzbogacanie ksiggozbioru APwB i wigksza sprawnos¢ w prezentacji osiagniec

Wydawnictwa APwB.

Zespot Wewnetrznego Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia spotykat sie
systematycznie w roku akademickim 2022/2023 i 2023/2024. Spotkania miaty charakter
dyskusji problemowych, zwigzanych z usprawnianiem i doskonaleniem procesu jakosci
ksztatcenia (efekty uczenia sie, programy studidw, ewaluacja zaje¢ dydaktycznych i praktyk
zawodowych).

W roku akademickim 2022/2023 wprowadzona zostata zasada monitorowania pracy
poszczegblnych katedr i zaktadow w zakresie dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i
organizacyjnej. Kierownicy jednostek sktadali na rece przewodniczacej/cego Zespotu
Wewnetrznego Zapewnienia i Doskonalenia Jakos$ci Ksztatcenia szczegotowe sprawozdania z
dziatalnosci. Dzieki temu uporzadkowane zostaty liczne, czasem rozproszone dziatania
wyktadowcow APwB a wtadze Uczelni uzyskaty informacje o dziataniach pracownikéw nie
tylko na terenie Uczelni, ale takze w srodowisku spoteczno-gospodarczym.

Rok akademicki 2023/2024 byt okresem potrzeby weryfikacji i aktualizacji efektéw uczenia
sie i programow studiow. Zespét Wewnetrznego Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia, w oparciu o konsultacje ze srodowiskiem zewnetrznym, analize rynku pracy oraz
potrzeb studenckich, przedstawit propozycje uzupetnienia i poszerzenia dokumentacji
aktualizacji Efektéw uczenia sie (wraz z opracowaniem Matrycy Efektow uczenia sie) oraz
programow studidw na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne. W kolejnych etapach prac
Zespotu (poczawszy od roku 2024-2025) przewidziane sg dalsze aktualizacje programow
studiéw, harmonograméw realizacji programu studiow (planéw studiéw), zasad
dyplomowania, przedstawienie propozycji nowych specjalnosci dla kierunku Bezpieczernstwo
wewnetrzne, zwiekszenie bazy interesariuszy zewnetrznych.

Wskazowki i wytyczne jakie Zespot formutuje sa skrupulatnie analizowane przez wtadze
APwWB , aw szczegdlnoici przez Koordynatora ds. ksztatcenia i Zatozyciela, dyskutowane z

cztonkami Zespotu a nastepnie realizowane w roznym czasie.

Wszystkie dziatania wdrazane przez APwB w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia
uwzgledniajq specyfike uczenia sie cziowieka dorostego a takze standardy
technologiczne.
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Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

W celu monitorowania i oceny efektéw uczenia sie opracowano kwestionariusz ankiety

skierowany do wszystkich wyktadowcéw APwB: Ocena zaktadanych efektéw uczenia sie w

Akademii Podlaskiej w Biatymstoku - Akademii Nauk Stosowanych. Od roku akademickiego

2022/2023 kazdy wyktadowca ma mozliwos¢ zaproponowania ewentualnych modyfikacji

efektow uczenia sie w prowadzonych przez siebie przedmiotach.

Czes¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiéw na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegbtowych kryteriéw oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

MW SN+ 3E0ODE =X "33<NA

Mocne strony

1.

Nowoczesny program studiow
dostosowany do potrzeb otoczenia
spotecznego i zapewniajacy ciagtosc¢
ksztatcenia.

Indywidualizacja $ciezki ksztatcenia
zgodnie z potrzebami studentdw.
Stabilny nabdr studentéw z tendencja
do wzrostu (zwiekszajacy sie poziom
rekrutacji na kierunek).

Wzbogacanie infrastruktury uczelni.
Kadra dydaktyczna - wyktadowcy ze
Zznaczacym dorobkiem naukowym i

dydaktycznym; administracja -
kompetentna, przyjazna, dobrze
zorganizowana;

Stabe strony

1. Powolne dziatania unowoczesniajace
baze dydaktyczng.

2. Nadmierna, wymagana zgodnie z
przepisami, liczba godzin praktyk
zawodowych, kolidujaca z pracq
zawodowa wiekszosci studentow.

3. Niski poziom samoswiadomosci czesci
studentéw na temat ,,systemu
ksztatcenia”.

4. Niski poziom zainteresowania
mobilnosciami w ramach programu
Erasmus+ studentow Uczelni
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Szanse

1. Zapotrzebowanie regionu na
absolwentéw specjalizacji
realizowanych na kierunku w swietle
badan rynku pracy Regionu.

2.Rozwijajaca sie wspétpraca Uczelni z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym w
Biatymstoku, szczegélnie z Policja;

3. Coraz bardziej rozpoznawalna marka
Uczelni;

4, Rozwijajaca sie wspotpraca z
uczelniami krajowymi i zagranicznymi
(w ramach Erasmus+);

5. Dostep do zasobow naukowych innych
baz bibliotecznych, réwniez
internetowych (eduGAIN i Pionier.ld)

Zagrozenia

1. Zbyt czeste zmiany w regulacjach
prawnych w szkolnictwie wyzszym;

2. Rezygnacje ze studiow z powodu
kryzysu gospodarczego;

3. Negatywne  stereotypy
uczelni niepublicznych;

4. Zroznicowany poziom merytoryczny
kandydatow na studia szczegolnie
pochodzacych z matych miejscowosci
Regionu.

5. Brak chociazby czesciowego
finansowania dziatalnosci Uczelni ze
srodkow MNiSW.

dotyczace

AKADEMIA PODLASKA

W BIALYMSTOKU
15-703 Bialystok, Al. Jana Pawta IT 91

tel. 85 742 01 99

(Pieczed uczelni)

PROREKTOR

ds. studenckich
F‘KLV\\

dr Anna Kienig

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki)

Biatystok,dnia 22.10.2024.

dr Marek Jasifskd prof.

----------

(podpis Rektora)
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Zatacznik nr 2
do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegdtowe kryteria dokonywania oceny programowej
Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty
uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sa zgodne ze strategia uczelni, mieszcza sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniaja postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sa zorientowane na
potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku

pracy.
Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia si¢ sa zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub
dyscyplinami, do ktorych jest przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposéb trafny,
specyficzny, realistyczny ipozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiagane przez studentéw, a takze odpowiadaja
wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztalcenia 1.2a

Efekty uczenia si¢ w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania
zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy zawieraja petny zakres ogdlnych i
szczegbtowych efektéw uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w
rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia si¢ w przypadku kierunkéw studiéw koriczacych sie uzyskaniem tytutu
zawodowego inzyniera lub magistra inZyniera zawieraja petny zakres efektow,
umozliwiajacych uzyskanie kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach
drugiego stopnia okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z
dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i
2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sa zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniaja aktualng wiedze i
jej zastosowania zzakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktorych kierunek jest
przyporzadkowany, normy i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkow studiow przygotowujacych do wykonywania
zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmuja petny zakres tresci
programowych zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba
semestrow, liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentow
mierzony liczba punktéw ECTS, umozliwiaja studentom osiagniecie wszystkich efektow
uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zajeé¢, a takze liczba
semestrow, liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentow
mierzony liczba punktéw ECTS w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do
wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sa zorientowane na studentow, motywujg ich do aktywnego udziatu w
procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajq studentom osiagniecie efektéow uczenia
sie, w tym w szczegdlnosci umozliwiaja przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w
obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc
odbywania oraz Srodowisko, w ktorym maja miejsce, w tym infrastruktura, a takze
kompetencje opiekundw zapewniaja prawidtowa realizacje praktyk oraz osiagniecie przez
studentow efektow uczenia sie, w szczegélnosci tych, ktore sg zwigzane z przygotowaniem
zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacja, dobdor miejsc
odbywania oraz srodowisko, w ktorym maja miejsce, w tym infrastruktura, a takze
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kompetencje opiekunéw, w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawodéw, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sa zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie si¢ oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéow studiéw
przygotowujacych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest
zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w
standardach ksztatcenia okrestonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust.
3 ustawy

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentéw efektow
uczenia sig, zaliczanie poszczegélnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sa formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia
kandydatéw na studia, umozliwiajace wtasciwy dobér kandydatéw, zasady progresji
studentéw i zaliczania poszczegélnych semestréw i lat studiow, w tym dyplomowania,
uznawania efektéw i okresow uczenia si¢ oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie
wyzszym, a takZe potwierdzania efektéw uczenia sig uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektdéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie
oraz rzetelng i wiarygodna ocene stopnia osiagniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
a stosowane metody weryfikacji i oceny sa zorientowane na studenta, umozliwiaja uzyskanie
informacji zwrotnej o stopniu osiagniecia efektow uczenia sie oraz motywuja studentéw do
aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalaja na
sprawdzenie i oceng wszystkich efektow uczenia sig, w tym w szczegblnosci opanowania
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w
obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych
do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sa zgodne z regutami i
wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3
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Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe,
studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwiazane z kierunkiem studiow, jak
rowniez udokumentowana pozycja absolwentow na rynku pracy lub ich dalsza edukacja
potwierdzaja osiagniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych
os6b prowadzacych zajecia ze studentami zapewniaja prawidtowa realizacje zaje¢ oraz
osiagniecie przez studentéw efektoéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawododw, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sa zgodne z regutami i
wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia, oparty o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowa realizacje zajed,
uwzglednia systematyczna ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z
udziatem studentow, ktorej wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze
stwarza warunki stymulujace kadre do ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiéw oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz
edukacyjne, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia sg
nowoczesne, umozliwiaja prawidtowq realizacje zaje¢ i osiagniecie przez studentéw
efektow uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla
kierunku, jak rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia, w sposéb
zapewniajacy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a
Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotow, w ktérych

odbywajq sie zajecia w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania
zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sa zgodne z regutami i wymaganiami
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zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne
podlegaja systematycznym przegladom, w ktorych uczestnicza studenci, a wyniki tych
przegladow sa wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 6. Wspélpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonateniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw
tego otoczenia na program i jego realizacje podlegaja systematycznym ocenom, z udziatem
studentéw, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajace umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku,
zgodnie z przyjeta koncepcja ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sa przygotowani
do nauczania, a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa
mobilnos¢ studentéw i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w
jezykach obcych, co skutkuje systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia
i wymiany studentow i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentow,
a wyniki tych ocen sa wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sig¢ jest wszechstronne, przybiera rézne formy,
adekwatne do efektéw uczenia sig, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja
rozwojowi spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci
nauczycieli akademickich, pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz
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w przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku
pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje studentow do osiagania bardzo dobrych wynikéw
uczenia sig, jak rowniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikow administracyjnych w
rozwiazywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktorych
uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladow sa wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osiaganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z
potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu
nauczania i uczenia sie na kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach
przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takZze o zatrudnieniu
absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos$¢ informacji o studiach podlegaja systematycznym ocenom, w
ktérych uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sa
wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sa stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany
programu studiéw oraz prowadzone sa systematyczne oceny programu studiéw oparte o
wyniki analizy wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych,
w tym studentow oraz zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci
ksztatcenia, ktorych wyniki sa publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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