Zarzadzenie Nr 8/1/2024
Rektora Akademii Podlaskiej w Bialymstoku
z dnia 29.09. 2024r.
w sprawie wprowadzenia Polityki Antydyskryminacyjnej i Antymobbingowej w
Akademii Podlaskiej w Bialtymstoku

§1
Na podstawieart. 23 ust. 1, ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
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wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r., poz. 742), art. 11 , art. 18 , art. 94 pkt 2b, art. 94
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U.z 2022 r.,, poz. 1510 z péZn. zm.)
zarzadza sie, co nastepuje:

Wprowadza si¢ Polityke Antydyskryminacyjng i Antymobbingowa w Akademii Podlaskiej
w Bialymstoku - Akademii Nauk Stosowanych, stanowigca zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2
Zobowigzuje si¢ wszystkich Pracownikéw do zapoznania si¢ z trescig Polityki

Antydyskryminacyjnej i Antymobbingowej w Akademii Podlaskiej w Biatymstoku -
Akademii Nauk Stosowanych.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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